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Neufassung der Richtlinien fiir das Pflegekinderwesen

Beratungsfolge:

Datum Gremium

07.03.2018 Jugendhilfeausschuss

Tatbestand:

Hilfe zur Erziehung in Vollzeitpflege gem. § 33 SGB VIII (Sozialgesetzbuch) stellt ent-
weder eine zeitlich befristete Erziehungshilfe oder eine auf Dauer angelegte Lebens-
form fur Kinder/Jugendliche in einer anderen Familie dar, sofern ein Aufwachsen der
Minderjahrigen aus unterschiedlichen Grinden im elterlichen Haushalt nicht mdglich
ist.

Die Pflegeeltern erhalten fir ihre engagierte Tatigkeit eine finanzielle Entschadigung,
das sogenannte Pflegegeld.

Das Pflegegeld, welches nach dem Alter der Pflegekinder gestaffelt ist, setzt sich
zusammen aus dem Erziehungsbeitrag, den materiellen Aufwendungen, den Kosten
der Erziehung sowie der zu gewahrenden Leistungen zur Unfallversicherung und
Alterssicherung fur die Pflegeeltern.

Die materiellen Aufwendungen umfassen den regelmaRig wiederkehrenden Bedarf
eines Minderjahrigen bzw. jungen Volljahrigen. Sie werden im Rahmen eines monat-
lichen Pauschalbetrages als Kosten zum Lebensunterhalt sowie zu den Kosten der
Erziehung entsprechend der Festlegung des Ministeriums fur Generationen, Familie,
Frauen und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen gezahlt. Grundlage sind
Empfehlungen des Vereins fur 6ffentliche und private Flrsorge, die sich nach Be-
rechnungen des statistischen Bundesamtes tUber den durchschnittlichen Bedarf von
Kindern und Jugendlichen in Deutschland richten.

Der Lebensunterhalt von Pflegekindern wird somit durch diesen monatlichen Pau-
schalbetrag sowie durch einmalige Beihilfen und Zuschusse gewahrt. Einmalige Bei-
hilfen und Zuschisse konnen gem. § 39 (3) SGB VIl insbesondere zur Erstausstat-
tung einer Pflegestelle, bei wichtigen personlichen Anlassen sowie fur Urlaubs- und
Ferienreisen eines Pflegekindes gewahrt werden.

2005 wurden fir die Stadt Erkelenz letztmalig Regelungen und Richtlinien fir den
Bereich der Beihilfen und Zuschisse fur das Pflegekinderwesen Uberarbeitet und
durch den Jugendhilfeausschuss festgelegt. Diese Regelungen und Richtlinien se-




hen teilweise konkrete bzw. verbindliche Auszahlungsbetrage, aber auch Moglichkei-
ten der Kostenlbernahme nach individuellem Bedarf (Ermessenspielraum) vor.
Aufgrund einschlagiger verwaltungsgerichtlicher Entscheidungen, geanderten fachli-
chen Einschatzungen und Empfehlungen diverser Juristen und Kommentatoren so-
wie allgemeiner gesellschaftlicher Entwicklungen und sich andernden finanziellen
Bedarfslagen in den Pflegefamilien ist eine Anpassung und Modifizierung der o.g.
Regelungen und Richtlinien erforderlich.

Darlber hinaus gewahrleistet die Neuregelung ein hoheres Mal3 an Transparenz,
Vereinheitlichung und Vereinfachung der Gewahrungspraxis sowie eine Gleichbe-
handlung der fir die Stadt Erkelenz initiierten Pflegeverhaltnisse und Pflegefamilien.
Das Pflegekinderwesen bietet im Gegensatz zur kostenintensiveren Heimunterbrin-
gung ein enges padagogisches Umfeld an, welches flr das Pflegekind oft das erste
verlassliche Beziehungsangebot darstellt. Dies gilt es zu erhalten und durch finanzi-
elle Verbesserung in der Attraktivitat zu steigern.

Die Veranderungen sind in der Synopse ( Anlage 01 ) dargelegt.

In den Anlagen 02 und 03 werden die Veranderungen dargestellt, wie sie, nach ei-
nem entsprechenden Beschluss des Jugendhilfeausschuss, dann gelten werden.
Aus der Anlage 04 ist die Berechnungsgrundlage fur eine Erstausstattung bei Erst-
aufnahme eines Pflegekindes in eine Pflegefamilie dargestellt.

Beschlussentwurf (in eigener Zustandigkeit):
,Die aus der Anlage ersichtlichen Richtlinien fur das Pflegekinderwesen werden zum
01.01.2018 geandert. Alle bisherigen Regelungen verlieren ihre Giltigkeit®.

Finanzielle Auswirkungen:
Entsprechende Haushaltsmittel wurden im Haushaltsentwurf fur das Haushaltsjahr
2018 entsprechend unter der Haushaltsstelle 060400 eingeplant.

Anlagen:

Anlage 01:  Synopse zur Neuregelung der Richtlinien fir das Pflegekinderwesen

Anlage 02:  Einzelfallbezogene Hilfen Vollzeitpflege

Anlage 03:  Einzelfallbezogene Hilfen Beihilfen und Sonderleistungen

Anlage 04:  Berechnungsgrundlage zur Erstausstattung bis zum 1. Lebensjahr
und ab dem 2. Lebensjahr

Vorlage 0/51/211/2018 der Stadt Erkelenz Seite: 2/2
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Richtlinien zur Ausgestaltung des

Synopse

zum TOP 02
der Sitzung des JHA vom 07.03.2018

§ 39 SGB VIl fiir Pflegeverhiltnisse nach § 33 SGB VIl

beziiglich der Gewidhrung von einmaligen Beihilfen nach § 39 Abs. 3 SGB VIIl und der Gewzhrung von pauschaliertem

Pflegegeld gem. § 39 Abs. 4 S

GB VIl abweichenden Leistungen.

Aktuelle Fassung

Vorschlag der Neufassung X
(Ergdnzungen und inhaltliche Anderungen
werden fett dargestellt)

Erlduterungen zum Anderungsvorschlag:

(zu VI1.3 Vollzeitpflege S.29)

In den Faéllen, in denen sich zeigt, dass eine
nachhaltige Verbesserung der
Erziehungsbedingungen

in der Herkunftsfamilie innerhalb eines
vertretbaren Zeitraums nicht erreicht

wird, ist mit den beteiligten Personen eine
andere, dem Wohl des Kindes oder des
Jugendlichen férderliche und auf Dauer
angelegte Lebensperspektive zu erarbeiten.

(unter den nebenstehenden Satz wird
folgender Absatz angefiigt)

Dabei sind der kindliche Zeitbegriff und
entstandene Bindungen an die
Pflegefamilie zu beriicksichtigen.

In der Regel binden Kinder sich nach einer
vom Lebensalter und anderen
Entwicklungsbedingungen abhéngigen Zeit
an die neue Pflegefamilie. Die Auflésung neu
entstandener familidrer Bindungen kann eine
Kindeswohlgefdahrdung bedeuten.

(neu einzufiigender Absatz)
Beriicksichtigung bestehender
Beziehungen:

Bestehen Bindungen eines familiir
unterzubringenden Kindes oder
Jugendlichen zu Personen in der
Verwandtschaft oder aus dem sozialen

Mit § 27 Abs. 2a SGB VIII welcher neu
eingefugt wurde, besteht im Fall einer
Unterbringung bei unterhaltsverpflichteten
Verwandten unter bestimmten
Voraussetzungen derselbe Anspruch auf
Hilfe nach § 33 SGB VIII wie bei anderen
Pflegeverhaltnissen. Diese rechtliche
Verénderung konnte in den bisherigen




Blatt Seite 2 von 20
zur Anlage 01, TOP 02 / JHA 07.03.2018

Nahbereich der Herkunftsfamilie und sind
diese Personen zur Aufnahme des Kindes
oder Jugendlichen bereit, kann Hilfe zur
Erziehung auch geleistet werden, wenn
diese nicht bereits vor der Aufnahme als
Pflegeeltern iiberpriift und geschult
worden sind. Die Uberpriifung und
Schulung von Verwandtenpflegefamilien
erfolgt nach einem im Pflegekinderdienst
erstellten Konzept, welches
bedarfsabhangig weiterentwickelt wird.
Eine liber den unmittelbaren
Beratungsanspruch hinausgehende
Jugendhilfeleistung ist erst nach erfolgter
Eignungsiiberpriifung mdglich.

Richtlinien noch nicht beriicksichtigt werden.

(zu VII.3 Vollzeitpflege S. 30)

Hat das Jugendamt an der Unterbringung
des Minderjahrigen mitgewirkt und wird Hilfe
zur Erziehung gem. § 33 SGB VIII gewéhrt,
so ist gem. § 39 SGB VIl auch der
notwendige Unterhalt einschlieRlich der
Kosten der Erziehung des Minderjéhrigen
auBerhalb seines Elternhauses
sicherzustellen.

Wird Hilfe zur Erziehung gem. § 33 SGB
VIl gewéhrt, so ist gem. § 39 SGB VIII
auch der notwendige Unterhalt
einschlieBlich der Kosten der Erziehung
des Minderjahrigen auBerhalb seines
Elternhauses sicherzustellen.

Der Anspruch auf Hilfe nach § 39 SGB VIII
besteht unabhangig von der Mitwirkung des
Jugendamtes an der Unterbringung.

(zu VI1.3 Vollzeitpflege S. 30 )

Daneben kann im Einzelfall fir besonders
entwicklungsbeeintrachtigte Kinder und
Jugendliche ein erhdhter Erziehungsbeitrag
gewdhrt werden. Dieser erhohte
Lebensbedarf ist im Rahmen eines
Hilfeplanverfahrens zu ermitteln und
festzustellen.

Der Erziehungsgeldanteil im monatlichen
pauschalierten Pflegegeld ist zu erhéhen,
wenn besondere
Entwicklungsbeeintriachtigungen eines
Pflegekindes oder eines jungen
Volljahrigen besonders hohe
Anforderungen an die Pflegeeltern
stellen. Als Entscheidungsgrundlage wird
eine Arbeitshilfe erstellt.

Das Amt fir Kinder, Jugend, Familie und
Soziales ist verpflichtet fur besonders
entwicklungsbeeintrachtigte Kinder und
Jugendliche geeignete Formen der
Familienpflege zu schaffen und auszubauen.
Das monatliche Pflegegeld ist zu erh6hen,
wenn dies nach der Besonderheit des
Einzelfalls geboten ist. Ublicherweise wird
hierauf reagiert, indem ggfls. der
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Erziehungsgeldanteil im Pflegegeld
vervielfacht wird.

Die aktuelle Fassung ist in folgendem Punkt
sachlich falsch. Der Erziehungsgeldanteil im
Pflegegeld umfasst nicht den
Lebensunterhalt des Pflegekindes.

Sie ist zu allgemein gehalten, um eine
Gleichbehandlung gleichgelagerter Falle zu
garantieren. Dies kann zu berechtigtem
Unmut unter den Pflegeeltern fiihren.

Es sind allerdings die individuell
unterschiedlichen Lebensschicksale und
Entwicklung der Pflegekinder zu
berlicksichtigen. Um zu einer gerechten
Entscheidungsgrundlage zu kommen,
bedient sich das Amt fiir Kinder, Jugend,
Familie und Soziales folgender Arbeitshilfe:

Von einer besonderen
Entwicklungsbeeintrédchtigung, welche zur
Erh6hung des Erziehungsgeldes im
monatlichen Pflegegeld nach § 39 SGB VIII
fuhrt, ist in der Regel beim Vorliegen
folgender Voraussetzungen auszugehen:
e Feststellung einer maRgeblichen
Behinderung
e Vorliegen erheblicher
Erziehungsschwierigkeiten, die in den
Auswirkungen einer entsprechenden
Behinderung gleichkommen
e Lebensschicksal des Pflegekindes,
welches die Pflegeeltern vor
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besonders hohe seelische
Belastungen stellt, z.B. durch das
Vorliegen einer lebensverkiirzenden
Krankheit oder extremer Gewalt- oder
Missbrauchserlebnisse des
Pflegekindes.

Besonders hohe Anforderungen sind
anzunehmen, wenn einer der folgenden
Punkte zutrifft und Uber einen voraussichtlich
langeren, uber Entwicklungsphasen eines
Kindes/Jugendlichen hinausgehenden
Zeitraum besteht:

Erfordernis, sich permanent mit dem
Pflegekind zu beschaftigen
Ausrichten des Familienlebens der
Pflegefamilie auf die Problemlage des
Pflegekindes

Erfordernis eines auftergewdéhnlichen
Fachwissens und einer
aullergewdhnlichen Reflexion der
eigenen Erziehungshaltung
Vorliegen eines extrem
zeitaufwandigen Therapiebedarfes.

Es muss darstellbar und nachvollziehbar
sein, mit welchen adaquaten Mitteln die
Pflegeeltern auf die besonderen
Anforderungen im erzieherischen Alltag
reagieren sollen.

Die Entscheidung tiber eine Erhéhung des
Erziehungsgeldanteils im Pflegegeld ist im
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Hilfeplanverfahren nach § 36 SGB VIII zu
treffen.

(zu VII.3 Vollzeitpflege S. 31)

Aus diesem Grunde bietet das Jugendamt
nach Uberpriifung der Bewerberfamilie
Vorbereitungsseminare an.

Das Vorbereitungsseminar dient dazu, den
Bewerbern ein Bild von den Aufgaben und
der Verantwortung, die sie bei der Aufnahme
eines Pflegekindes auf sich nehmen, zu
vermitteln. Die Aufnahme eines Pflegekindes
bringt eine einschneidende Verédnderung
ihres Familiensystems und ihres bisherigen
Familienalltags mit sich. Bisher gelebte
Familienmuster und Rollenverteilungen
werden in Frage gestellt und miissen u.U.
neu lberdacht und neu geordnet werden.

Seminare und Gesprache helfen den
Bewerbern dabei, eigene Grenzen und
Zumutbarkeiten, aber auch Starken zu
erkennen und diese auch gegeniiber dem
Jugendamt eindeutig zu machen.
Gesprache mit dem Jugend dienen dem
gegenseitigen Kennenlernen und dazu, ein
konkretes Bild der Bewerber zu erhalten und
so mdéglichst das passende Kind in die
Familie vermitteln zu kénnen.

Das Amt fiir Kinder, Jugend, Familie und
Soziales fiihrt in regelmdBigen Abstinden
Vorbereitungsseminare fiir
Pflegeelternbewerber durch, die sich am
jeweiligen Bedarf und aktuellen
fachlichen Standards orientieren. In der
Regel erfolgt die Vermittlung eines
Pflegekindes erst nach erfolgter
Uberpriifung und Schulung.

Der alte Text ist nicht mehr zeitgeman und
kann auf gesellschaftliche Veranderungen
des Familienbildes und auf fachliche
Weiterentwicklungen im Pflegekinderdienst
nicht reagieren.

(zu VI1.3 Vollzeitpflege S. 32)

Die Aufnahme eines Pflegekindes bedeutet
far die aufnehmenden Pflegepersonen eine
neue Lebensphase. Unterschiedliche
Anspriche und Erwartungen der am
Pflegeverhdltnis Beteiligten miissen

Das Amt fiir Kinder, Jugend, Familie und
Soziales fiihrt in regelmaBigen Abstinden
Fortbildungsveranstaltungen fiir
Pflegeeltern durch. Diese werden durch
Mitarbeiter des Pflegekinderdienstes
geleitet. Es besteht die Méglichkeit,

Die bisherige Fassung ist nicht mehr
zeitgemal. Die Fortbildungs- und
Freizeitangebote sollen sich am aktuellen
Bedarf der Pflegefamilien sowie an sich
verandernden fachlichen Standards
orientieren. Die Zusammenarbeit mit
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miteinander in Einklang gebracht werden.
Alte Verhaltensweisen des Pflegekindes
bringen die gewohnten Haltungen und
Wertvorstellungen der Pflegefamilie haufig
ins Wanken und bringt bei den betroffenen
Pflegepersonen Verunsicherung mit sich.

Das Zusammenleben in der Familie muss
sich neu ordnen, damit das Pflegekind
seinen Platz im Familienverband findet. Dies
bedeutet oftmals eine besondere Belastung
fur die Pflegepersonen und kann zu
Gefluihlen der Unzuldnglichkeit oder
Resignation fiihren.

Um trotzdem weitermachen und durchhalten
zu kénnen, brauchen Pflegepersonen
Kenntnisse Uiber die Entwicklungsphasen
eines Kindes, tber den Ablauf von
Integrationsprozessen, Bindung und
Trennung, Verhaltensauffalligkeiten ,usw.

Um den Pflegepersonen dieses Wissen zu
vermitteln bietet das Jugendamt:
- Informationsveranstaltungen fiir
Bewerber
- Bewerberseminare
- Elternabende zum
Erfahrungsaustausch
- thematische Veranstaltungen
- Bildungswochenenden
- Fortbildungsangebote in
Zusammenarbeit mit anderen
Fortbildungstragern (Regionales
Bildungswerk,

externe Referenten zu speziellen Themen
zu beauftragen.

Bedarfsabhdngig werden fiir
Pflegefamilien Freizeitangebote gemacht,
welche die Austauschmadglichkeiten
untereinander und das
Gemeinschaftsgefiihl férdern sollen.
Fortbildungsveranstaltungen und
Freizeitangebote werden, wenn es
méglich und sinnvoll ist, gemeinsam mit
benachbarten Pflegekinderdiensten der
kreisangehérigen Jugendamter
durchgefiihrt.

benachbarten Pflegekinderdiensten hat sich
in vielen Fallen bewahrt und schafft
Synergieeffekte.
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Pflegeelternvereinigung, andere
Jugendamter) an.

Neben der Vermittlung von Fachwissen ist
der Erfahrungsaustausch mit anderen
Pflegeeltern und wie diese Probleme
gemeistert haben, oftmals hilfreich.
AuBerdem bieten sie die Méglichkeit zur
Begegnung und zum gegenseitigen
Verstédndnis zwischen Pflegeeltern, Kinder
und Fachkraften.

Fir die Pflegekinder ist es wichtig zu
erfahren, dass ihre Situation kein
Einzelschicksal ist und sie sich nicht alleine
in dieser Position befinden. Fiir die Kinder
der Pflegepersonen besteht die Méglichkeit,
sich mit anderen Kindern, die sich ebenfalls
in der selben Situation befinden,
auszutauschen.

Bei den Bildungsveranstaltungen und
Elternabenden besteht ein geschiitzter
Rahmen, so wie Schweigepflicht um ein
offenes vertrauensvolles Arbeiten zu
ermaglichen.

Sonstige Veranstaltungen:

Neben den Schulungen finden noch
Bastelnachmittage, Ausfliige und
gemeinsame

Feiern mit Eltern und Kinder statt. Hier
kénnen Pflegeeltern und Kinder im
zwanglosen Umgang miteinander erfahren
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werden.

Ebenso erfahren Pflegeeltern und Kinder
den betreuenden Sozialarbeiter in lockerer
Atmosphére. Das gemeinsame Erlebnis
lockert die Beziehung der am
Pflegeverhaltnis beteiligten auf und schafft
eine positive Basis der Zusammenarbeit.

Voraussetzungen:

Die Seminare und Elternabende werden in
der Regel von der Fachkraft des
Pflegekinderdienstes geleitet, ggf. werden
auch Referenten/innen zu bestimmten
Themen eingeladen.

Die Bildungswochenenden finden in
Kooperation mit der Familienbildungsstatte
,Helene-Weber-Haus* in Stolberg statt. Die
Familienbildungsstatte tibernimmt die
Organisation der Veranstaltung (Haussuche,
Kinderbetreuung, Referenten, Abrechnung,
u.a.). Da die Familienbildungsstatte
finanzielle Zuwendungen des Landes NRW
erhalt wird uber Teilnehmerbeitrag und ggf.
anteilige Referentenkosten abgerechnet.
Die Teilnahme an den Schulungsangeboten
fur Bewerber sind fiir diese Bewerber
verpflichtend. Von Pflegefamilien, die ein
Pflegekind aufgenommen haben und im
Vorfeld nicht an anderen
Fortbildungsveranstaltungen teilgenommen
haben, wird in den ersten zwei Jahren nach
Aufnahme des Pflegekindes eine Teilnahme
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an Pflegeelternseminare erwartet, fir die
ubrigen Pflegeeltern ist eine Teilnahme
freiwillig

(zu VII.3 Vollzeitpflege S. 34)
Methoden
- Erstellen von Faltblattern, einer
Informationsbroschiire und Plakate
und Versenden an Arzte,
Kindergarten, Schulen, Presse etc.
- Nach erfolgter Werbeaktion,
Durchfuhrung von
Informationsveranstaltungen mit
Interessierten
- Information der Presse tiber
Veranstaltungen
- Vorstellung im Internet, welche
Pflegeform das Jugendamt anbietet
- Aufnahme des Werbeplakates im
Internet
- Veranstaltungen im Internet anzeigen
(Schulungen, Feste etc.)

Konzeptraster fiir Werbeaktionen

- Wer wirbt?

- Welche Zielgruppe sollte
angesprochen werden?

- Was sind die Inhalte der Werbung?

- Wofiir wird geworben?

- Was wird vermittelt?

- Worauf wird Wert gelegt?

- Wo und wie sollte geworben werden?

- Was wird dargestellt?

entfallt ersatzlos

Offentlichkeitsarbeit und Werbung erfolgen
anlassbezogen. Der Pflegekinderdienst wird
mit umfassenden Informationen auf der
Homepage der Stadt Erkelenz prasentiert.
Aktuelle Veranstaltungen werden in der
lokalen Presse bekannt gegeben. Wahllose
breit gefdcherte Werbeaktionen hatten keine
messbare Resonanz.
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- Wie wirkt die Werbung auf den
Betrachter?

- Welche Motive werden
angesprochen?

- Wird die richtige Zielgruppe
angesprochen?

- Konkrete Handlungsméglichkeiten
aufzeigen.

Gestaltung

- Form

- Aufmachung

- Sprache

- Umfang

- Werden Aufmerksamkeit und
Interesse geweckt?

(zu VII.4 Bereitschaftspflege S. 35)
Bereitschaftspflege bietet die Méglichkeit der
kurzfristigen Unterbringung von Kinder und
Jugendlichen im Rahmen der Inobhutnahme
gem. § 42 SGB VIII. Aufgaben nach § 42
SGB VIl gehéren nicht zu den Hilfen zur
Erziehung nach §§ 27 ff.SGB VIII und
kénnen von ihrem Charakter(schnell,
kurzfristig)nicht auf einer Hilfeplanung
aufbauen. Sich méglicherweise
anschlielende Hilfen zur Erziehung sind
dem Hilfeplanungsverfahren vorbehalten. In
diesem Falle endet die Inobhutnahme mit
der Bewilligung einer erzieherischen Hilfe.
Die Hilfeplanung wird kurzfristig und zeitnah
nachgereicht.

Bereitschaftspflege kann aber auch in

Familiare Bereitschaftsbetreuung ist eine
besondere Form der Vollzeitpflege.

Das Amt fiir Kinder, Jugend, Familie und
Soziales wirbt, schult und betreut
Familien und Einzelpersonen, die bereit
und in der Lage sind, Kinder oder
Jugendliche in Notsituationen kurzfristig
aufzunehmen und in ihrem Haushalt zu
betreuen.

Familidre Bereitschaftsbetreuung wird im
Rahmen einer Inobhutnahme nach § 42
SGB VIl oder einer Hilfe zur Erziehung
nach § 33 SGB VIl durchgefiihrt.

Die familidre Bereitschaftsbetreuung
dient der Versorgung, Diagnostik,

Die bisherige Fassung ist nicht mehr
zeitgemald und muss den aktuellen
familiengerichtlichen und sozialrechtlichen
Entscheidungen angepasst werden. Aktuell
entwickeln die Stadte Hiickelhoven und
Erkelenz gemeinsam mit freien
Jugendhilfetragern ein Konzept zur
Reintegrationshilfe aus familiaren
Unterbringungen.
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Notsituationen im Rahmen der
Krisenintervention dazu dienen, eine
geeignete dauerhafte Perspektive fiir die
betroffenen Kinder und Jugendlichen
vorzubereiten. Dies setzt eine Hilfeplanung
gem. § 36 SGB VIl voraus.

Unterbringung in Bereitschaftspflege

In Bereitschaftspflege werden nur kurzfristig
und vorubergehend Kinder und Jugendliche
in Not- und Konfliktsituationen
aufgenommen, bis zur Abklarung einer
dauerhaften Unterbringung oder ihrer
Rickkehr in die Herkunftsfamilie. Die
Zuweisung geschieht ausschlieBlich durch
das Jugendamt der Stadt Erkelenz.

Der Aufenthaltszeitraum sollte so kurz wie
moglich gehalten werden. Dieser Zeitraum
dient neben konkreten Hilfen ggfls. auch
dazu eine Abkldrung uber die Situation des
Kindes (z.B. Entwicklungsstand, Stérungen,
erforderliche Hilfe usw.) herbeizufiihren.
Der Aufenthalt eines Kindes oder
Jugendlichen in einer
Bereitschaftspflegestelle sollte die Dauer von
héchstens sechs Wochen nicht
Uberschreiten.

Die Bereitschaftspflegefamilie gewahrleistet
eine tagliche Aufnahmebereitschaft auch

in den Abendstunden, die Regelung gilt
ferner fur Wochenenden und Feiertage.

Anamnese und Perspektivkldrung. Sie
endet mit der Riickkehr in die
Herkunftsfamilie oder der Uberleitung in
eine stationdre HilfemaBnahme. Diese
setzt ein abgeschlossenes
Hilfeplanverfahren voraus.

Stehen geeignete und aufnahmebereite
Familien/Personen im sozialen
Nahbereich oder im Verwandtenkreis des
Kindes oder Jugendlichen zur Verfligung,
sind diese vorrangig zu beriicksichtigen,
sofern dem keine rechtlichen oder
sonstige Hindernisse entgegenstehen.
Eine liber den unmittelbaren
Beratungsanspruch hinausgehende
Jugendhilfeleistung kann in diesen Fillen
erst nach abgeschlossener Uberpriifung
durch den Pflegekinderdienst gewahrt
werden.

Alters- und entwicklungsabhangiges
kindliches Zeitempfinden und Bindungen
des Kindes sind beziiglich der
Perspektivklarung zu beachten.

Personen, die ein Kind im Rahmen der
familiaren Bereitschaftsbetreuung
aufnehmen, erhalten in den ersten sechs
Wochen des Pflegeverhiltnisses den
jeweils verdoppelten Satz des vom Land
NRW festgelegten pauschalierten
Pflegegeldes, sofern Anspruch auf Hilfen
nach §§ 33, 42 SGB VIl besteht und aus
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Kann eine Aufnahmebereitschaft einmal
nicht gewéhrleistet werden, ist die vorherige
Information des Jugendamtes erforderlich.

Die Bereitschaftspflegefamilie tbernimmt ab
dem Zeitpunkt der Aufnahme fiir die

Dauer der Unterbringung die umfassende
Versorgung der Kinder und Jugendlicher in
leiblicher, seelischer und geistiger Hinsicht.
Dazu gehéren insbesondere folgende

VIi Einzelfallbezogene Hilfen
VIl.4 Bereitschaftspflege

Aufgaben

- Beherbergung und Verpflegung der
aufgenommenen Kinder und Jugendlichen

- Beratung und Betreuung sowie Hilfe
in Krisensituationen

- Veranlassung von arztlicher
Behandlung im Bedarfsfall

- Zusammenarbeit mit dem Jugendamt
- Zusammenarbeit mit den
Personensorgeberechtigten

Die Aufnahmebereitschaft bezieht sich
jeweils auf einen Einzelfall. In besonderen
Situationen muss auch die Bereitschaft zur
Aufnahme von Geschwistern bestehen.

Materielle Aufwendungen

rechtlichen Griinden kein hiervon
abweichendes Pflegegeld gezahlt werden
muss.
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Wegen der sofortigen Handlungsbereitschaft
und wegen der Problematik die sich aus Not-
und Konfliktsituation ergeben kann, wird ein
erhohter Pflegegeldsatz gewahrt.

Fur die Durchfiihrung der Bereitschaftspflege
wird der geltende doppelte Pauschalbetrag
der jeweiligen Altersstufe fur laufende
Leistungen bei Vollzeitpflege, héchstens
jedoch bis zu einer Dauer von 6 Wochen
gewahrt. Dauert die Unterbringung langer als
6 Wochen so wird nach dieser Zeit der
einfache Pauschalbetrag fiir Vollzeitpflege
gezahlt. Dieser Betrag umfasst die
Lebenshaltungskosten und die Kosten der
Erziehung.

Fir den Aufnahmetag und fiir den Tag der
Beendigung einer Unterbringung gilt
jeweils der volle Satz. Im Einzelfall kénnen
Sonderleistungen gemalf} den Richtlinien
der Stadt Erkelenz gewahrt werden.

Auf dieser Grundlage sind mit geeigneten
Pflegefamilien besondere Vereinbarungen
abzuschlief3en.

VII.5.1 Beihilfen zu besonderen Anlissen

e Einschulung: nach individuellem Bedarf

VII.5.1.1 Einschulung

Anlasslich der Einschulung wird fiir jedes
Pflegekind im Sinne des § 33 SGB ViIi
eine Beihilfe in H6he von 200 €

Bei der bisherigen Regelung ist die Héhe der
zu gewdahrenden Beihilfe willkirlich
interpretierbar. Da jedes Kind eingeschult
wird und die einzelnen Bedarfe sich nur
unwesentlich unterscheiden, sollte zur
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tibernommen.

Verwaltungsvereinfachung eine Pauschale
ohne gesonderten Antrag gewéhrt werden.

e Eintritt in das Berufsleben:
nach individuellem Bedarf

VII.5.1.2 Eintritt in das Berufsleben:
Die mit dem Eintritt in das Berufsleben
entstehenden berufsbezogenen Kosten
werden nachrangig zum Anspruch
gegeniiber anderen
Sozialleistungstragern nach
individuellem Bedarf erstattet.

Kosten zum Eintritt in das Berufsleben sind
beihilfefahig, allerdings nur nachrangig
gegeniber anderen Sozialleistungstragern.
Erzielt der Berufstdtige eigenes Einkommen,
muss er einen Unterhaltsbeitrag unter
Anrechnung seiner Werbungskosten leisten.
Insofern ist die Beihilfe kostenneutral.

e Erstausstattung:
Nach individuellem Bedarf

VII:5.1.3 Erstausstattung der Pflegestelle:
GemadR Anlage 04 wird der Mindestbedarf
eines Pflegekindes bei Aufnahme in eine
Pflegestelle erfasst. Von diesem werden
Gegenstande abgezogen, welche das
Pflegekind mit in die Pflegestelle bringt.
Die so ermittelte Summe bildet,
differenziert nach Einrichtungsbeihilfe,
Bekleidungsbeihilfe, Erstausstattung mit
Moébeln und sonst. Gegenstanden den
Hoéchstbetrag, welcher als
Erstaustattungsbeihilfe {ibernommen
werden kann. Es werden die tatséchlich
nachgewiesenen Kosten bis zu diesem
Hoéchstbetrag erstattet.

Die bisherige Beihilferegelung enthélt keine
Angaben dariiber, in welcher Héhe die
Erstausstattung angemessen ist. Da die
jeweiligen Gegenstdnde grundsatzlich aus
dem laufenden Pflegegeld zu tragen sind,
kann zum Beginn des Pflegeverhéltnisses
nur der unbedingt erforderliche Grundbedarf
tubernommen werden. Dieser wird geman
Anlage 04 ermittelt. Der weitere Bedarf ist
aus dem laufenden Pflegegeld zu
finanzieren. Bisher unterschieden sich die
gewahrten Beihilfen von Fall zu Fall
erheblich und widersprachen so dem
Gleichbehandlungsgrundsatz und fiihrte
nicht selten zu groRen Unmut bei den
Pflegeeltern.

(bisher keine Beihilfe fiir Fahrtkosten
vorgesehen)

VII.5.1.4 Fahrtkosten:

Fahrtkosten fiir Therapien und
Arztbesuche werden nachrangig zu
anderen Sozialleistungstragern
tibernommen, wenn diese auf Grund
eines aufergewohnlichen Bedarfes
erforderlich werden. Dies ist in der Regel
der Fall bei Friihférderterminen, Kinder-

Das monatliche pauschalierte Pflegegeld
nach § 39 SGB VIII deckt den
durchschnittlichen Bedarf von Kindern und
Jugendlichen in Deutschland ab. Hiervon
abweichende auRergewdhnliche Bedarfe
sind als Beihilfe zu Gibernehmen. Hierzu
gehdren Fahrtkosten fiir die genannten
medizinisch/therapeutischen Hilfen.
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und Jugendlichenpsychotherapien,
Terminen in sozialpddiatrischen Zentren
und Terminen, die auf Grund einer
anerkannten Behinderung des
Pflegekindes erforderlich sind.
AuBergewdhnliche
medizinisch/therapeutische MaBnahmen
werden turnusmafig im Hilfeplan
dokumentiert.

In Ermangelung einer Beihilferichtlinie
wurden diese bisher sehr individuell im
Rahmen der Hilfeplanung nach § 36 SGB
VIII berticksichtigt, was zu erheblichen
Unterschieden fiihrte und mit dem
Gleichbehandlungsgrundsatz nicht vereinbar
ist.

e Ferienmallihahmen:
Nach individuellem Bedarf bis zu einem
Hoéchstbetrag von 15 € je Tag, langstens
fur 21 Tage

VII.5.1.5 Ferienbeihilfe:

Es wird eine jdhrliche Ferienbeihilfe in
Hoéhe von 500 € pro Pflegekind
tibernommen. Diese wird auf Nachweis
einer Urlaubsreise ohne gesonderten
Antrag mit dem Pflegegeld fiir den Monat
Juli ausgezahit.

Alternativ werden die Kosten des
Pflegekindes fiir Ausfliige vom Wohnort
der Pflegefamilie aus auf Nachweis
erstattet, wenn die Pflegefamilie im
Kalenderjahr nicht verreist.

Urlaubs- und Ferienreisen sind ausdriicklich
beihilfefahig.

Die Erhéhung des Héchstbetrages von
jahrlich 315 € auf 500 € ist angemessen, weil
der Betrag seit 2005 nicht erhéht wurde. Sie
beriicksichtigt die verénderten
Urlaubsgewohnheiten auch unter dem
Gebot, dass Pflegekinder materiell nicht
schlechter gestellt werden sollen als der
Durchschnitt aller Kinder/Jugendlichen.

Mit der bisherigen individuellen und
antragsbezogenen Berechnung ist ein hoher
Verwaltungsaufwand verbunden.

Da nahezu alle Pflegefamilien
entsprechende Kosten fir Urlaubsreisen
haben, schrankt

die gednderte Fassung den
Bearbeitungsaufwand deutlich ein, ohne zu
héheren Ausgaben zu fithren.

Sollten Pflegefamilien alternativ zu einer
Reise im Urlaub Ausflige vom Wohnort aus
machen, werden entstehende Kosten
ebenfalls beriicksichtigt.

(bisher keine Beihilfe fur den Erwerb des
Fahrerscheins vorgesehen)

VII1.5.1.6 Fiihrerschein:
Erwirbt ein Pflegekind den Fiihrerschein,

In der juristischen Kommentierung zum SGB
VIII wird der Erwerb des Fiihrerscheins als
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werden die Kosten fiir Fahrstunden und
die praktischen Fahrpriifung unter der
Voraussetzung erstattet, dass die
theoretische Priifung von den
Pflegekindern bestanden wurde und der
Fiihrerschein entweder fiir die
Berufsausbildung/ Arbeitstétigkeit oder
zum Erreichen der Ausbildung oder
Arbeitsstétte erforderlich ist.

Ein Anspruch auf einen Zuschuss zu den
Fiihrerscheinkosten besteht
ausschlieBlich nachrangig zu anderen
Sozialleistungstragern.

beihilfefahig angesehen, wenn er
Berufsvoraussetzung ist oder die
Schule/Arbeitsstelle mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln nicht in einem zumutbaren
Zeitrahmen erreicht werden kann.
Angemessen ist es allerdings, zunéchst von
den Jugendlichen/jungen Erwachsenen eine
Eigenleistung in Form der bestandenen
theoretischen Priifung zu erwarten.

Besteht ein Anspruch auf Kosteniibernahme
im Rahmen von Berufsausbildungsbeihilfe
nach dem SGB Il oder anderer
Leistungstrager, muss dieser vorrangig
realisiert werden.

(bisher keine Beihilfe anlasslich

Geburtstagen vorgesehen)

von

VII.5.1.7 Geburtstag:

Dem Pflegekinderdienst wird fiir jedes
Pflegekind anldsslich des Geburtstages
ein Betrag von 15 € zur Verfiigung
gestellt. Dieser wird vom zustandigen
Sozialarbeiter genutzt um mit einer Karte
und einem kleinen Geschenk zu
gratulieren.

Die Sozialarbeiter sollen zu den
Pflegekindern einen persénlichen Kontakt
pflegen. Diese Neufassung bietet zuséatzlich
die Mdglichkeit, sich mit geringem Zeit- und
Arbeitsaufwandbei den Pflegekindern auf
eine angenehme andere Art in Erinnerung zu
bringen, welche im Gegensatz zu den oft
problemorientierten Gesprachen mit dem
Jugendamt steht.

(bisher keine Beihilfe auf Grund der
nachfolgend genannten medizinischen
Bedarfe vorgesehen)

VII:5.1.8 Krankenhilfe:

VI1.5.1.8.1 Brille:

Die Kosten fiir eine augenarztlich
verordnete Brillenfassung werden in
Héhe von max. 30 € erstattet.

Nach der Einfiihrung des KICK sind gem. §
40 S. 3 SGB VIl Zuzahlungen und
Eigenbeteiligungen in voller Hohe zu
tubernehmen.

VII.5.1.8.2 Diatbedarf:

Entstehen auf Grund eines besonderen
Erndhrungsbedarfes, z.B. bei
Nahrungsmittelunvertraglichkeiten,
hdéhere Kosten fiir das Pflegekind, sind
diese als Beihilfe zu ibernehmen.

Die vom Gesetzgeber verlangte
Pauschalierung des Pflegegeldes soll im
Einzelfall abweichende Leistungen
ermdglichen. Ein solcher Einzelfall ist bei
besonderem Erndhrungsbedarf gegeben.
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VII.5.1.8.3 Windeln:

Benétigt ein Kind nach Vollendung des
dritten Lebensjahres tagsiiber oder
nachts noch Windeln, sind die Kosten
hierfiir zu iibernehmen, sofern sie nicht
durch die Krankenversicherung getragen
werden. Voraussetzung ist eine
Verordnung durch den Kinderarzte und
eine Diagnose méglicher Ursachen.

Bendétigen Kinder in dem genannten Alter
noch Windeln, werden die Kosten nach einer
Verordnung des Kinderarztes durch die
gesetzliche Krankenversicherung getragen.
Die Krankenversicherungen haben oft
vertragliche Vereinbarungen mit bestimmten
Windellieferanten, so dass diese von den
Pflegeeltern nicht frei angeschafft werden
kénnen. Die flr altere Kinder passenden
WindelgréRen sind nur tiber einen
Zuzahlungsbetrag erhaltlich, der von der
Krankenkasse nicht ibernommen wird.

Es ist fur dltere Kindergartenkinder und
Schulkinder nicht zumutbar, mit einem fur
alle erkennbaren ,Windelpopo*“
herumzulaufen.

Bisher wird bereits in Einzelfallen
entsprechend verfahren. Da sich die
mafgeblichen Tatbestandsvoraussetzungen
nicht unterscheiden, ist eine generelle
Beihilferegelung sinnvoll.

VII.5.1.8.3 Zahnspange/Zahnersatz:
Wird eine Zahnspange verordnet, wird
der Eigenanteil, welcher vom
Versicherten zu tragen und nach
erfolgreicher Behandlung erstattet wird,
als Beihilfe iibernommen.

Die Zuzahlung fiir angemessenen
Zahnersatz wird nachrangig zur Leistung
der Krankenkasse als Beihilfe
tibernommen.

Bezuglich des Eigenanteils bei
kieferorthopadischer Behandlung wird
bereits entsprechend verfahren. Somit kann
die Regelung auch in die Richtlinien zur
Foérderung der Jugendhilfe aufgenommen
werden.

Nach aktueller Gesetzeslage sind
Zuzahlungen in voller Héhe zu tibernehmen.
In der Kommentierung wird Zahnersatz
beispielhaft genannt.
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e Klassenfahrten :
Nach individuellem Bedarf fiir eine Fahrt
im Jahr.

VII.5.1.9 Klassenfahrten:

Die Kosten fiir Schulveranstaltungen und
Klassenfahrten und werden in voller
Hoéhe libernommen

Kosten fir mehrtagige Klassenfahrten
missen nach gangiger Rechtsprechung
ubernommen werden. Pflegekinder sollen
sich von anderen Kindern in der Klasse nicht
unterscheiden. Insbesondere diirften sie
nicht aus finanziellen Griinden aus der
Klassengemeinschaft ausgeschlossen
werden.

(bisher keine Beihilfe fiir Nachhilfe
vorgesehen)

VII.5.1.10 Nachbhilfe:

Im Einzelfall werden Kosten fiir

Nachhilfe/Schulaufgabenhilfe

libernommen wenn folgende

Voraussetzungen erfiillt sind:

e Es liegt eine Stellungnahme der
Schule vor, welche die Notwendigkeit
von Nachhilfe feststellt

e Der Nachhilfebedarf ergibt sich nicht
aus einer grundsatzlichen
Einschrankung, sondern es ist eine
zeitliche Perspektive prognostizierbar,
innerhalb derer diese aufgeholt sein
sollte.

e Die Notwendigkeit der Nachhilfe ist im
Hilfeplanverfahren festgestelit
worden.

Die Vergiitungssatze richten sich nach
den Empfehlungen des
Landschaftsverbandes Rheinland.

Lt. verwaltungsgerichtlicher Rechtsprechung
sind Kosten fiir Nachhilfe unter den im
Vorschlag genannten Voraussetzungen nicht
mit den laufenden Leistungen/Pflegegeld
abgegolten und miissen somit als Beihilfe
tUbernommen werden.

e Kommunion/Konfirmation:
Nach individuellem Bedarf (h6chstens

VII.5.1.11 besondere religiose Feiern:
Die Kosten fiir besondere religiése Feiern

Die Kosten fiir auRergewdhnliche religiose
Feiern sind beihilfefahig.
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260 €)

werden bis zu einem Héchstbetrag von
400 € iibernommen.

Der Betrag von 260 € gilt seit 2005
unverandert und bildet die Kosten nicht mehr
realistisch ab.

Weihnachten 50 €

VII.5.1.12. Weihnachtsbeihilfe:

Jedem Pflegekind wird im Dezember eine
Weihnachtsbeihilfe in Hohe von 50 €
ohne Antrag gewahrt.

In Kommentaren zum SGB VIII wird unter
der Pramisse der Gleichbehandlung
zwischen Pflegekindern und Ibl. Kindern in
einer Pflegefamilien auch die
Weihnachtsfeier als ein wichtiger
persénlicher Anlass angesehen.

VII.5.2 Heimpflege:

Minderjahrigen oder jungen Volljahrigen,
welche Anspruch auf Ubernahme der
Kosten zum Lebensunterhalt nach § 39
SGB VIl haben, fiir die aber keine Hilfe
nach § 33 SGB VIl gewéahrt wird, werden
auf Antrag einmalige Beihilfen zu
folgenden Anldssen gewahrt:
Einschulung:

Nach individuellem Bedarf

Eintritt in das Berufsleben:
Nach individuellem Bedarf

Kommunion/Konfirmation:
Nach individuellem Bedarf bis zu einem
Héchstbetrag von 260 €

Klassenfahrten:
Nach individuellem Bedarf fiir eine Fahrt
im Jahr

In den bisherigen Richtlinien zur Férderung
der Jugendhilfe sind die Beihilfen fiir Kinder
in Heimpflege und die Beihilfen fiir
Pflegekinder in Pflegefamilien
zusammengefasst worden. Die Ermittlung
des Lebensunterhaltes in Pflegefamilien und
in stationdren Einrichtungen der Jugendhilfe
erfolgt jedoch nach zwei grundsatzlich
unterschiedlichen Systemen, welche nicht
miteinander vergleichbar sind.

Der notwendige Lebensunterhalt fiir
Pflegekinder wird unter Bezug auf
Berechnungen des statistischen
Bundesamtes zu durchschnittlichen
Lebenshaltungskosten von Kindern und
Jugendlichen ermittelt und durch das Land
NRW festgesetzt.

Der Lebensunterhalt fiir Kinder in stationarer
Erziehungshilfe ist Teil der
Pflegesatzberechnung zwischen freiem
Trager und zustéandigem Jugendamt. Die
vorgeschlagene Neufassung beriicksichtigt
Hilfen zur Erziehung in Pflegefamilien und
lasst die bisherigen Regelungen fiir andere
stationdre Hilfen unberihrt.
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FerienmaBnahmen:
Nach individuellem Bedarf bis zu 15,00 €
je Tag, langstens fiir 21 Tage im Jahr

Weihnachten:
50,00 €
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VIl Einzelfallbezogene Hilfen

VIl.3Vollzeitpflege

Vor der Unterbringung in eine Pflegestelle sind eine intensive Beratung der
Betroffenen und die Erstellung einer Diagnose sowie eines Hilfeplanes erforderlich.
Diese bieten die fachliche Grundlage fir die Hilfe zur Erziehung. In regelmafigen
Abstanden ist zu uberprufen, ob die Voraussetzungen fir die Hilfe zur Erziehung
noch vorliegen. Der Personensorgeberechtigte und die Pflegepersonen sind tber
maogliche rechtliche und psychologische Folgen aufzuklaren (psychische Bindungen,
Bedingungen fur die Ruckfuhrung, z.B. § 1632 Abs. 4 BGB, Beratung uber die
Ersetzung der Einwilligung in die Adoption gem. § 1748 BGB).

Vermittlung des Minderjahrigen

Der Minderjahrige ist in den Vermittlungsprozess mit einzubeziehen. Die Vermittlung
muss behutsam vorgenommen werden. Alle Beteiligten sind sorgfaltig auf die neue
Situation vorzubereiten.

Der Minderjahrige, der Sorgeberechtigte sowie die Pflegepersonen haben auch nach
der Vermittlung Anspruch auf Beratung.

Ruckfihrung in den elterlichen Haushalt

Wahrend der Unterbringung eines Minderjahrigen in Vollzeitpflege ist grundséatzlich
durch familienunterstiitzende und stabilisierende Angebote und MaRnahmen auf eine
Ruckfihrung in die Ursprungsfamilie hinzuarbeiten.

In den Féllen, in denen sich zeigt, dass eine nachhaltige Verbesserung der
Erziehungsbedingungen in der Herkunftsfamilie innerhalb eines vertretbaren
Zeitraums nicht erreicht wird, ist mit den beteiligten Personen eine andere, dem Wohl
des Kindes oder des Jugendlichen forderliche und auf Dauer angelegte
Lebensperspektive zu erarbeiten.

Dabei sind der kindliche Zeitbegriff und entstandene Bindungen an die Pflegefamilie
zu berucksichtigen.

Eignung der Bewerber

Das Amt fur Kinder, Jugend, Familie und Soziales prift die personliche Eignung von

Bewerbern im Hinblick auf:

- die Befahigung zur Zuwendung,

- Féahigkeit zur Erziehung,

- Einfihlungsvermaogen,

- Toleranz,

- Konsequenz und Durchhaltevermégen, auf Harmonie und Partnerschaft in der
Familie,

- sowie Zusammensetzung der Familienkonstellation,

- berufliche Situation und wirtschaftliche Lage,

- den Umgang mit den eigenen Kindern und die Fahigkeit, sich auf die Belange
von Kindern einzulassen,
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- die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dem Jugendamt und den leiblichen
Eltern

Bericksichtigung bestehender Beziehungen:

Bestehen Bindungen eines familiar unterzubringenden Kindes oder Jugendlichen zu
Personen in der Verwandtschaft oder aus dem sozialen Nahbereich der
Herkunftsfamilie und sind diese Personen zur Aufnahme des Kindes oder
Jugendlichen bereit, kann Hilfe zur Erziehung auch geleistet werden, wenn diese
nicht bereits vor der Aufnahme als Pflegeeltern tGberprift und geschult worden sind.
Die Uberprifung und Schulung von Verwandtenpflegefamilien erfolgt nach einem im
Pflegekinderdienst erstellten Konzept, welches bedarfsabhangig weiterentwickelt
wird. Eine tUber den unmittelbaren Beratungsanspruch hinausgehende
Jugendhilfeleistung ist erst nach erfolgter Eignungsiberprifung maoglich.

Materielle Leistung

Wird Hilfe zur Erziehung gem. § 33 SGB VIII gewahrt, so ist gem. § 39 SGB VIl auch
der notwendige Unterhalt einschlief3lich der Kosten der Erziehung des
Minderjahrigen au3erhalb seines Elternhauses sicherzustellen.

Den Pflegepersonen wird deshalb durch das Amt fir Kinder, Jugend, Familie und
Soziales ein pauschaliertes Pflegegeld gem. Runderlass des Ministeriums fur
Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit in den jeweils gultigen Fassungen gezahlt,
das auch die Kosten der Erziehung und einen zur personlichen Verfiigung des
Pflegekindes stehenden Barbetrag beinhaltet.

Der Erziehungsgeldanteil im monatlichen pauschalierten Pflegegeld ist zu erhéhen,
wenn besondere Entwicklungsbeeintrachtigungen eines Pflegekindes oder eines
jungen Volljahrigen besonders hohe Anforderungen an die Pflegeeltern stellen. Als
Entscheidungsgrundlage wird eine Arbeitshilfe erstellt.

Dariiber hinaus werden bei besonderem Bedarf einmalige Beihilfen und
Sonderleistungen auf Antrag gem. 8 39 Abs. 3 u. 4 SGB VIII gewahrt (Abschnitt VII.5
der Richtlinien).

Adoptionspflege

Dagegen haben Minderjahrige, die mit dem Ziel der Adoption aufgenommen werden,
keinen Anspruch auf Leistungen nach 88 39 und 40 SGB VIII, da gem. § 1751 Abs. 4
BGB der Annehmende zur Gewahrung des Unterhalts fur das Kind verpflichtet ist.
Pflegeeltern, die das Pflegekind adoptieren mdchten, haben, sobald die Eltern des
Kindes die erforderliche Einwilligung erteilt haben oder diese gerichtlich ersetzt
worden ist, ebenfalls keinen Anspruch auf Leistungen nach 88 39 und 40 SGB VIII.

Haftung

Pflegepersonen haben dem Pflegekind gegenuber die Sorgfalt anzuwenden, die sie
fur ihre eigenen Angelegenheiten anzuwenden pflegen. Die
Personensorgeberechtigten haften nicht fir Schaden, die das Kind im Haushalt der
Pflegepersonen verursacht hat.
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Die Stadt Erkelenz hat fur Pflegekinder und Pflegeeltern eine Haftpflichtversicherung
abgeschlossen. Eine etwa bestehende Privathaftpflichtversicherung der Pflegeeltern
oder Pflegekinder geht der o0.g. Haftpflichtversicherung vor.

Schulung und Beratung von Pflegepersonen

Pflegepersonen haben grundsatzlich Anspruch auf Beratung und Unterstiitzung gem.
§ 37 Abs. 2 SGB VIII. Die Intensitat des Bedarfes nach Beratung und Unterstiitzung
ist unterschiedlich.

Der Bedarf orientiert sich an der personlichen Entwicklung des Pflegekindes, an der
Entwicklung des Pflegeverhéltnisses an sich, an der Situation der Herkunftsfamilie
aber auch an der individuellen Situation der Pflegepersonen.

Das Jugendamt der Stadt Erkelenz bietet seit seinem Bestehen vielfaltige Beratungs-
und Fortbildungsangebote im Rahmen von Einzel- und Familiengesprachen,
Gruppenarbeit, Wochenend-, Bewerber- und thematischen Seminaren an.

Vorbereitung der Bewerber:

Gem. SGB VIl ist die Pflegefamilie vor und wahrend der Dauer der Unterbringung zu
beraten und zu unterstitzen. Fur das Gelingen eines Pflegeverhaltnisses ist es
notwendig, dass Pflegeelternbewerber fir ihre eigene Entscheidungsfindung eine
gute Vorbereitung bekommen.

Das Amt fur Kinder, Jugend, Familie und Soziales fuhrt in regelmaRigen Abstadnden
Vorbereitungsseminare fur Pflegeelternbewerber durch, die sich am jeweiligen
Bedarf und aktuellen fachlichen Standards orientieren. In der Regel erfolgt die
Vermittlung eines Pflegekindes erst nach erfolgter Uberpriifung und Schulung.

Beratung:

In allen Situationen in denen Pflegepersonen oder Pflegekinder Rat und Hilfe
brauchen, kdnnen diese sich friihzeitig an die betreuende Sozialarbeiterin wenden,
damit Konflikte sich nicht manifestieren und das Pflegeverhaltnis gefahrden.

Der Pflegekinderdienst des Amtes fir Kinder, Jugend, Familie und Soziales ist zur
Beratung bereit und sich der oftmals schwierigen Erziehungsaufgabe, die
Pflegepersonen zu leisten haben, bewusst. Um diese qualifizierte Aufgabe erfillen
zu kbénnen, ist das Amt fur Kinder, Jugend, Familie und Soziales gem. § 37 Abs. 2
SGB VIl verpflichtet, den Pflegepersonen Beratung und Unterstiitzung anzubieten.
Dies erfolgt im Rahmen von Einzel- und Familiengesprachen sowie durch
Vermittlung an andere Beratungsinstitutionen.

Schulung der Pflegepersonen:

Das Amt fur Kinder, Jugend, Familie und Soziales fiihrt in regelmafligen Abstanden
Fortbildungsveranstaltungen fur Pflegeeltern durch. Diese werden durch Mitarbeiter
des Pflegekinderdienstes geleitet. Es besteht die Moglichkeit, externe Referenten zu
speziellen Themen zu beauftragen.

Bedarfsabhangig werden fir Pflegefamilien Freizeitangebote gemacht, welche die
Austauschmoglichkeiten untereinander und das Gemeinschaftsgefihl férdern sollen.
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Fortbildungsveranstaltungen und Freizeitangebote werden, wenn es moglich und
sinnvoll ist, gemeinsam mit benachbarten Pflegekinderdiensten der kreisangehérigen
Jugendamter durchgefuhrt.

Offentlichkeitsarbeit und Werbung
Offentlichkeitsarbeit und Werbung sind nicht voneinander zu trennen.

Offentlichkeitsarbeit soll auf breiter Ebene Verstandnis, Interesse und
Problembewusstsein fur Pflegekinder, ihre Herkunftsfamilien und Pflegefamilien
wecken, die Arbeit der Pflegeeltern und des Jugendamtes verdeutlichen,
Behordenangst und Vorurteile abbauen.

Durch Werbung sollen insbesondere Familien gesucht werden, die die
Voraussetzung und Bereitschaft mitbringen, altere oder schwer vermittelbare Kinder
und Jugendliche aufzunehmen.
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VIl Einzelfallbezogene Hilfen

VIl.4 Bereitschaftspflege

Grundsatze zur Durchfihrung von Bereitschaftspflege in Not- und
Konfliktsituationen

Familiare Bereitschaftsbetreuung ist eine besondere Form der Vollzeitpflege.

Das Amt fur Kinder, Jugend, Familie und Soziales wirbt, schult und betreut Familien
und Einzelpersonen, die bereit und in der Lage sind, Kinder oder Jugendliche in
Notsituationen kurzfristig aufzunehmen und in ihrem Haushalt zu betreuen.

Familiare Bereitschaftsbetreuung wird im Rahmen einer Inobhutnahme nach § 42
SGB VIl oder einer Hilfe zur Erziehung nach 8 33 SGB VIII durchgefihrt.

Die familiare Bereitschaftsbetreuung dient der Versorgung, Diagnostik, Anamnese
und Perspektivklarung. Sie endet mit der Ruckkehr in die Herkunftsfamilie oder der
Uberleitung in eine stationare HilfemaRnahme. Diese setzt ein abgeschlossenes
Hilfeplanverfahren voraus.

Stehen geeignete und aufnahmebereite Familien/Personen im sozialen Nahbereich
oder im Verwandtenkreis des Kindes oder Jugendlichen zur Verfiigung, sind diese
vorrangig zu bericksichtigen, sofern dem keine rechtlichen oder sonstige
Hindernisse entgegenstehen. Eine tber den unmittelbaren Beratungsanspruch
hinausgehende Jugendhilfeleistung kann in diesen Féllen erst nach abgeschlossener
Uberprufung durch den Pflegekinderdienst gewahrt werden.

Alters- und entwicklungsabh&ngiges kindliches Zeitempfinden und Bindungen des
Kindes sind bezglich der Perspektivklarung zu beachten.

Personen, die ein Kind im Rahmen der familidren Bereitschaftsbetreuung
aufnehmen, erhalten in den ersten sechs Wochen des Pflegeverhaltnisses den
jeweils verdoppelten Satz des vom Land NRW festgelegten pauschalierten
Pflegegeldes, sofern Anspruch auf Hilfen nach 88 33, 42 SGB VIl besteht und aus
rechtlichen Grinden kein hiervon abweichendes Pflegegeld gezahlt werden muss
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VIl Einzelfallbezogene Hilfen

VIlL.5Beihilfen und Sonderleistungen

VI1.5.1 Beihilfen zu besonderen Anlassen

VII.5.1.1 Einschulung
Anlasslich der Einschulung wird fur jedes Pflegekind im Sinne des § 33 SGB VIl eine
Beihilfe in Hohe von 200 € Gbernommen.

VII.5.1.2 Eintritt in das Berufsleben:

Die mit dem Eintritt in das Berufsleben entstehenden berufsbezogenen Kosten
werden nachrangig zum Anspruch gegeniber anderen Sozialleistungstréagern nach
individuellem Bedarf erstattet.

VII:5.1.3 Erstausstattung der Pflegestelle:

Gemald Anlage 04 wird der Mindestbedarf eines Pflegekindes bei Aufnahme in eine
Pflegestelle erfasst. Von diesem werden Gegenstédnde abgezogen, welche das
Pflegekind mit in die Pflegestelle bringt. Die so ermittelte Summe bildet, differenziert
nach Einrichtungsbeihilfe, Bekleidungsbeihilfe, Erstausstattung mit Mobeln und
sonst. Gegenstanden den Hochstbetrag, welcher als Erstaustattungsbeihilfe
tbernommen werden kann. Es werden die tatsachlich nachgewiesenen Kosten bis
zu diesem Hochstbetrag erstattet

VII.5.1.4 Fahrtkosten:

Fahrtkosten fur Therapien und Arztbesuche werden nachrangig zu anderen
Sozialleistungstragern tbernommen, wenn diese auf Grund eines
aulRergewohnlichen Bedarfes erforderlich werden. Dies ist in der Regel der Fall bei
Frihférderterminen, Kinder- und Jugendlichenpsychotherapien, Terminen in
sozialpadiatrischen Zentren und Terminen, die auf Grund einer anerkannten
Behinderung des Pflegekindes erforderlich sind. Au3ergewdhnliche
medizinisch/therapeutische Malinahmen werden turnusmalfig im Hilfeplan
dokumentiert.

VII.5.1.5 Ferienbeihilfe:

Es wird eine jahrliche Ferienbeihilfe in Hohe von 500 € pro Pflegekind Gbernommen.
Diese wird auf Nachweis einer Urlaubsreise ohne gesonderten Antrag mit dem
Pflegegeld fur den Monat Juli ausgezabhilt.

Alternativ werden die Kosten des Pflegekindes fur Ausfliige vom Wohnort der
Pflegefamilie aus auf Nachweis erstattet, wenn die Pflegefamilie im Kalenderjahr
nicht verreist.

VII.5.1.6 Fuhrerschein:

Erwirbt ein Pflegekind den Fuhrerschein, werden die Kosten fir Fahrstunden und die
praktischen Fahrprifung unter der Voraussetzung erstattet, dass die theoretische
Prifung von den Pflegekindern bestanden wurde und der Fihrerschein entweder fur
die Berufsausbildung/ Arbeitstatigkeit oder zum Erreichen der Ausbildung oder
Arbeitsstatte erforderlich ist.
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Ein Anspruch auf einen Zuschuss zu den Fuhrerscheinkosten besteht ausschlief3lich
nachrangig zu anderen Sozialleistungstragern.

VII.5.1.7 Geburtstag:

Dem Pflegekinderdienst wird fuir jedes Pflegekind anlasslich des Geburtstages ein
Betrag von 15 € zur Verfugung gestellt. Dieser wird vom zustandigen Sozialarbeiter
genutzt, um mit einer Karte und einem kleinen Geschenk zu gratulieren.

VII:5.1.8 Krankenhilfe:

VI1.5.1.8.1 Brille:

Die Kosten fur eine augenarztlich verordnete Brillenfassung werden in Hohe von
max. 30 € erstattet.

VII.5.1.8.2 Diatbedarf:

Entstehen auf Grund eines besonderen Erndhrungsbedarfes, z.B. bei
Nahrungsmittelunvertraglichkeiten, héhere Kosten fur das Pflegekind, sind diese als
Beihilfe zu Gbernehmen.

VII.5.1.8.3 Windeln:

Bendtigt ein Kind nach Vollendung des dritten Lebensjahres tagstiber oder nachts
noch Windeln, sind die Kosten hierfur zu tbernehmen, sofern sie nicht durch die
Krankenversicherung getragen werden. Voraussetzung ist eine Verordnung durch
den Kinderarzt und eine Diagnose mdoglicher Ursachen.

VII.5.1.8.3 Zahnspange/Zahnersatz:
Wird eine Zahnspange verordnet, wird der Eigenanteil, welcher vom Versicherten zu
tragen und nach erfolgreicher Behandlung erstattet wird, als Beihilfe Gbernommen.

Die Zuzahlung fir angemessenen Zahnersatz wird nachrangig zur Leistung der
Krankenkasse als Beihilfe Ubernommen.

VII.5.1.9 Klassenfahrten:
Die Kosten fur Schulveranstaltungen und Klassenfahrten und werden in voller Hohe
Ubernommen.

VII.5.1.10 Nachhilfe:
Im Einzelfall werden Kosten fir Nachhilfe/Schulaufgabenhilfe ibernommen wenn
folgende Voraussetzungen erfullt sind:

. Es liegt eine Stellungnahme der Schule vor, welche die Notwendigkeit von
Nachhilfe feststellt
. Der Nachhilfebedarf ergibt sich nicht aus einer grundsatzlichen

Einschrankung, sondern es ist eine zeitliche Perspektive prognostizierbar,
innerhalb derer diese aufgeholt sein sollte.
. Die Notwendigkeit der Nachhilfe ist im Hilfeplanverfahren festgestellt worden.

Die Vergitungssatze richten sich nach den Empfehlungen des
Landschaftsverbandes Rheinland

VII.5.1.11 besondere religiose Feiern:
Die Kosten fur besondere religibse Feiern werden bis zu einem Hochstbetrag von
400 € Ubernommen.
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VII.5.1.12. Weihnachtsbeihilfe:
Jedem Pflegekind wird im Dezember eine Weihnachtsbeihilfe in Héhe von 50 €
gewahrt.

VII.5.2 Heimpflege:

Minderjahrigen oder jungen Volljahrigen, welche Anspruch auf Ubernahme der
Kosten zum Lebensunterhalt nach § 39 SGB VIII haben, fur die aber keine Hilfe nach
§ 33 SGB VIII gewahrt wird, werden auf Antrag einmalige Beihilfen zu folgenden
Anlassen gewabhrt:

Einschulung: Nach individuellem Bedarf

Eintritt in das Berufsleben: Nach individuellem Bedarf

Kommunion/Konfirmation: Nach individuellem Bedarf bis zu einem
Hochstbetrag von 260 €

Klassenfahrten: Nach individuellem Bedarf fir eine Fahrt im Jahr

Ferienmalinahmen: Nach individuellem Bedarf bis zu 15,00 € je Tag,

langstens flr 21 Tage im Jahr
Weihnachten: 50,00 €
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Erstausstattung Kinder bis zu 1 Jahr

Gegenstand: Einzelpreis: | Anzahl ) Preis
(insgesamt)

Bett 150,00 0 0,00 €
Schlafsack 50,00 0 0,00 €
Kleiderschrank 150,00 0 0,00 €
Wickelkommode 50,00 0 0,00 €
Wickelauflage 15,00 0 0,00 €
Einrichtungsaccessoires (Teppich, Gardinen, Bilder usw. ) 30,00 0 0,00 €
2 Lampen 20,00 0 0,00 €
Liegelind, Bettunterlage 20,00 0 0,00 €
Farbe: 40,00 0 0,00 €
Tapete 40,00 0 0,00 €
Bodenbelag 100,00 0 0,00 €
Sockelleisten 30,00 0 0,00 €
4 Strampler 35,00 0 0,00 €
1 Pkt. Mulltiicher 10,00 0 0,00 €
6 Bodys 20,00 0 0,00 €
Jacke, Overroll 35,00 0 0,00 €
Miitze, Schal, Handschuhe 15,00 0 0,00 €
Socken, Rutschesocken, Strumpfhose 15,00 0 0,00 €
Kinderwagen 200,00 0 0,00 €
Autositz 150,00 0 0,00 €
Babyphon 30,00 0 0,00 €
Wiege, Stubenwagen, Wippe 40,00 0 0,00 €
Flasche, Flaschenwarmer, Flaschenaufsatze 40,00 0 0,00 €
Wickeltasche 30,00 0 0,00 €
Schnuller 6,00 0 0,00 €
FuBsack 30,00 0 0,00 €

insgesamt: 0,00 €

Hilfefall: Name, Vorname

Festgestellt (Sachbearbeiter)

Bemerkungen:
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Erstausstattung Kinder ab dem 2. Lebensjahr

Gegenstand: Einzelpreis: [Anzahl| . Preis
(insgesamt)

Kinderbett: 150,00€| O 0,00 €
Bettdecke, Kopfkissen, Laken, Bettzeug: 50,00 € 0 0,00 €
Kleiderschrank 150,00 € 0 0,00 €
Spielzeugschrank, Regal o.3. 50,00€[ O 0,00 €
Tisch, Stihle oder Schreibtisch, Schreibtischstuhl 100,00 € 0 0,00 €
Einrichtungsaccessoires (Teppich, Gardinen, Bilder usw.) 30,00 € 0 0,00 €
2 Lampen 20,00 € 0 0,00 €
Liegelind Bettunterlage 20,00 € 0 0,00 €
Farbe: 40,00€] O 0,00 €
Tapete 40,00 € 0 0,00 €
Bodenbelag 100,00 € 0 0,00 €
Sockelleisten 30,00 € 0 0,00 €
Jacke, Overoll 35,00 € 0 0,00 €
Mitze, Schal, Handschuhe 15,00 € 0 0,00 €
Socken, Rutschesocken, Strumpfhose 15,00 € 0 0,00 €
Hausschuhe 10,00 € 0 0,00 €
Hausschuhe Kindergartenkind 10,00 € 0 0,00 €
Gummistiefel 20,00 € 0 0,00 €
Gummistiefel, Kindergarten 20,00 € 0 0,00 €
Sportschuhe 20,00 € 0 0,00 €
StralRenschuhe 30,00 € 0 0,00 €
7 Garnituren Unterwasche 30,00 € 0 0,00 €
2 Pullover, 5 Longsleeve 50,00 € 0 0,00 €
Regenjacke, Regenhose 15,00 € 0 0,00 €
4 T-Shirts 1500€] O 0,00 €
Kinderwagen 200,00 € 0 0,00 €
Autositz 150,00€| O 0,00 €
Babyphon 30,00€f O 0,00 €
Hochstuhl 50,00€[ O 0,00 €

Beihilfe insgesamt: 0,00 €

Bemerkungen:

Festgestellt (Sachbearbeiter)

Hilfefall: Name, Vorname
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