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Gesamtübersicht 
Stellenplan 2024 

 Zahl der Stellen 
davon 

 Summe der Stellen bezogen auf 
Vollzeitstellen 

besetzt am 30.06.2023 

 2024 2023  

Beamte: 95 99 73,41 

Tarifbeschäftigte TVöD: 306,86 286,69 259,61 

Tarifbeschäftigte TV Sozial- u. 
Erziehungsdienst: 

243,45 205,67 162,48 

Gesamt: 645,31 591,36 495,50 

 

 
 
 
 
 

nachrichtlich: 2024 2023 01.10.2023 

Inspektoranwärter/in: 7 6 4 

Aufstiegsbeamte/innen: 1 3 1 

Auszubildende: 33 25 25 

Sekretäranwärter/-innen: 3 1 1 

Brandmeisteranwärter/-innen: 0 0 0 

Dualer Studiengang Soziale Arbeit 1 0 0 

Praktikanten: 10 7 5 

Gesamt: 54 42 36 



Folgendes Recht wird eingeräumt: 
Wird einer Beamtin oder einem Beamten ein Amt mit höherem Endgrundgehalt verliehen, so kann sie/er mit Rückwirkung von höchstens drei 
Monaten in die höhere Planstelle eingewiesen werden, soweit während dieser Zeit die Obliegenheiten des verliehenen oder eines gleichartigen 
Amtes tatsächlich wahrgenommen wurden und die Planstelle, in die eingewiesen wird, besetzbar war. 
Anmerkung: 
Der Stellenplan 2024 wurde aus dem Stellenbesetzplan der Stadt Erkelenz entwickelt und in vollzeitverrechneten Stellenangaben dargestellt. 
Damit wird der Forderung der Gemeindeprüfungsanstalt Rechnung getragen. Das System rechnet intern mit 6 Nachkommastellen. Wegen der 
Übersichtlichkeit hat man sich auf 2 Nachkommastellen beschränkt, so dass in einigen Bereichen geringfügige Rundungsdifferenzen auftreten 
können. 



Zahl der Zahl der tatsächlich

Wahlbeamte und Besoldungs- insgesamt Stellen besetzten Stellen am Erläuterungen

Laufbahngruppen gruppe 2023 30.06.2023

Wahlbeamte

Bürgermeister B  6 1,00 1,00 1,00

Erster Beigeordneter B  3 1,00 1,00 1,00

Technischer Beigeordneter B  2 1,00 1,00 1,00

Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt

Ltd. Stadtverwaltungsdirektor / in A 16 1,00 1,00 1,00

Stadtverwaltungsdirektor / in A  15 0,00 1,00 0,00

Stadtsozialdirektor / in A 15 0,00 0,00 0,00

Stadtbaudirektor / in A  15 1,00 1,00 1,00

Stadtrechtsdirektor / in A  15 1,00 1,00 0,00

Stadtoberverwaltungsrat / -in A  14 8,00 4,00 3,83

Stadtobersozialrat / -in A  14 0,00 0,00 0,00

Stadtoberbaurat / -in A  14 0,00 0,00 0,00

Stadtverwaltungsrat / -in A  13 2,00 4,00 3,00

Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt

Stadtverwaltungsrat / -in A  13 4,00 6,00 3,88

Stadtrechtsverwaltungsrat/ -in A 13 1,00 0,00 0,50

Stadtsozialverwaltungsrat/ -in A 13 0,00 1,00 0,95

Stadtamtsrat / -in A  12 13,00 14,00 11,76

Stadtsozialamtsrat / -in A  12 0,00 0,00 0,00

Stadtamtmann/-frau A  11 18,00 15,00 7,56

Stadtbrandamtmann/-frau A  11 0,00 0,00 0,00

Stadtoberinspektor / -in A  10 15,00 19,00 13,92

Stadtsozialoberinspektor / -in A  10 1,00 1,00 0,00

Brandoberinspektor/-in A  10 0,00 0,00 0,00

Stadtinspektor / -in A    9 1,00 1,00 1,00

Brandinspektor/-in A    9 0,00 0,00 0,00

Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt

Stadtamtsinspektor/-in A    9 9,00 10,00 9,15

Hauptbrandmeister/-in A    9 2,00 2,00 1,00

Oberbrandmeister/-in A    8 5,00 0,00 0,00

Stadthauptsekretär/-in A    8 9,00 12,00 9,86

Stadtobersekretär/-in A    7 1,00 1,00 1,00

Brandmeister/in A    7 0,00 2,00 1,00

Stadtsekretär/-in A    6 0,00 0,00 0,00

Laufbahngruppe 1, 1. Einstiegsamt 0,00 0,00 0,00

Insgesamt: 95,00 99,00 73,41

S t e l l e n p l a n

Teil A:     Beamtinnen und Beamte

Zahl der Stellen 2024



TVöD

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2024

Zahl der Stellen 

2023

Zahl der tatsächlich besetzten 

Stellen

30.06.2023 Erläuterungen

15 1,00 1,00 1,00

14 3,00 3,00 3,00

13 3,00 2,00 2,00

12 13,00 11,00 10,35

11 28,09 25,09 22,56

10 12,87 13,38 11,36

9c 5,00 5,00 5,00

9b 18,51 18,00 16,28

9a 19,32 11,91 10,29

8 28,45 23,62 20,84

7 23,17 24,41 22,48

6 58,25 59,70 54,80

5 39,88 38,61 36,96

4 30,90 29,85 29,03

3 7,90 7,90 5,40

2 14,52 12,22 8,26

1 0,00 0,00 0,00

306,86 286,69 259,61

Teil B:     Tarifbeschäftigte



TV Sozial- u. Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen 2024 Zahl der Stellen 2023
Zahl der tatsächlich 

besetzten Stellen
Erläuterungen

am 30.06.2023

S 18 1,00 1,00 0,77

S 17 0,00 0,00 0,00

S 16 4,00 6,00 3,00

S 15 10,00 9,00 8,54

S 14 10,77 11,27 9,00

S 13 10,00 8,00 5,87

S 12 4,77 3,00 1,50

S 11b 4,83 6,48 5,08

S 11a 0,00 0,00 0,00

S 10 0,00 0,00 0,00

S 9 1,00 1,00 1,00

S 8b 1,00 1,00 0,76

S 8a 181,43 148,55 118,92

S 7 0,00 0,00 0,00

S 6 0,00 0,00 0,00

S 5 0,00 0,00 0,00

S 4 0,00 0,00 0,00

S 3 14,65 10,37 8,04

S 2 0,00 0,00 0,00

S 1 0,00 0,00 0,00

243,45 205,67 162,48

Teil C:     Tarifbeschäftigte nach dem Sozial- u. Erziehungsdienst



Stellenübersicht 
  der Stadt Erkelenz für das Haushaltsjahr 2024 

 
Inhaltsverzeichnis: 

 
 

-  Stellenübersicht 2024, Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung (Beamte) 

 
-  Stellenübersicht 2024, Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung (Tarifbeschäftigte nach dem TVöD) 
 
-  Stellenübersicht 2024, Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung (Tarifbeschäftigte nach dem TV 

Sozial- u. Erziehungsdienst) 
 
-  Stellenübersicht 2024, Teil B: Dienstkräfte in der Probe u. Ausbildungszeit 
  
-  Stellenübersicht 2024, Teil B: Dienstkräfte in der Probe u. Ausbildungszeit 

(Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte) 



Nr. Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

B6 B3 B2 A16 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 Summe:

01 01 Politische Gremien 00 0,10 0,80 0,90
02 Verwaltungsführung 00 1,00 1,00 1,00 0,30 0,10 0,25 3,65
03 Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,00
04 Beschäftigtenvertretung 00 1,00 1,00
05 Rechnungsprüfung 00 1,00 1,00 2,00
06 Zentrale Dienste 00 0,30 0,20 0,10 1,70 2,30
07 Presse u. Öffentlichkeitsarbeit 00 1,00 1,00
08 Personalmanagement 00 1,00 0,90 2,30 1,00 5,20
08 Personalmanagement 00 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00 1,00 4,00 1,00 1,00 9,00
09 Finanzmanagement u. Rechnungswesen 00 0,70 1,80 0,85 1,70 0,75 0,85 0,50 7,15

10
Organisationsangelegenheiten u. 
technikunterstütze Informationsverarbeitung 00 0,40 0,50 1,00 1,00 2,90

11 Recht 00 0,90 1,00 1,00 2,90
12 Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten 00 0,10 0,10
13 Grundstücks- u. Gebäudemanagement 01 Grundstücks- und Gebäudeverwaltung 1,00 1,00 2,00 1,00 5,00

02

Grundstücks- und Gebäudeverwaltung
Serviceleistungen,Unterhatung, Energie 
und Reinigung 0,45 0,45

14 Bürgerbüro 00 0,20 0,20 0,60 1,00
15 Städtepartnerschaften 00 0,00
18 Baubetriebshof 00 0,40 0,40

02 01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00 0,45 0,05 0,40 0,90
02 Gewerbewesen 00 0,10 1,40 1,50
07 Verkehrsangelegenheiten 00 0,75 1,45 2,20
10 Einwohnerangelegenheiten 00 0,10 0,80 2,40 3,30
11 Personenstandswesen 00 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
13 Statistik und Wahlen 00 0,20 0,75 0,95
15 Gefahrenabwehr und Gefahrenvorbeugung 00 1,00 0,50 2,00 5,00 8,50
18 Öffentliche Toilettenanlagen 00 0,00

03 01 Bereitstellung schulischer Einrichtungen 01 Grundschulen 0,09 0,17 0,09 0,64 0,99
02 Hauptschule 0,18 0,15 0,18 0,70 1,21
03 Realschule 0,09 0,15 0,09 0,23 0,56
04 Gymnasium 0,10 0,15 0,10 0,26 0,61

02
Zentrale Leistungen für Schüler und am 
Schulleben Beteiligte 01

Schülerbeförderung
0,09 0,09 0,23 0,41

02 Fördermaßnahmen für Schüler 0,00
04 01 Kulturförderung u. kult. Veranstaltungen 00 0,08 0,02 0,08 0,08 0,26

06 Stadtbücherei 00 0,08 1,00 0,08 1,16
08 Archiv 00 1,00 1,00

05 01 Unterstützung von Senioren 00 0,05 0,05

01
Sozialplanung, Sozialmonitoring und 
Gemeinwesenarbeit 0,00

02
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und 
Pflegebedürftigkeit 00 0,00

03
Hilfen bei Einkommensdefiziten und 
Unterstützungsleistungen 01

Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem 
SGB XII 0,20 0,60 0,40 1,20

02
 Grundsicherung im Alter und bei 
Erwerbsminderung nach dem SGB XII 0,25 0,60 1,40 2,25

03 Leistungen nach dem AsylbLG 0,10 1,90 0,67 2,67

04
Soziale Betreuung für Spätaussiedler u. 
ausl. Fl. 0,05 0,05

Beamte Landesbesoldungsgesetz A/B  Besoldungsgruppen

Stellenübersicht  2024

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Beamte

Wahlbeamte
Laufbahngruppe 2, 

ab 2. Einstiegsamt

Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1

ab 2. Einstiegsamt



Nr. Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

B6 B3 B2 A16 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 Summe:

Beamte Landesbesoldungsgesetz A/B  Besoldungsgruppen

Stellenübersicht  2024

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Beamte

Wahlbeamte
Laufbahngruppe 2, 

ab 2. Einstiegsamt

Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1

ab 2. Einstiegsamt

05 Grundsicherung nach dem SGB II 0,00
04 Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,00

06 01

Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen 
und Tagespflege (freie Träger) 00 0,10 0,30 0,40

02
Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen 
und Tagespflege 01

KG Adolf-Kolping-Hof  -Erkelenz-
0,05 0,05

02 KG Granterath 0,05 0,05
05 KG Gerderath 0,05 0,05
06 KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 0,05 0,05
07 KG Hetzerath 0,05 0,05
08 KG Buscherhof -Erkelenz- 0,05 0,05
09 KG Lövenich 0,05 0,05
10 KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00
11 KG Venrath 0,05 0,05
12 KG Kückhoven 0,05 0,05
13 KG Oerather Mühlenfeld -Erkelenz- 0,05 0,05
14 KG Kamp-Lintforter-Straße -Erkelenz- 0,05 0,05
15 KG Südpromenade -Erkelenz- 0,05 0,05

16

Kombinierte Tageseinrichtung 
Westpromenade /
Zehnthofweg 0,05 0,05

17 KG Immerath (neu) 0,05 0,05
19 KG Schulring -Erkelenz- 0,05 0,05
20 Förderung von Kindern in Tagespflege 0,00

03 Kinder- und Jugendarbeit 01 Jugendarbeit 0,00
02 Einrichtungen der Jugendarbeit 0,05 0,05

04 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien 00 0,60 0,50 1,00 1,75 1,20 1,00 6,05

08 01 Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 00 0,08 0,18 0,08 0,48 0,82
02 Sportförderung 00 0,08 0,08 0,09 0,25
03 Bereitstellung und Betrieb von Bädern 00 0,07 0,18 0,07 0,21 0,53

09 01
Räumliche Planung

00 0,00
02 Räumliche Entwicklung 00 0,60 0,10 0,15 0,30 0,25 1,40

03
Grundstücksneuordnung und 
grundstücksbezogene Ordnungsmaßnahmen 00 0,00

10 01 Maßnahmen der Bauaufsicht 00 0,25 0,85 1,10
02 Baubehördliche Beratung und Information 00 0,14 0,15 0,29
03 Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,16 0,16
05 Wohnraumsicherung und -versorgung 00 0,05 0,05

06
Hilfen bei Wohnproblemen

01
Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer 
Wohung 0,05 0,05

02
Verw. und Betrieb v. Unterkünften 
u.Einrichtungen für Wohnungslose 0,00

03

Verw. und Betrieb v. Unterkünften 
u.Einrichtungen für Spätaussiedler und 
ausländischer Flüchtlinge 0,05 0,10 0,33 0,48

11 01 Abfallwirtschaft 00 0,30 0,20 0,15 0,30 0,25 0,15 0,50 1,85
02 Entwässerung und Abfallbeseitigung 01 Abwasserbetrieb 0,00
03 Versorgung 00 0,00

12 01 Öffentliche Verkehrsflächen 01 Straßen, Wege, Plätzen, Brücken u. 0,05 0,30 0,35
02 Parkplätze und Parkbauten 0,05 0,05



Nr. Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

B6 B3 B2 A16 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 Summe:

Beamte Landesbesoldungsgesetz A/B  Besoldungsgruppen

Stellenübersicht  2024

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Beamte

Wahlbeamte
Laufbahngruppe 2, 

ab 2. Einstiegsamt

Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1

ab 2. Einstiegsamt

03 Tiefgarage 0,00
02 Verkehrsanlagen 00 0,00
03 Verkehrliche Planung 00 0,00
04 Straßenreinigung und Winterdienst 00 0,15 0,15

13 01 Öffentliches Grün 00 0,20 0,15 0,35
02 Natur und Landschaft 00 0,05 0,05
03 Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,00
04 Wasser und Wasserbau 00 0,00
05 Friedhöfe 00 0,25 0,25

15 01 Wirtschaftsförderung 00 0,30 0,30
02 Allgemeine Einrichtungen 02 Mehrzweckgebäude 0,06 0,06 0,08 0,20

03 Märkte 0,00
03 Stadtmarketing 00 0,10 0,25 0,35

16 01 Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. Umlagen 00 0,00
02 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00 0,00

17 01 Stiftung A 01 Becker-von-Berg-Stiftung 0,00
1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 2,00 8,00 2,00 5,00 13,00 18,00 16,00 1,00 11,00 14,00 1,00 0,00 95,00

*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve für evtl. Übernahme Azubi´s etc.



Nr. Produktbereich Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

2024 2023 Differenz

B6 B3 B2 A16 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 Summe:

01 Innere Verwaltung 01 Politische Gremien 00 0,10 0,80 0,90 0,80 0,10
02 Verwaltungsführung 00 1,00 1,00 1,00 0,30 0,10 0,25 3,65 5,50 -1,85
03 Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,00 0,00 0,00
04 Beschäftigtenvertretung 00 1,00 1,00 1,00 0,00
05 Rechnungsprüfung 00 1,00 1,00 2,00 3,00 -1,00
06 Zentrale Dienste 00 0,30 0,20 0,10 1,70 2,30 2,40 -0,10
07 Presse u. Öffentlichkeitsarbeit 00 1,00 1,00 0,25 0,75
08 Personalmanagement 00 1,00 0,90 2,30 1,00 5,20 6,20 -1,00

00 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00 1,00 4,00 1,00 1,00 9,00 9,00 0,00
09 Finanzmanagement u. Rechnungswesen 00 0,70 1,80 0,85 1,70 0,75 0,85 0,50 7,15 7,15 0,00

10
Organisationsangelegenheiten u. 
technikunterstütze Informationsverarbeitung

00
0,40 0,50 1,00 1,00 2,90 2,65 0,25

11 Recht 00 0,90 1,00 1,00 2,90 2,90 0,00
12 Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten 00 0,10 0,10 0,10 0,00
13 Grundstücks- u. Gebäudemanagement 01 Grundstücks- und Gebäudeverwaltung 1,00 1,00 2,00 1,00 5,00 5,00 0,00

02
Grundstücks- und Gebäudeverwaltung
Serviceleistungen,Unterhatung, Energie und Reinigung 0,45 0,45 0,45 0,00

14 Bürgerbüro 00 0,20 0,20 0,60 1,00 1,05 -0,05
15 Städtepartnerschaften 00 0,00 0,00 0,00
18 Baubetriebshof 00 0,40 0,40 0,40 0,00

02 Sicherheit u. Ordnung 01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00 0,45 0,05 0,40 0,90 0,90 0,00
02 Gewerbewesen 00 0,10 1,40 1,50 1,50 0,00
07 Verkehrsangelegenheiten 00 0,75 1,45 2,20 1,20 1,00
10 Einwohnerangelegenheiten 00 0,10 0,80 2,40 3,30 3,40 -0,10
11 Personenstandswesen 00 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00 4,00 0,00
13 Statistik und Wahlen 00 0,20 0,75 0,95 0,95 0,00
15 Gefahrenabwehr und Gefahrenvorbeugung 00 1,00 0,50 2,00 5,00 8,50 5,50 3,00
18 Öffentliche Toilettenanlagen 00 0,00 0,00 0,00

03 Schulträgeraufgaben 01 Bereitstellung schulischer Einrichtungen 01 Grundschulen 0,09 0,17 0,09 0,64 0,99 0,69 0,30
02 Hauptschule 0,18 0,15 0,18 0,70 1,21 0,91 0,30
03 Realschule 0,09 0,15 0,09 0,23 0,56 0,56 0,00
04 Gymnasium 0,10 0,15 0,10 0,26 0,61 0,61 0,00

02
Zentrale Leistungen für Schüler und am 
Schulleben Beteiligte

01 Schülerbeförderung
0,09 0,09 0,23 0,41 0,41 0,00

02 Fördermaßnahmen für Schüler 0,00 0,00 0,00
04 Kultur 01 Kulturförderung u. kult. Veranstaltungen 00 0,08 0,02 0,08 0,08 0,26 0,26 0,00

06 Stadtbücherei 00 0,08 1,00 0,08 1,16 1,16 0,00
08 Archiv 00 1,00 1,00 1,00 0,00

05 Soziale Hilfen 01 Unterstützung von Senioren 00 0,05 0,05 0,05 0,00
01 Sozialplanung, Sozialmonitoring und Gemeinwesenarbeit 0,00 0,40 -0,40

02
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und 
Pflegebedürftigkeit

00
0,00 0,00 0,00

03
Hilfen bei Einkommensdefiziten und 
Unterstützungsleistungen

01 Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII
0,20 0,60 0,40 1,20 1,20 0,00

02
 Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach 
dem SGB XII 0,25 0,60 1,40 2,25 1,65 0,60

03 Leistungen nach dem AsylbLG 0,10 1,90 0,67 2,67 2,27 0,40
04 Soziale Betreuung für Spätaussiedler u. ausl. Fl. 0,05 0,05 0,05 0,00
05 Grundsicherung nach dem SGB II 0,00 0,00 0,00

04 Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,00 0,00 0,00

06
Kinder-, Jugend- u. Familienhilfe 01

Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen 
und Tagespflege (freie Träger)

00
0,10 0,30 0,40 0,44 -0,04

02
Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen 
und Tagespflege

01 KG Adolf-Kolping-Hof  -Erkelenz-
0,05 0,05 0,23 -0,18

02 KG Granterath 0,05 0,05 0,12 -0,07
05 KG Gerderath 0,05 0,05 0,11 -0,06
06 KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 0,05 0,05 0,22 -0,17
07 KG Hetzerath 0,05 0,05 0,11 -0,06
08 KG Buscherhof -Erkelenz- 0,05 0,05 0,11 -0,06
09 KG Lövenich 0,05 0,05 0,11 -0,06
10 KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00 0,00 0,00
11 KG Venrath 0,05 0,05 0,11 -0,06
12 KG Kückhoven 0,05 0,05 0,11 -0,06
13 KG Oerather Mühlenfeld -Erkelenz- 0,05 0,05 0,22 -0,17
14 KG Kamp-Lintforter-Straße -Erkelenz- 0,05 0,05 0,12 -0,07

Beamte Landesbesoldungsgesetz A/B  Besoldungsgruppen

Stellenübersicht  2024

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Beamte

Wahlbeamte
Laufbahngruppe 2, 

ab 2. Einstiegsamt

Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1

ab 2. Einstiegsamt



Nr. Produktbereich Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

2024 2023 Differenz

B6 B3 B2 A16 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 Summe:

Beamte Landesbesoldungsgesetz A/B  Besoldungsgruppen

Stellenübersicht  2024

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Beamte

Wahlbeamte
Laufbahngruppe 2, 

ab 2. Einstiegsamt

Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1

ab 2. Einstiegsamt

15 KG Südpromenade -Erkelenz- 0,05 0,05 0,11 -0,06

16
Kombinierte Tageseinrichtung Westpromenade /
Zehnthofweg 0,05 0,05 0,23 -0,18

17 KG Immerath (neu) 0,05 0,05 0,11 -0,06
19 KG Schulring -Erkelenz- 0,05 0,05 0,11 -0,06
20 Förderung von Kindern in Tagespflege 0,00 0,13 -0,13

03 Kinder- und Jugendarbeit 01 Jugendarbeit 0,00 0,00 0,00
02 Einrichtungen der Jugendarbeit 0,05 0,05 0,05 0,00

04 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien 00 0,60 0,50 1,00 1,75 1,20 1,00 6,05 7,20 -1,15
08 Sportförderung 01 Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 00 0,08 0,18 0,08 0,48 0,82 0,42 0,40

02 Sportförderung 00 0,08 0,08 0,09 0,25 0,25 0,00
03 Bereitstellung und Betrieb von Bädern 00 0,07 0,18 0,07 0,21 0,53 0,53 0,00

09
Räumliche Plaung u. 
Entwicklung, Geo-Information

01 Räumliche Planung 00
0,00 0,00 0,00

02 Räumliche Entwicklung 00 0,60 0,10 0,15 0,30 0,25 1,40 1,10 0,30

03
Grundstücksneuordnung und 
grundstücksbezogene Ordnungsmaßnahmen

00
0,00 0,00 0,00

10 Bauen und Wohnen 01 Maßnahmen der Bauaufsicht 00 0,25 0,85 1,10 1,10 0,00
02 Baubehördliche Beratung und Information 00 0,14 0,15 0,29 0,29 0,00
03 Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,16 0,16 0,16 0,00
05 Wohnraumsicherung und -versorgung 00 0,05 0,05 0,35 -0,30
06 Hilfen bei Wohnproblemen 01 Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer Wohung 0,05 0,05 2,05 -2,00

02
Verw. und Betrieb v. Unterkünften u.Einrichtungen für 
Wohnungslose 0,00 0,00 0,00

03
Verw. und Betrieb v. Unterkünften u.Einrichtungen für 
Spätaussiedler und ausländischer Flüchtlinge 0,05 0,10 0,33 0,48 0,38 0,10

11 Ver- u. Entsorgung 01 Abfallwirtschaft 00 0,30 0,20 0,15 0,30 0,25 0,15 0,50 1,85 1,85 0,00
02 Entwässerung und Abfallbeseitigung 01 Abwasserbetrieb 0,00 0,00 0,00
03 Versorgung 00 0,00 0,00 0,00

12 Verkehrsflächen 01 Öffentliche Verkehrsflächen 01 Straßen, Wege, Plätzen, Brücken u. Tunnel 0,05 0,30 0,35 0,35 0,00
02 Parkplätze und Parkbauten 0,05 0,05 0,05 0,00
03 Tiefgarage 0,00 0,00 0,00

02 Verkehrsanlagen 00 0,00 0,00 0,00
03 Verkehrliche Planung 00 0,00 0,00 0,00
04 Straßenreinigung und Winterdienst 00 0,15 0,15 0,15 0,00

13 Natur- u. Landschaftspflege 01 Öffentliches Grün 00 0,20 0,15 0,35 0,35 0,00
02 Natur und Landschaft 00 0,05 0,05 0,05 0,00
03 Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
04 Wasser und Wasserbau 00 0,00 0,00 0,00
05 Friedhöfe 00 0,25 0,25 0,95 -0,70

15 Wirtschaft u. Tourismus 01 Wirtschaftsförderung 00 0,30 0,30 0,75 -0,45
02 Allgemeine Einrichtungen 02 Mehrzweckgebäude 0,06 0,06 0,08 0,20 0,20 0,00

03 Märkte 0,00 0,00 0,00
03 Stadtmarketing 00 0,10 0,25 0,35 1,20 -0,85

16 Allgemeine Finanzwirtschaft 01 Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. Umlagen 00 0,00 0,00 0,00
02 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00

17 Stiftungen 01 Stiftung A 01 Becker-von-Berg-Stiftung 0,00 0,00 0,00
 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 2,00 8,00 2,00 5,00 13,00 18,00 16,00 1,00 11,00 14,00 1,00 0,00 95,00 99,00 -4,00

*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve für evtl. Übernahme Azubi´s etc.



Nr. Produktbereich Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 Summe:

01 Innere Verwaltung 01 Politische Gremien 00
0,08 1,24 1,32

02 Verwaltungsführung 00 0,60 1,59 2,19
03 Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,64 0,64
04 Beschäftigtenvertretung 00 1,00 0,50 0,21 1,71
05 Rechnungsprüfung 00 1,00 1,00
06 Zentrale Dienste 00 1,00 0,85 1,00 1,50 1,00 5,35
07 Presse u. Öffentlichkeitsarbeit 00 1,00 1,00 0,56 0,34 2,90
08 Personalmanagement 00 2,00 2,41 4,41

00 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00 1,00 3,54 1,00 7,54

09
Finanzmanagement u. 
Rechnungswesen

00
2,00 1,00 1,95 0,88 3,76 0,90 0,73  11,22

10
Organisationsangelegenheiten u. 
technickunterstütze 
Informationsverarbeitung

00
0,40 3,00 3,00 6,40

11 Recht 00 0,70 0,40 1,10

12
Allgemeine 
Verwaltungsangelegenheiten

00
1,59 1,59

13
Grundstücks- u. 
Gebäudemanagement

01 Grundstücks- und Gebäudeverwaltung
0,50 0,50

02
Grundstücks- und Gebäudevewaltung
Serviceleistungen,Unterhatung, Energie und Reinigung

2,00 2,50 3,00 1,00 1,77 2,77 1,00 0,77 0,46 15,27

14 Bürgerbüro 00 0,18 0,33 0,74 0,80 2,05
15 Städtepartnerschaften 00 0,00
18 Baubetriebshof 00 1,00 1,00 2,95 0,13 2,64 27,20 18,00 26,00 78,92

02 Sicherheit u. Ordnung 01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00
0,05 1,28 0,12 0,37 1,82

02 Gewerbewesen 00 0,05 0,05
07 Verkehrsangelegenheiten 00 0,05 1,84 0,45 1,71 4,05
10 Einwohnerangelegenheiten 00 0,82 1,62 0,30 2,74
11 Personenstandswesen 00 0,05 0,05
13 Statistik und Wahlen 00 0,04 0,04

15
Gefahrenabwehr und 
Gefahrenvorbeugung

00
0,77 0,77

18 Öffentliche Toilettenanlagen 00 0,05 0,05

03 Schulträgeraufgaben 01
Bereitstellung schulischer 
Einrichtungen

01 Grundschulen
0,30 0,30 1,16 2,00 4,57 1,10 0,52 9,95

02 Hauptschule 0,10 0,10 0,36 0,20 2,00 0,58 0,65 0,26 4,25
03 Realschule 0,20 0,20 0,26 0,20 1,00 1,49 0,51 3,86
04 Gymnasium 0,40 0,40 0,71 0,60 1,00 3,00 4,62 0,31 1,52 12,56

02
Zentrale Leistungen für Schüler und 
am Schulleben Beteiligte

01 Schülerbeförderung
0,07 0,07

02 Fördermaßnahmen für Schüler 0,00

04 Kultur 01
Kulturförderung u. kult. 
Veranstaltungen

00
0,88 0,88

06 Stadtbücherei 00 1,00 4,00 1,32 6,32
08 Archiv 00 1,00 0,77 0,15 1,92

05 Soziale Hilfen 01 Unterstützung von Senioren 00 0,01 0,05 0,05 0,11
01 Sozialplanung, Sozialmonitoring und Gemeinwesenarbeit 0,4 0,40

02
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen 
und Pflegebedürftigkeit

00
0,01 0,01

03
Hilfen bei Einkommensdefiziten und 
Unterstützungsleistungen

01 Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII
0,02 0,02

Stellenübersicht  2024
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02
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung 
nach dem SGB XII

0,02 0,02

03 Leistungen nach dem AsylbbLG 0,01 0,60 0,61
04 Soziale Betreuung für Spätaussiedler u. ausl. Fl. 0,01 0,01
05 Grundsicherung nach dem SGB II 0,00

04 Sozialversicherungsangelegenheiten 00
0,01 0,65 0,66

06
Kinder-, Jugend- u. 
Familienhilfe

01
Förderung von Kindern in 
Tageseinrichtungen und Tagespflege 
(freie Träger)

00
0,05 0,09 0,25 0,17 0,25 0,81

02
Förderung von Kindern in 
Tageseinrichtungen und Tagespflege

01 KG Adolf-Kolping-Hof -Erkelenz-
0,07 0,11 0,07 0,05 0,04 0,05 1,27 1,66

02 KG Granterath 0,07 0,05 0,04 0,05 0,50 0,71
05 KG Gerderath 0,06 0,05 0,04 0,05 0,82 1,02
06 KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 0,07 0,11 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,88
07 KG Hetzerath 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70
08 KG Buscherhof  -Erkelenz- 0,06 0,05 0,04 0,05 0,51 0,71
09 KG Lövenich 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70
10 KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00
11 KG Venrath 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70
12 KG Kückhoven 0,06 0,05 0,04 0,05 1,27 1,47
13 KG Oerather Mühlenfeld -Erkelenz- 0,07 0,11 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,88
14 KG Kamp-Lintforter-Straße -Erkelenz- 0,07 0,05 0,04 0,06 1,27 1,49
15 KG Südpromenade -Erkelenz- 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70

16
Kombinierte Tageseinrichtungen Westpromenade / 
Zehnthofweg

0,07 0,11 0,07 0,05 0,04 0,05 0,50 0,89

17 KG Immerath (neu) 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70
19 KG Schulring -Erkelenz- 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70
20 Förderung von Kindern in Tagespflege 0,05 0,07 0,06 0,24 0,42

03 Kinder- und Jugendarbeit 01 Jugendarbeit 0,10 1,00 1,10
02 Einrichtungen der Jugendarbeit 0,02 0,02

04
Hilfen für junge Menschen und ihre 
Familien

00
0,30 1,00 1,00 2,00 0,53 4,83

08 Sportförderung 01
Bereitstellung und Betrieb von 
Sportanlagen

00
1,73 0,56 0,14 2,43

02 Sportförderung 00 0,07 0,07

03 Bereitstellung und Betrieb von Bädern 00
1,00 0,10 1,00 11,50 0,06 7,02 20,68

09
Räumliche Planung u. 
Entwicklung, Geo-
Information

01 Räumliche Planung 00

0,85 1,00 5,59 7,44

02 Räumliche Entwicklung 00 0,05 0,70 2,40 3,15

03
Grundstücksneuordnung und 
grundstücksbezogene 
Ordnungsmaßnahmen

00
0,10 0,10

10 Bauen und Wohnen 01 Maßnahmen der Bauaufsicht 00
1,75 0,25 0,70 2,70

02
Baubehördliche Beratung und 
Information

00
1,25 0,25 0,62 2,12

03 Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,09 0,09
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05 Wohnraumsicherung und -versorgung 00
0,30 0,30 0,60

06 Hilfen bei Wohnproblemen 01 Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer Wohung 0,02 2,00 0,10 2,12

02
Verw. und Betrieb v. Unterkünften u.Einrichtungen für 
Wohnungslose

0,08 0,08 0,16

03
Verw. und Betrieb v. Unterkünften u.Einrichtungen für 
Spätaussiedler und ausländischer Flüchtlinge

0,01 0,35 1,95 2,31

11 Ver- u. Entsorgung 01 Abfallwirtschaft 00
0,05 0,05 0,12 0,71 0,91 0,33 2,17

01 0,40 0,40
02 Entwässerung und Abfallbeseitigung 01 Abwasserbetrieb 2,00 1,00 1,00 2,51 1,00 3,00 4,00 14,51
03 Versorgung 00 0,00

12 Verkehrsflächen 01 Öffentliche Verkehrsflächen 01 Straßen, Wege, Plätzen, Brücken u. Tunnel
0,90 0,95 1,10 4,30 1,49 1,50 1,25 1,80 13,29

02 Parkplätze und Parkbauten 0,05 0,11 0,16
03 Tiefgarage 0,05 0,03 0,08

02 Verkehrsanlagen 00 0,05 0,10 0,10 0,20 0,45
03 Verkehrliche Planung 00 0,00

04
Straßenreinigungsdienst und 
Winterdienst

00
0,27 0,15 0,42

13
Natur- u. 
Landschaftspflege

01 Öffentliches Grün 00
0,50 0,15 1,48 0,35 0,51 2,99

01 Förderungsmanagement 0,00
02 Natur und Landschaft 00 0,15 0,13 0,28
03 Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,05 0,14 0,19
04 Wasser und Wasserbau 00 0,05 0,05 0,40 0,50
05 Friedhöfe 00 0,10 0,30 1,10 0,70 1,00 3,20

14 Energie und Klima 01 00
1,00 1,00 0,23 2,23

15 Wirtschaft u. Tourismus 01 Wirtschaftsförderung 00
0,30 0,60 0,05 0,20 0,20 1,35

02 Allgemeine Einrichtungen 02 Mehrzweckgebäude 0,05 0,06 0,18 0,43 0,72
03 Märkte 0,05 0,65 0,03 0,73

03 Stadtmarketing 00 1,20 0,80 0,80 2,80

16
Allgemeine 
Finanzwirtschaft

01
Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. 
Umlagen

00
0,00

02 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00
0,00

17 Stiftungen 01 Stiftung A 01 Becker-von-Berg-Stiftung 0,00
1,00 3,00 3,00 13,00 28,09 12,87 5,00 18,51 19,32 28,45 23,17 58,25 39,88 30,90 7,90 14,52 0,00 306,86

*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve für evtl. Übernahme Azubi´s etc.



Nr. Produktbereich Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

2024 2023 Differenz

15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 Summe:

01 Innere Verwaltung 01 Politische Gremien 00 0,08 1,24 1,32 1,32 0,00
02 Verwaltungsführung 00 0,60 1,59 2,19 2,19 0,00
03 Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,64 0,64 0,64 0,00
04 Beschäftigtenvertretung 00 1,00 0,50 0,21 1,71 1,71 0,00
05 Rechnungsprüfung 00 1,00 1,00 0,00 1,00
06 Zentrale Dienste 00 1,00 0,85 1,00 1,50 1,00 5,35 4,80 0,55
07 Presse u. Öffentlichkeitsarbeit 00 1,00 1,00 0,56 0,34 2,90 2,90 0,00
08 Personalmanagement 00 2,00 2,41 4,41 3,59 0,82

00 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00 1,00 3,54 1,00 7,54 4,54 3,00
09 Finanzmanagement u. Rechnungswesen 00 2,00 1,00 1,95 0,88 3,76 0,90 0,73  11,22 11,23 -0,01

10
Organisationsangelegenheiten u. 
technickunterstütze 
Informationsverarbeitung

00
0,40 3,00 3,00 6,40 5,95 0,45

11 Recht 00 0,70 0,40 1,10 1,10 0,00
12 Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten 00 1,59 1,59 1,59 0,00

13 Grundstücks- u. Gebäudemanagement 01
Grundstücks- und 
Gebäudeverwaltung 0,50 0,50 0,50 0,00

02
Grundstücks- und Gebäudevewaltung 
Serviceleistungen,Unterhatung, 
Energie und Reinigung

2,00 2,50 3,00 1,00 1,77 2,77 1,00 0,77 0,46 15,27 14,27 1,00
14 Bürgerbüro 00 0,18 0,33 0,74 0,80 2,05 1,84 0,21
15 Städtepartnerschaften 00 0,00 0,00 0,00
18 Baubetriebshof 00 1,00 1,00 2,95 0,13 2,64 27,20 18,00 26,00 78,92 76,93 1,99

02
Sicherheit u. 
Ordnung

01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00
0,05 1,28 0,12 0,37 1,82 1,82 0,00

02 Gewerbewesen 00 0,05 0,05 0,05 0,00
07 Verkehrsangelegenheiten 00 0,05 1,84 0,45 1,71 4,05 5,06 -1,01
10 Einwohnerangelegenheiten 00 0,82 1,62 0,30 2,74 3,09 -0,35
11 Personenstandswesen 00 0,05 0,05 0,05 0,00
13 Statistik und Wahlen 00 0,04 0,04 0,04 0,00

15 Gefahrenabwehr und Gefahrenvorbeugung 00
0,77 0,77 1,77 -1,00

18 Öffentliche Toilettenanlagen 00 0,05 0,05 0,05 0,00

03 Schulträgeraufgaben 01 Bereitstellung schulischer Einrichtungen 01 Grundschulen
0,30 0,30 1,16 2,00 4,57 1,10 0,52 9,95 9,84 0,11

02 Hauptschule 0,10 0,10 0,36 0,20 2,00 0,58 0,65 0,26 4,25 4,13 0,12
03 Realschule 0,20 0,20 0,26 0,20 1,00 1,49 0,51 3,86 3,80 0,06
04 Gymnasium 0,40 0,40 0,71 0,60 1,00 3,00 4,62 0,31 1,52 12,56 12,63 -0,07

02
Zentrale Leistungen für Schüler und am 
Schulleben Beteiligte

01 Schülerbeförderung
0,07 0,07 0,07 0,00

02 Fördermaßnahmen für Schüler 0,00 0,00 0,00
04 Kultur 01 Kulturförderung u. kult. Veranstaltungen 00 0,88 0,88 0,88 0,00

06 Stadtbücherei 00 1 4 1,32 6,32 5,82 0,50
08 Archiv 00 1,00 0,77 0,15 1,92 1,92 0,00

05 Soziale Hilfen 01 Unterstützung von Senioren 00 0,01 0,05 0,05 0,11 0,11 0,00

01
Sozialplanung, Sozialmonitoring und 
Gemeinwesenarbeit 0,4 0,40 0,00 0,40

02
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und 
Pflegebedürftigkeit

00
0,01 0,01 0,01 0,00

03
Hilfen bei Einkommensdefiziten und 
Unterstützungsleistungen

01
Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem 
SGB XII 0,02 0,02 0,02 0,00

02
 Grundsicherung im Alter und bei 
Erwerbsminderung nach dem SGB 
XII 0,02 0,02 0,22 -0,20
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03 Leistungen nach dem AsylbbLG 0,01 0,60 0,61 0,61 0,00

04
Soziale Betreuung für Spätaussiedler 
u. ausl. Fl. 0,01 0,01 0,01 0,00

05 Grundsicherung nach dem SGB II 0,00 0,00 0,00
04 Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,01 0,65 0,66 0,66 0,00

06
Kinder-, Jugend- u. 
Familienhilfe

01
Förderung von Kindern in 
Tageseinrichtungen und Tagespflege (freie 
Träger)

00
0,05 0,09 0,25 0,17 0,25 0,81 0,69 0,12

02
Förderung von Kindern in 
Tageseinrichtungen und Tagespflege

01 KG Adolf-Kolping-Hof -Erkelenz-
0,07 0,11 0,07 0,05 0,04 0,05 1,27 1,66 0,69 0,97

02 KG Granterath 0,07 0,05 0,04 0,05 0,50 0,71 0,62 0,09
05 KG Gerderath 0,06 0,05 0,04 0,05 0,82 1,02 0,94 0,08
06 KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 0,07 0,11 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,88 0,69 0,19
07 KG Hetzerath 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70 0,62 0,08
08 KG Buscherhof  -Erkelenz- 0,06 0,05 0,04 0,05 0,51 0,71 0,64 0,07
09 KG Lövenich 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70 0,62 0,08
10 KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00 0,00 0,00
11 KG Venrath 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70 0,62 0,08
12 KG Kückhoven 0,06 0,05 0,04 0,05 1,27 1,47 0,62 0,85
13 KG Oerather Mühlenfeld -Erkelenz- 0,07 0,11 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,88 0,69 0,19

14 KG Kamp-Lintforter-Straße -Erkelenz-
0,07 0,05 0,04 0,06 1,27 1,49 0,62 0,87

15 KG Südpromenade -Erkelenz- 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70 0,62 0,08

16
Kombinierte Tageseinrichtungen 
Westpromenade / Zehnthofweg 0,07 0,11 0,07 0,05 0,04 0,05 0,50 0,89 0,69 0,20

17 KG Immerath (neu) 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70 0,62 0,08
19 KG Schulring -Erkelenz- 0,06 0,05 0,04 0,05 0,50 0,70 0,62 0,08

20
Förderung von Kindern in 
Tagespflege 0,05 0,07 0,06 0,24 0,42 0,19 0,23

03 Kinder- und Jugendarbeit 01 Jugendarbeit 0,10 1,00 1,10 1,10 0,00
02 Einrichtungen der Jugendarbeit 0,02 0,02 0,02 0,00

04 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien 00
0,30 1,00 1,00 2,00 0,53 4,83 3,59 1,24

08 Sportförderung 01 Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 00
1,73 0,56 0,14 2,43 2,40 0,03

02 Sportförderung 00 0,07 0,07 0,07 0,00
03 Bereitstellung und Betrieb von Bädern 00 1,00 0,10 1,00 11,50 0,06 7,02 20,68 20,68 0,00

09
Räumliche Planung 
u. Entwicklung, Geo-
Information

01 Räumliche Planung 00
0,85 1,00 5,59 7,44 7,44 0,00

02 Räumliche Entwicklung 00 0,05 0,70 2,40 3,15 3,15 0,00

03
Grundstücksneuordnung und 
grundstücksbezogene 

00 0,10 0,10 0,10 0,00
10 Bauen und Wohnen 01 Maßnahmen der Bauaufsicht 00 1,75 0,25 0,70 2,70 2,70 0,00

02 Baubehördliche Beratung und Information 00 1,25 0,25 0,62 2,12 2,12 0,00
03 Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,09 0,09 0,08 0,01
05 Wohnraumsicherung und -versorgung 00 0,30 0,30 0,60 0,30 0,30

06 Hilfen bei Wohnproblemen 01
Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung 
einer Wohung 0,02 2,00 0,10 2,12 0,12 2,00

02
Verw. und Betrieb v. Unterkünften 
u.Einrichtungen für Wohnungslose 0,08 0,08 0,16 0,16 0,00

03
Verw. und Betrieb v. Unterkünften 
u.Einrichtungen für Spätaussiedler 
und ausländischer Flüchtlinge 0,01 0,35 1,95 2,31 1,31 1,00

11 Ver- u. Entsorgung 01 Abfallwirtschaft 00 0,05 0,05 0,12 0,71 0,91 0,33 2,17 2,17 0,00
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01 0,40 0,40 0,40 0,00
02 Entwässerung und Abfallbeseitigung 01 Abwasserbetrieb 2,00 1,00 1,00 2,51 1,00 3,00 4,00 14,51 13,51 1,00
03 Versorgung 00 0,00 0,00 0,00

12 Verkehrsflächen 01 Öffentliche Verkehrsflächen 01
Straßen, Wege, Plätzen, Brücken u. 
Tunnel 0,90 0,95 1,10 4,30 1,49 1,50 1,25 1,80 13,29 12,30 0,99

02 Parkplätze und Parkbauten 0,05 0,11 0,16 0,16 0,00
03 Tiefgarage 0,05 0,03 0,08 0,08 0,00

02 Verkehrsanlagen 00 0,05 0,10 0,10 0,20 0,45 0,46 -0,01
03 Verkehrliche Planung 00 0,00 0,00 0,00
04 Straßenreinigungsdienst und Winterdienst 00 0,27 0,15 0,42 0,42 0,00

13
Natur- u. 
Landschaftspflege

01 Öffentliches Grün 00
0,50 0,15 1,48 0,35 0,51 2,99 3,00 -0,01

01 Förderungsmanagement 0,00 0,00 0,00
02 Natur und Landschaft 00 0,15 0,13 0,28 0,28 0,00
03 Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,05 0,14 0,19 0,18 0,01
04 Wasser und Wasserbau 00 0,05 0,05 0,40 0,50 0,50 0,00
05 Friedhöfe 00 0,10 0,30 1,10 0,70 1,00 3,20 2,50 0,70

14 Energie und Klima 01 00 1,00 1,00 0,23 2,23 2,23 0,00

15
Wirtschaft u. 
Tourismus

01 Wirtschaftsförderung 00
0,30 0,60 0,05 0,20 0,20 1,35 1,15 0,20

02 Allgemeine Einrichtungen 02 Mehrzweckgebäude 0,05 0,06 0,18 0,43 0,72 0,72 0,00
03 Märkte 0,05 0,65 0,03 0,73 0,73 0,00

03 Stadtmarketing 00 1,20 0,80 0,80 2,80 2,00 0,80

16
Allgemeine 
Finanzwirtschaft

01 Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. Umlagen00
0,00 0,00 0,00

02 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
17 Stiftungen 01 Stiftung A 01 Becker-von-Berg-Stiftung 0,00 0,00 0,00

1,00 3,00 3,00 13,00 28,09 12,87 5,00 18,51 19,32 28,45 23,17 58,25 39,88 30,90 7,90 14,52 0,00 306,86 286,69 20,17

*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve für evtl. Übernahme Azubi´s etc.



Nr. Produktbereich Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a S10 S9 S8b S8a S7 S6 S5 S4 S3 S2  S1 Summe:

01 Innere Verwaltung 01 Politische Gremien 00 0,00
02 Verwaltungsführung 00  0,00
03 Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,00
04 Beschäftigtenvertretung 00 0,00
05 Rechnungsprüfung 00 0,00
06 Zentrale Dienste 00 0,00
07 Presse u. Öffentlichkeitsarbeit 00 0,00
08 Personalmanagement 00 0,00

01 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00

09
Finanzmanagement u. 
Rechnungswesen

00
0,00

10
Organisationsangelegenheiten u. 
technickunterstütze 
Informationsverarbeitung

00
0,00

11 Recht 00 0,00

12
Allgemeine 
Verwaltungsangelegenheiten

00
0,00

13 Grundstücks- u. Gebäudemanagement 01 Grundstücks- und Gebäudeverwaltung
0,00

02
Grundstücks- und Gebäudevewaltung 
Serviceleistungen,Unterhatung, Energie und Reinigung

0,00
14 Bürgerbüro 00 0,00
15 Städtepartnerschaften 00 0,00
18 Baubetriebshof 00 0,00

02 Sicherheit u. Ordnung 01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00 0,00
02 Gewerbewesen 00 0,00
07 Verkehrsangelegenheiten 00 0,00
10 Einwohnerangelegenheiten 00 0,00
11 Personenstandswesen 00 0,00
13 Statistik und Wahlen 00 0,00

15
Gefahrenabwehr und 
Gefahrenvorbeugung

00
0,00

18 Öffentliche Toilettenanlagen 00 0,00

03 Schulträgeraufgaben 01 Bereitstellung schulischer Einrichtungen 01 Grundschulen
0,00

02 Hauptschule 0,65 0,65
03 Realschule 0,00
04 Gymnasium 0,00

02
Zentrale Leistungen für Schüler und am 
Schulleben Beteiligte

01 Schülerbeförderung
0,00

02 Fördermaßnahmen für Schüler 0,00

04 Kultur 01 Kulturförderung u. kult. Veranstaltungen 00
0,00

06 Stadtbücherei 00 0,00
08 Archiv 00 0,00

05 Soziale Hilfen 01 Unterstützung von Senioren 00 0,00

01
Sozialplanung, Sozialmonitoring und 
Gemeinwesenarbeit 0,00

02
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und 
Pflegebedürftigkeit

00
0,00

03
Hilfen bei Einkommensdefiziten und 
Unterstützungsleistungen

01 Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII
0,00

02
 Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung 
nach dem SGB XII 0,00

03 Leistungen nach dem AsylbbLG 1,00 1,00
04 Soziale Betreuung für Spätaussiedler u. ausl. Fl. 0,00
05 Grundsicherung nach dem SGB II 0,00

04 Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,00

06
Kinder-, Jugend- u. 
Familienhilfe

01
Förderung von Kindern in 
Tageseinrichtungen und Tagespflege 
(freie Träger)

00
0,00

Tarifvertrag Sozial- u. Erziehungsdienst  Entgeltgruppen

Stellenübersicht  2024

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Tarifbeschäftigte TV Sozial- u. Erziehungsdienst



Nr. Produktbereich Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a S10 S9 S8b S8a S7 S6 S5 S4 S3 S2  S1 Summe:

Tarifvertrag Sozial- u. Erziehungsdienst  Entgeltgruppen

Stellenübersicht  2024

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Tarifbeschäftigte TV Sozial- u. Erziehungsdienst

02
Förderung von Kindern in 
Tageseinrichtungen und Tagespflege

01 KG Adolf-Kolping-Hof -Erkelenz-
1,00 1,00 0,15 10,83 0,91 13,89

01 Temporäre Stellenvakanzen* 0,51 0,51
02 KG Granterath 1,00 6,69 7,69
05 KG Gerderath 1,00 1,00 0,51 12,00 1,00 15,51
05 Temporäre Stellenvakanzen* 2,00 2,00
06 KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 1,00 1,00 0,15 10,14 2,23 14,52
06 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00 2,00
07 KG Hetzerath 1,00 3,77 1,00 5,77
08 KG Buscherhof  -Erkelenz- 1,00 6,21 7,21
08 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00
09 KG Lövenich 1,00 1,00 0,20 0,51 10,56 13,27
10 KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00
11 KG Venrath 1,00 4,00 5,00
11 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00
12 KG Kückhoven 0,21 1,00 10,28 11,49
12 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00
13 KG Oerather Mühlenfeld -Erkelenz- 1,00 1,00 0,15 17,90 1,67 21,72
13 Temporäre Stellenvakanzen* 8,00 8,00
14 KG Kamp-Lintforter-Straße -Erkelenz- 1,00 1,00 0,20 0,51 21,29 1,56 25,56
15 KG Südpromenade -Erkelenz- 1,00 6,00 7,00
15 Temporäre Stellenvakanzen* 2,00 2,00

16
Kombinierte Tageseinrichtungen Westpromenade / 
Zehnthofweg 1,00 1,00 0,15 0,51 17,79 2,28 22,73

17 KG Immerath (neu) 0,79 11,54 2,00 14,33
17 Temporäre Stellenvakanzen* 2,00 2,00
19 KG Schulring - Erkelenz- 1,00 1,00 0,51 13,27 1,00 16,78
20 Förderung von Kindern in Tagespflege 1,77 1,77

03 Kinder- und Jugendarbeit 01 Jugendarbeit 1,00 1,00 2,00
02 Einrichtungen der Jugendarbeit 1,00 1,00

04
Hilfen für junge Menschen und ihre 
Familien

00
1,00 1,00 10,77 1,27 14,04

08 Sportförderung 01
Bereitstellung und Betrieb von 
Sportanlagen

00
0,00

02 Sportförderung 00 0,00
03 Bereitstellung und Betrieb von Bädern 00 0,00

09
Räumliche Plaung u. 
Entwicklung, Geo-
Information

01 Räumliche Planung 00
0,00

02 Räumliche Entwicklung 00 0,00

03
Grundstücksneuordnung und 
grundstücksbezogene 

00 0,00
10 Bauen und Wohnen 01 Maßnahmen der Bauaufsicht 00 0,00

02
Baubehördliche Beratung und 
Information

00
0,00

03 Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,00
05 Wohnraumsicherung und -versorgung 00 0,00
06 Hilfen bei Wohnproblemen 01 Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer Wohung 0,00

02
Verw. und Betrieb v. Unterkünften u.Einrichtungen für 
Wohnungslose 0,00

03
Verw. und Betrieb v. Unterkünften u.Einrichtungen für 
Spätaussiedler und ausländischer Flüchtlinge 0,00

11 Ver- u. Entsorgung 01 Abfallwirtschaft 00 0,00
02 Entwässerung und Abfallbeseitigung 01 Abwasserbetrieb 0,00
03 Versorgung 00 0,00

12 Verkehrsflächen 01 Öffentliche Verkehrsflächen 01 Straßen, Wege, Plätzen, Brücken u. Tunnel 0,00
02 Parkplätze und Parkbauten 0,00
03 Tiefgarage 0,00

02 Verkehrsanlagen 00 0,00
03 Verkehrliche Planung 00 0,00

04
Straßenreinigungsdienst und 
Winterdienst

00
0,00



Nr. Produktbereich Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a S10 S9 S8b S8a S7 S6 S5 S4 S3 S2  S1 Summe:
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13
Natur- u. 
Landschaftspflege

01 Öffentliches Grün 00
0,00

02 Natur und Landschaft 00 0,00
03 Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,00
04 Wasser und Wasserbau 00 0,00
05 Friedhöfe 00 0,00

15 Wirtschaft u. Tourismus 01 Wirtschaftsförderung 00 0,00
02 Allgemeine Einrichtungen 02 Mehrzweckgebäude 0,00

03 Märkte 0,00
03 Stadtmarketing 00 0,00

16
Allgemeine 
Finanzwirtschaft

01
Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. 
Umlagen

00
0,00

02 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00 0,00
17 Stiftungen 01 Stiftung A 01 Becker-von-Berg-Stiftung 0,00

1,00 0,00 4,00 10,00 10,77 10,00 4,77 4,83 0,00 0,00 1,00 1,00 181,43 0,00 0,00 0,00 0,00 14,65 0,00 0,00 243,45

*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve für evtl. Übernahme Azubi´s etc.



Nr. Produktbereich Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

2024 2023 Differenz

S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a S10 S9 S8b S8a S7 S6 S5 S4 S3 S2  S1 Summe:

01 Innere Verwaltung 01 Politische Gremien 00 0,00 0,00 0,00
02 Verwaltungsführung 00  0,00 0,00 0,00
03 Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,00 0,00 0,00
04 Beschäftigtenvertretung 00 0,00 0,00 0,00
05 Rechnungsprüfung 00 0,00 0,00 0,00
06 Zentrale Dienste 00 0,00 0,00 0,00
07 Presse u. Öffentlichkeitsarbeit 00 0,00 0,00 0,00
08 Personalmanagement 00 0,00 0,00 0,00

01 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00 1,00 0,00

09
Finanzmanagement u. 
Rechnungswesen

00
0,00 0,00 0,00

10
Organisationsangelegenheiten u. 
technickunterstütze 
Informationsverarbeitung

00
0,00 0,00 0,00

11 Recht 00 0,00 0,00 0,00

12
Allgemeine 
Verwaltungsangelegenheiten

00
0,00 0,00 0,00

13 Grundstücks- u. Gebäudemanagement 01 Grundstücks- und Gebäudeverwaltung
0,00 0,00 0,00

02
Grundstücks- und Gebäudevewaltung 
Serviceleistungen,Unterhatung, Energie und Reinigung

0,00 0,00 0,00
14 Bürgerbüro 00 0,00 0,00 0,00
15 Städtepartnerschaften 00 0,00 0,00 0,00
18 Baubetriebshof 00 0,00 0,00 0,00

02 Sicherheit u. Ordnung 01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00 0,00 0,00 0,00
02 Gewerbewesen 00 0,00 0,00 0,00
07 Verkehrsangelegenheiten 00 0,00 0,00 0,00
10 Einwohnerangelegenheiten 00 0,00 0,00 0,00
11 Personenstandswesen 00 0,00 0,00 0,00
13 Statistik und Wahlen 00 0,00 0,00 0,00

15
Gefahrenabwehr und 
Gefahrenvorbeugung

00
0,00 0,00 0,00

18 Öffentliche Toilettenanlagen 00 0,00 0,00 0,00

03 Schulträgeraufgaben 01 Bereitstellung schulischer Einrichtungen 01 Grundschulen
0,00 0,00 0,00

02 Hauptschule 0,65 0,65 0,65 0,00
03 Realschule 0,00 0,00 0,00
04 Gymnasium 0,00 0,00 0,00

02
Zentrale Leistungen für Schüler und am 
Schulleben Beteiligte

01 Schülerbeförderung
0,00 0,00 0,00

02 Fördermaßnahmen für Schüler 0,00 0,00 0,00

04 Kultur 01 Kulturförderung u. kult. Veranstaltungen 00
0,00 0,00 0,00

06 Stadtbücherei 00 0,00 0,00 0,00
08 Archiv 00 0,00 0,00 0,00

05 Soziale Hilfen 01 Unterstützung von Senioren 00 0,00 0,00 0,00

01
Sozialplanung, Sozialmonitoring und 
Gemeinwesenarbeit 0,00 0,00 0,00

02
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und 
Pflegebedürftigkeit

00
0,00 0,00 0,00

03
Hilfen bei Einkommensdefiziten und 
Unterstützungsleistungen

01 Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII
0,00 0,00 0,00

02
 Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung 
nach dem SGB XII 0,00 0,00 0,00

03 Leistungen nach dem AsylbbLG 1,00 1,00 1,00 0,00
04 Soziale Betreuung für Spätaussiedler u. ausl. Fl. 0,00 0,00 0,00
05 Grundsicherung nach dem SGB II 0,00 0,00 0,00

04 Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,00 0,00 0,00

06
Kinder-, Jugend- u. 
Familienhilfe

01
Förderung von Kindern in 
Tageseinrichtungen und Tagespflege 
(freie Träger)

00
0,00 0,00 0,00

02
Förderung von Kindern in 
Tageseinrichtungen und Tagespflege

01 KG Adolf-Kolping-Hof -Erkelenz-
1,00 1,00 0,15 10,83 0,91 13,89 13,89 0,00

01 Temporäre Stellenvakanzen* 0,51 0,51 0,00 0,51
02 KG Granterath 1,00 6,69 7,69 7,69 0,00

Tarifvertrag Sozial- u. Erziehungsdienst  Entgeltgruppen

Stellenübersicht  2024

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Tarifbeschäftigte TV Sozial- u. Erziehungsdienst



Nr. Produktbereich Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

2024 2023 Differenz

S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a S10 S9 S8b S8a S7 S6 S5 S4 S3 S2  S1 Summe:

Tarifvertrag Sozial- u. Erziehungsdienst  Entgeltgruppen

Stellenübersicht  2024

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Tarifbeschäftigte TV Sozial- u. Erziehungsdienst

05 KG Gerderath 1,00 1,00 0,51 12,00 1,00 15,51 13,48 2,03
05 Temporäre Stellenvakanzen* 2,00 2,00 0,00 2,00
06 KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 1,00 1,00 0,15 10,14 2,23 14,52 12,91 1,61
06 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00 2,00 0,00 2,00
07 KG Hetzerath 1,00 3,77 1,00 5,77 5,77 0,00
08 KG Buscherhof  -Erkelenz- 1,00 6,21 7,21 6,44 0,77
08 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00 0,00 1,00
09 KG Lövenich 1,00 1,00 0,20 0,51 10,56 13,27 12,27 1,00
10 KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00 0,00 0,00
11 KG Venrath 1,00 4,00 5,00 5,00 0,00
11 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00 0,00 1,00
12 KG Kückhoven 0,21 1,00 10,28 11,49 5,26 6,23
12 Temporäre Stellenvakanzen* 1,00 1,00 0,00 1,00
13 KG Oerather Mühlenfeld -Erkelenz- 1,00 1,00 0,15 17,90 1,67 21,72 19,10 2,62
13 Temporäre Stellenvakanzen* 8,00 8,00 0,00 8,00
14 KG Kamp-Lintforter-Straße -Erkelenz- 1,00 1,00 0,20 0,51 21,29 1,56 25,56 25,58 -0,02
15 KG Südpromenade -Erkelenz- 1,00 6,00 7,00 6,00 1,00
15 Temporäre Stellenvakanzen* 2,00 2,00 0,00 2,00

16
Kombinierte Tageseinrichtungen Westpromenade / 
Zehnthofweg 1,00 1,00 0,15 0,51 17,79 2,28 22,73 22,21 0,52

17 KG Immerath (neu) 0,79 11,54 2,00 14,33 12,56 1,77
17 Temporäre Stellenvakanzen* 2,00 2,00 0,00 2,00
19 KG Schulring - Erkelenz- 1,00 1,00 0,51 13,27 1,00 16,78 15,66 1,12
20 Förderung von Kindern in Tagespflege 1,77 1,77 1,65 0,12

03 Kinder- und Jugendarbeit 01 Jugendarbeit 1,00 1,00 2,00 2,00 0,00
02 Einrichtungen der Jugendarbeit 1,00 1,00 1,00 0,00

04
Hilfen für junge Menschen und ihre 
Familien

00
1,00 1,00 10,77 1,27 14,04 14,54 -0,50

08 Sportförderung 01
Bereitstellung und Betrieb von 
Sportanlagen

00
0,00 0,00 0,00

02 Sportförderung 00 0,00 0,00 0,00
03 Bereitstellung und Betrieb von Bädern 00 0,00 0,00 0,00

09
Räumliche Plaung u. 
Entwicklung, Geo-
Information

01 Räumliche Planung 00
0,00 0,00 0,00

02 Räumliche Entwicklung 00 0,00 0,00 0,00

03
Grundstücksneuordnung und 
grundstücksbezogene 

00 0,00 0,00 0,00
10 Bauen und Wohnen 01 Maßnahmen der Bauaufsicht 00 0,00 0,00 0,00

02
Baubehördliche Beratung und 
Information

00
0,00 0,00 0,00

03 Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,00 0,00 0,00
05 Wohnraumsicherung und -versorgung 00 0,00 0,00 0,00
06 Hilfen bei Wohnproblemen 01 Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer Wohung 0,00 0,00 0,00

02
Verw. und Betrieb v. Unterkünften u.Einrichtungen für 
Wohnungslose 0,00 0,00 0,00

03
Verw. und Betrieb v. Unterkünften u.Einrichtungen für 
Spätaussiedler und ausländischer Flüchtlinge 0,00 0,00 0,00

11 Ver- u. Entsorgung 01 Abfallwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
02 Entwässerung und Abfallbeseitigung 01 Abwasserbetrieb 0,00 0,00 0,00
03 Versorgung 00 0,00 0,00 0,00

12 Verkehrsflächen 01 Öffentliche Verkehrsflächen 01 Straßen, Wege, Plätzen, Brücken u. Tunnel 0,00 0,00 0,00
02 Parkplätze und Parkbauten 0,00 0,00 0,00
03 Tiefgarage 0,00 0,00 0,00

02 Verkehrsanlagen 00 0,00 0,00 0,00
03 Verkehrliche Planung 00 0,00 0,00 0,00

04
Straßenreinigungsdienst und 
Winterdienst

00
0,00 0,00 0,00

13
Natur- u. 
Landschaftspflege

01 Öffentliches Grün 00
0,00 0,00 0,00

02 Natur und Landschaft 00 0,00 0,00 0,00
03 Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
04 Wasser und Wasserbau 00 0,00 0,00 0,00
05 Friedhöfe 00 0,00 0,00 0,00

15 Wirtschaft u. Tourismus 01 Wirtschaftsförderung 00 0,00 0,00 0,00
02 Allgemeine Einrichtungen 02 Mehrzweckgebäude 0,00 0,00 0,00



Nr. Produktbereich Nr. Produktgrupppe Nr. Produkt

2024 2023 Differenz

S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a S10 S9 S8b S8a S7 S6 S5 S4 S3 S2  S1 Summe:
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03 Märkte 0,00 0,00 0,00
03 Stadtmarketing 00 0,00 0,00 0,00

16
Allgemeine 
Finanzwirtschaft

01
Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. 
Umlagen

00
0,00 0,00 0,00

02 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
17 Stiftungen 01 Stiftung A 01 Becker-von-Berg-Stiftung 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 4,00 10,00 10,77 10,00 4,77 4,83 0,00 0,00 1,00 1,00 181,43 0,00 0,00 0,00 0,00 14,65 0,00 0,00 243,45 205,67 37,78

*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve für evtl. Übernahme Azubi´s etc.



vorgesehen für beschäftigt am

2024 1. 10. 2023

Aufstiegsbeamte/-innen geh. Dienst Besoldung 1 1

Inspektoranwärter/-innen Anwärterbezüge 7 4

Sekretäranwärter/-innen Anwärterbezüge 3 1

Brandmeisteranwärter/-innen Anwärterbezüge 0 0

Auszubildende/r Verwaltungsfachangestelle/r /Verwaltungswirt/in Ausbildungsvergütung 4 4

Auszubildender (Fachangestellter für Bäderbetriebe) Ausbildungsvergütung 2 1

Auszubildende (Fachangestellte für Medien- und

Informationsdienste in der Fachrichtung Bibliotheken) Ausbildungsvergütung 1 1

Auszubildende (Fachkraft für Abwassertechnik) Ausbildungsvergütung 1 0

Dualer Studiengang Soziale Arbeit Studienentgelt 1 0

Praxisintegrierte Ausbildung Sozial- und Erziehungsdienst Ausbildungsvergütung 25 19

Praktikant(en) / -innen (Sozial-/Erziehungsdienst) Praktikantenentgelt 10 5

S t e l l e n ü b e r s i c h t  2 0 2 4

Teil B: Dienstkräfte in der Probe- und Ausbildungszeit

-   Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte   -

Bezeichnung Art der Vergütung Erläuterungen



Besoldungs- Zahl der Zahl der

gruppe Beamtinnen  / Beamtinnen  /

Beamten in der Probezeit Beamten in der Probezeit

2024 2023

Rätinnen / Räte A 13 0 0

Inspektorinnen / Inspektoren A   9 7 8

Sekretärinnen / Sekretär A   6 6 8

Brandmeister / Brandmeisterin A 7 0 0

S t e l l e n ü b e r s i c h t  2 0 2 4

 Teil B: Dienstkräfte in der Probe- und Ausbildungszeit

Amtsbezeichnung Erläuterungen

Beamtinnen und Beamte in der Probezeit
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