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Gesamtubersicht

Zahl der Stellen
davon

Ste”enp]an 2023 Summe der Stellen bezogen auf besetzt am 30.06.2022
Vollzeitstellen

2023 2022
Beamte: 99 94 69,67
Tarifbeschaftigte TV6D: 286,69 278,20 249,71
Tarifbeschaftigte TV Sozial- u. 205,67 198,17 147,58
Erziehungsdienst:
Gesamt: 591,36 570,37 466,96
nachrichtlich: 2023 2022 01.10.2022
Inspektoranwarter/in: 6 5 4
Aufstiegsbeamte/innen: 3 1 1
Auszubildende: 25 24 21
Sekretaranwarter/-innen: 1 3 0
Brandmeisteranwarter/-innen: 0 0 0
Praktikanten: 7 5 2
Gesamt: 42 38 28

Folgendes Recht wird eingerdumt:

Wird einer Beamtin oder einem Beamten ein Amt mit hdherem Endgrundgehalt verliehen, so kann sie/er mit Rickwirkung von hdchstens drei
Monaten in die hdhere Planstelle eingewiesen werden, soweit wahrend dieser Zeit die Obliegenheiten des verliehenen oder eines gleichartigen

Amtes tatsachlich wahrgenommen wurden und die Planstelle, in die eingewiesen wird, besetzbar war.

Anmerkung:

Der Stellenplan 2023 wurde aus dem Stellenbesetzplan der Stadt Erkelenz entwickelt und in vollzeitverrechneten Stellenangaben dargestellt.
Damit wird der Forderung der Gemeindeprifungsanstalt Rechnung getragen. Das System rechnet intern mit 6 Nachkommastellen. Wegen der
Ubersichtlichkeit hat man sich auf 2 Nachkommastellen beschrankt, so dass in einigen Bereichen geringfligige Rundungsdifferenzen auftreten

konnen.




Stellenplan

Teil A: Beamtinnen und Beamte

Zahl der Stellen 2023 Zahl der Zahl der tatsachlich
Wahlbeamte und Besoldungs- insgesamt Stellen besetzten Stellen am Erlauterungen
Laufbahngruppen gruppe 2022 30.06.2022
Wahlbeamte
Burgermeister B 6 1,00 1,00 1,00
Erster Beigeordneter B 3 1,00 1,00 1,00
Technischer Beigeordneter B 2 1,00 1,00 1,00
Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt
Ltd. Stadtverwaltungsdirektor / in A 16 1,00 1,00 1,00
Stadtverwaltungsdirektor / in A 15 1,00 1,00 0,95
Stadtsozialdirektor / in A15 0,00 0,00 0,00
Stadtbaudirektor / in A 15 1,00 1,00 1,00
Stadtrechtsdirektor / in A 15 1,00 1,00 0,00
Stadtoberverwaltungsrat / -in A 14 4,00 4,00 3,83
Stadtobersozialrat / -in A 14 0,00 0,00 0,00
Stadtoberbaurat / -in A 14 0,00 0,00 0,00
Stadtverwaltungsrat / -in A 13 4,00 4,00 2,93
Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt
Stadtverwaltungsrat / -in A 13 6,00 4,00 3,85
Stadtsozialverwaltungsrat/ -in A13 1,00 1,00 0,95
Stadtamtsrat / -in A 12 14,00 15,00 11,48
Stadtsozialamtsrat / -in A 12 0,00 0,00 0,00
Stadtamtmann/-frau A 11 15,00 17,00 10,31
Stadtbrandamtmann/-frau A 11 0,00 0,00 0,00
Stadtoberinspektor / -in A 10 19,00 12,00 9,49
Stadtsozialoberinspektor / -in A 10 1,00 1,00 0,95
Brandoberinspektor/-in A 10 0,00 0,00 0,00
Stadtinspektor / -in A 9 1,00 1,00 1,00
Brandinspektor/-in A 9 0,00 0,00 0,00
Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt
Stadtamtsinspektor/-in A 9 10,00 8,00 6,49
Hauptbrandmeister/-in A 9 2,00 2,00 1,50
Oberbrandmeister/-in A 8 0,00 0,00 0,00
Stadthauptsekretar/-in A 8 12,00 13,00 7,94
Stadtobersekretar/-in A 7 1,00 1,00 1,00
Brandmeister/in A7 2,00 2,00 2,00
Stadtsekretar/-in A 6 0,00 2,00 0,00
Laufbahngruppe 1, 1. Einstiegsamt 0,00 0,00 0,00
Insgesamt: 99,00 94,00 69,67



Teil B: Tarifbeschéaftigte

TVOD
Zahl der tatsachlich besetzten
Entgeltgruppe Zahl der Stellen Stellen
Zahl der Stellen 2023 2022 30.06.2022 Erlduterungen
15 1,00 1,00 1,00
14 3,00 2,00 2,00
13 2,00 1,00 2,00
12 11,00 13,00 11,00
11 25,09 24,09 19,56
10 13,38 13,67 12,08
9c 5,00 5,00 5,00
9b 18,00 16,77 15,72
9a 11,91 11,20 10,58
8 23,62 24,89 20,47
7 24,41 19,00 17,68
6 59,70 63,98 56,85
5 38,61 37,36 36,38
4 29,85 31,54 29,33
3 7,90 7,78 5,71
2 12,22 5,93 4,35
1 0,00 0,00 0,00

286,69 278,20 249,71



Teil C: Tarifbeschaftigte nach dem Sozial- u. Erziehungsdienst

TV Sozial- u. Erziehungsdienst
Zahl der tatsachlich
Entgeltgruppe Zahl der Stellen 2023 Zahl der Stellen 2022 Erlauterungen
besetzten Stellen

am 30.06.2022

S 18 1,00 0,00 0,00
S 17 0,00 1,00 1,00
S 16 6,00 5,00 3,82
S 15 9,00 10,00 8,37
S 14 11,27 10,77 9,27
S 13 8,00 7,00 7,00
S 12 3,00 1,50 1,00
S 11b 6,48 6,48 2,73
S 11a 0,00 0,00 0,00
S 10 0,00 0,00 0,00
S 9 1,00 1,00 1,00
S 8b 1,00 1,00 0,50
S 8a 148,55 143,79 103,88
S 7 0,00 0,00 0,00
S 6 0,00 0,00 0,00
S 5 0,00 0,00 0,00
S 4 0,00 0,00 0,00
S 3 10,37 10,63 9,01
S 2 0,00 0,00 0,00
S 1 0,00 0,00 0,00

205,67 198,17 147,58
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Stelleniibersicht 2023

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Beamte
N N R N \ [ \ [ \ [
Nr. Nr. Produktgrupppe Nr. |Produkt Beamte Landesbesoldungsgesetz A/B Besoldungsgruppen
Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
Wahlbeamte ab 2. Einstiegsamt ab 2. Einstiegsamt
B6 B3 /B2 A16 [A16 A15 A14 A13 [(A13 A12 A1 A10 A9 |A9 A8 A7 A6 |Summe:
01 01 |Politische Gremien 00 0,10 0,70 0,80
02 Verwaltungsfiihrung 00 1,00 1,00/ 1,00 0,30 0,10 0,170 1,00 0,25 0,75 5,50
03 Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,00
04 Beschéftigtenvertretung 00 1,00 1,00
05 Rechnungsprifung 00 1,00 2,00 3,00
06 Zentrale Dienste 00 0,30 0,40 0,70 1,00 2,40
07 |Presse u. Offentlichkeitsarbeit 00 0,25 0,25
08 |Personalmanagement 00 0,00 1,00 0,90 2,30 1,00 1,00 6,20
08 Personalmanagement 00 Temporare Stellenvakanzen* 1,00 1,00 4,000 2,00 1,00 9,00
09 |Finanzmanagement u. Rechnungswesen 00 0,70 1,80 0,85, 1,70/ 0,75 0,85 0,50 7,15
Organisationsangelegenheiten u. technikunterstiitze
10 |Informationsverarbeitung 00 0,40 0,55 0,70 1,00 2,65
11 Recht 00 0,90 1,000 1,00 2,90
12 |Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten 00 0,10 0,10
13 | Grundstiicks- u. Gebdudemanagement 01 Grundstiicks- und Gebaudeverwaltung 1,00 1,00 2,000 1,00 5,00
Grundstiicks- und
Gebaudeverwaltung
Serviceleistungen,Un
terhatung, Energie
02 |und Reinigung 0,45 0,45
14 Birgerbiiro 00 0,25 0,20 0,60 1,05
15 | Stadtepartnerschaften 00 0,00
18 Baubetriebshof 00 0,40 0,40
02 01 |Aligemeine Sicherheit und Ordnung 00 0,45 0,05 0,40 0,90
02 |Gewerbewesen 00 0,10 1,40 1,50
07 Verkehrsangelegenheiten 00 0,75 0,10 0,35 1,20
10 Einwohnerangelegenheiten 00 0,20 0,80, 2,40 3,40
11 |Personenstandswesen 00 1,00 1,00 1,00/ 1,00 4,00
13 | Statistik und Wahlen 00 0,20 0,75 0,95
15 | Gefahrenabwehr und Gefahrenvorbeugung 00 1,00 0,50 2,00 2,00 5,50
18 | Offentliche Toilettenanlagen 00 0,00
03 01 Bereitstellung schulischer Einrichtungen 01 | Grundschulen 0,09 0,17 0,09 0,34 0,69
02 Hauptschule 0,18 0,15 0,18 0,40 0,91
03 Realschule 0,09 0,15 0,09 0,23 0,56
04 Gymnasium 0,10 0,15 0,10 0,26 0,61
Zentrale Leistungen fiir Schiiler und am Schulleben
02 |Beteiligte 01 |Schiilerbeférderung 0,09 0,09 0,23 0,41
02 |Férdermaflnahmen fiir Schiler 0,00
04 01 |Kulturférderung u. kult. Veranstaltungen 00 0,08 0,02 0,08 0,08 0,26
06 | Stadtblcherei 00 0,08 1,00 0,08 1,16
08 |Archiv 00 1,00 1,00
05 01 Unterstiitzung von Senioren 00 0,05 0,05
01 Sozialplanung, Sozialmonitoring und Gemeinwesenarbeit 0,40 0,40
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und ‘
02 Pflegebedirftigkeit 00 0,00
Hilfen bei Einkommensdefiziten und
03 |Unterstiitzungsleistungen 01 |Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII 0,20 0,60 0,40 1,20




Stelleniibersicht 2023

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Beamte
[ O N \ [ \ [ \ [
Nr. Nr. Produktgrupppe Nr. |Produkt Beamte Landesbesoldungsgesetz A/B Besoldungsgruppen
Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
Wahlbeamte ab 2. Einstiegsamt ab 2. Einstiegsamt
B6 B3 B2 |A16 |A16 A15 A14 A13  [A13 |A12 A1 A10 A9 |A9 A8 A7 A6  [Summe:
Grundsicherung im
Alter und bei
Erwerbsminderung
02 nach dem SGB XII 0,25 1,40 1,65
Leistungen nach dem
03 AsylbLG 0,10 1,00 0,67 0,50 2,27
Soziale Betreuung fiir
Spataussiedler u.
04 ausl. FI. 0,05 0,05
Grundsicherung nach
05 dem SGB Il 0,00
04 | Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,00
Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen und
06 01 Tagespflege (freie Trager) 00 0,10{ 0,09 0,25 0,44
Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen und
02 |Tagespflege 01 KG Adolf-Kolping-Hof -Erkelenz- 0,11 0,12 0,23
02 |KG Granterath \ \ 0,12 0,12
05 KG Gerderath | | 0,11 0,11
06 KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 0,11 0,11 0,22
07 KG Hetzerath 0,11 0,11
08 |KG Buscherhof -Erkelenz- 0,11 0,11
09 KG Ldvenich 0,11 0,11
10 |KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00
11 KG Venrath 0,11 0,11
12 KG Kiickhoven \ 0,11 0,11
13 |KG Oerather Mihlenfeld -Erkelenz- 0,11 0,11 0,22
14 'KG Kamp-Lintforter-Strale -Erkelenz- 0,12 0,12
15 KG Siidpromenade -Erkelenz- 0,11 0,11
Kombinierte
Tageseinrichtung
Westpromenade /
16 | Zehnthofweg 0,11 0,12 0,23
17 KG Immerath (neu) 0,11 0,11
19 KG Schulring -Erkelenz- 0,11 0,11
20 Foérderung von Kindern in Tagespflege 0,07 0,06 0,13
03 Kinder- und Jugendarbeit 01 Jugendarbeit \ \ 0,00
02 |Einrichtungen der Jugendarbei 0,05 0,05
04 |Hilfen fiir junge Menschen und ihre Familien 00 0,60 0,50 1,00 4,40 0,20 0,50 7,20
08 01 |Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 00 0,08 0,18 0,08 0,08 0,42
02 |Sportférderung 00 0,08 0,08 0,09 0,25
03 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 00 0,07 0,18 0,07 0,21 0,53
09 01 Ré&umliche Planung 00 0,00
02 |R&umliche Entwicklung 00 0,30{ 0,10/ 0,15 0,30 0,25 1,10
Grundstlicksneuordnung und grundstiicksbezogene
03 OrdnungsmaBnahmen 00 0,00
10 |01 MaBnahmen der Bauaufsicht 00 0,25 0,85 1,10




Stelleniibersicht 2023

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Beamte
[ O N \ [ \ [ \ [
Nr. Nr. Produktgrupppe Nr. |Produkt Beamte Landesbesoldungsgesetz A/B Besoldungsgruppen
Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
Wahlbeamte ab 2. Einstiegsamt ab 2. Einstiegsamt
B6 B3 /B2 A16 [A16 A15 A14 A13 [A13 A12 A1 A10 A9 |A9 A8 A7 A6 |Summe:
02 Baubehordliche Beratung und Information 00 0,14 0,15 0,29
03 Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,16 0,16
05 Wohnraumsicherung und -versorgung 00 0,05 0,30 0,35
06 |Hilfen bei Wohnproblemen 01 |Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer Wohung 0,05 1,00 1,00 2,05
Verw. und Betrieb v.
Unterkinften
u.Einrichtungen fiir
02 \Wohnungslose 0,00
Verw. und Betrieb v.
Unterkinften
u.Einrichtungen fiir
Spataussiedler und
auslandischer
03 Flichtlinge 0,05 0,33 0,38
11 |01 |Abfallwirtschaft 00 0,30/ 0,20 0,15 0,30 0,25 0,15 0,50 1,85
02 Entwasserung und Abfallbeseitigung 01 |Abwasserbetrieb 0,00
03 Versorgung 00 0,00
12 |01  Offentliche Verkehrsflichen 01 StraBen, Wege, Platzen, Briicken u. Tunnel 0,05 0,30 0,35
02 Parkplatze und Parkbauten 0,05 0,05
03 Tiefgarage 0,00
02 Verkehrsanlagen 00 0,00
03 |Verkehrliche Planung 00 0,00
04 StraRenreinigung und Winterdienst 00 0,15 0,15
13 |01 | Offentliches Griin 00 0,20 0,15 0,35
02 |Natur und Landschaft 00 0,05 0,05
03 |Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,00
04 |Wasser und Wasserbau 00 0,00
05 Friedhofe 00 0,25 0,70 0,95
15 |01 |Wirtschaftsférderung 00 0,55 0,20 0,75
02 |Aligemeine Einrichtungen 02 'Mehrzweckgebaude 0,06 0,06 0,08 0,20
03 Markte 0,00
03 Stadtmarketing 00 0,15 0,25 0,80 1,20
16 |01 |Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. Umlagen 00 0,00
02 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00 0,00
17 |01 |Stiftung A 01 |Becker-von-Berg-Stiftung 0,00
1,00 1,00/ 1,00 0,00 1,00/ 3,00 4,00 4,00 7,00 14,000 15,00 20,00/ 1,00| 12,00/ 12,00/ 3,00, 0,00 99,00
*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve fiir evtl. Ubernahme Azubi’s etc.




lleniibersicht 2023

lied.

Teil A: Aufteilung nach Pr ] ung
[ \ \ \ [ ]
Nr. |Produktbereich Nr. |Pr grupppe Nr. |Produkt B L lesk Id A/B Besold uppen
Wahlbeamte Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2023 2022 | Differenz
ab 2. Einstiegsamt ab 2. Einstiegsamt
B6 B3 B2 |A16 |[A16 A15 |A14 |A13 |A13 A12 A11 A10 A9 |A9 A8 A7 A6
01 |Innere Verwaltung 01 |Politische Gremien 00 0,10 0,70 0,80 0,80 0,00
02 |Verwaltungsfiihrung 00 1,00/ 1,00/ 1,00 0,30, 0,10 0,10 1,00/ 0,25 0,75 5,50 5,50 0,00
03 |Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,00 0,00 0,00
04 |Beschéaftigtenvertretung 00 1,00 1,00 1,00 0,00
05 |Rechnungspriifung 00 1,00 2,00 3,00 3,00 0,00
06 |Zentrale Dienste 00 0,30 040 0,70 1,00 2,40 1,07 1,33
07 |Presse u. Offentlichkeitsarbeit 00 0,25 0,25 1,25 -1,00
08 |Personalmanagement 00 0,00 1,00 0,90 2,30 1,00, 1,00 6,20 4,63 1,57
00 |Temporére Stellenvakanzen* 1,00 1,00 4,000 2,00 1,00 9,00 10,00 -1,00
09 |Finanzmanagement u. Rechnungswesen 00 0,70 1,80 0,85/ 1,70/ 0,75/ 0,85 0,50 7,15 6,80 0,35
Organisationsangelegenheiten u.
10 |technikunterstiitze Informationsverarbeitung 00 0,40 0,55 0,70 1,00 2,65 2,55 0,10
11 |Recht 00 0,90 1,00/ 1,00 2,90 2,70 0,20
12 |Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten 00 0,10 0,10 0,10 0,00
13 |Grundstiicks- u. Gebdudemanagement 01 |Grundstiicks- und Gebaudeverwaltung 1,00 1,00 2,000 1,00 5,00 5,00 0,00
Grundstlicks- und Geb&audeverwaltung
02 |Serviceleistungen,Unterhatung, Energie und Reinigung 0,45 0,45 0,45 0,00
14 |Birgerburo 00 0,25 0,20/ 0,60 1,05 1,05 0,00
15 | Stadtepartnerschaften 00 0,00 0,00 0,00
18 |Baubetriebshof 00 0,40 0,40 0,40 0,00
02 |Sicherheit u. Ordnung 01 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00 0,45 0,05 0,40 0,90 0,95 -0,05
02 |Gewerbewesen 00 0,10 1,40 1,50 1,55 -0,05
07 |Verkehrsangelegenheiten 00 0,75 0,10 0,35 1,20 1,25 -0,05
10 |Einwohnerangelegenheiten 00 0,20 0,80/ 2,40 3,40 3,40 0,00
11 |Personenstandswesen 00 1,00 1,00 1,000 1,00 4,00 4,05 -0,05
13 |Statistik und Wahlen 00 0,20 0,75 0,95 0,95 0,00
15 |Gefahrenabwehr und Gefahrenvorbeugung 00 1,00 0,50 2,00 2,00 5,50 5,50 0,00
18 | Offentliche Toilettenanlagen 00 0,00 0,00 0,00
03 |Schultrageraufgaben 01 |Berei ing schulischer Einrichtungen 01 |Grundschulen 0,09 0,17 0,09 0,34 0,69 0,69 0,00
02 |Hauptschule 0,18 0,15 0,18 0,40 0,91 0,91 0,00
03 |Realschule 0,09 0,15 0,09 0,23 0,56 0,56 0,00
04 |Gymnasium 0,10 0,15 0,10 0,26 0,61 0,61 0,00
Zentrale Leistungen fiir Schiiler und am
02 |Schulleben Beteiligte 01 |Schilerbeférderung 0,09 0,09 0,23 0,41 0,41 0,00
02 |FérdermaRnahmen fiir Schiler 0,00 0,00 0,00
04 |Kultur 01 |Kulturférderung u. kult. Veranstaltungen 00 0,08 0,02 0,08 0,08 0,26 0,26 0,00
06 | Stadtbiicherei 00 0,08 1,00 0,08 1,16 1,16 0,00
08 |Archiv 00 1,00 1,00 1,00 0,00
05 |Soziale Hilfen 01 |Unterstiitzung von Senioren 00 0,05 0,05 0,05 0,00
01 |Sozialplanung, Sozialmonitoring und Gemeinwesenarbeit 0,40 0,40 0,40 0,00
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und
02 | Pflegebeduirftigkeit 00 0,00 0,00 0,00
Hilfen bei Einkommensdefiziten und
03 |Unterstiitzungsleistungen 01 |Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII 0,20 0,60 0,40 1,20 1,00 0,20
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach
02 |dem SGB Xl 0,25 1,40 1,65 1,40 0,25
03 |Leistungen nach dem AsylbLG 0,10 1,00 0,67 0,50 2,27 1,60 0,67
04 |Soziale Betreuung flr Spataussiedler u. ausl. Fl. 0,05 0,05 0,05 0,00
05 |Grundsicherung nach dem SGB Il 0,00 0,00 0,00
04 |Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,00 0,00 0,00
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
06 |Kinder-, Jugend- u. Familienhilfe |01 |und Tagespflege (freie Trager) 00 0,10 0,09 0,25 0,44 0,19 0,25
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
02 |und Tagespflege 01 |KG Adolf-Kolping-Hof -Erkelenz- 0,11 0,12 0,23 0,11 0,12
02 |KG Granterath 0,12 0,12 0,00 0,12
05 |KG Gerderath 0,11 0,11 0,00 0,11
06 |KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 0,11 0,11 0,22 0,11 0,11
07 |KG Hetzerath 0,11 0,11 0,00 0,11
08 |KG Buscherhof -Erkelenz- 0,11 0,11 0,00 0,11
09 |KG Lovenich 0,11 0,11 0,00 0,11
10 |KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00 0,00 0,00
11 _|KG Venrath 0,11 0,11 0,00 0,11
12 |KG Kiickhoven 0,11 0,11 0,00 0,11
13 |KG Oerather Miihlenfeld -Erkelenz- 0,11 0,11 0,22 0,11 0,11
14 |KG Kamp-Lintforter-StraRe -Erkelenz- 0,12 0,12 0,00 0,12




lleniibersicht 2023
Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung
N N R R \ [ 1 \ \ [ ] \ [ ]
. |Produktbereich Nr. |Pr grupppe Nr. |Produkt B L lesk Id A/B Besold uppen
Wahlbeamte Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2023 2022 | Differenz
ab 2. Einstiegsamt ab 2. Einstiegsamt
B6 B3 B2 |A16 |[A16 A15 |A14 |A13 |A13 A12 A11 A10 A9 |A9 A8 A7 A6 |S
15 |KG Sutdpromenade -Erkelenz- 0,11 0,11 0,00 0,11
Kombinierte Tageseinrichtung Westpromenade /
16 |Zehnthofweg 0,11 0,12 0,23 0,11 0,12
17 |KG Immerath (neu) 0,11 0,11 0,00 0,11
19 |KG Schulring -Erkelenz- 0,11 0,11 0,00 0,11
20 |Forderung von Kindern in Tagespflege 0,07 0,06 0,13 0,07 0,06
03 |Kinder- und Jugendarbeit 01 |Jugendarbeit 0,00 0,00 0,00
02 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,05 0,05 0,05 0,00
04 |Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien 00 0,60 0,50 1,000 4,40 0,20 0,50 7,20 6,70 0,50
Sportférderung 01 |Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 00 0,08 0,18 0,08 0,08 0,42 0,42 0,00
02 |Sportférderung 00 0,08 0,08 0,09 0,25 0,25 0,00
03 |B llung und Betrieb von Badern 00 0,07 0,18 0,07 0,21 0,53 0,53 0,00
Ré&umliche Plaung u.
Entwicklung, Geo-Information 01 |Réumliche Planung 00 0,00 0,00 0,00
02 |Ré&umliche Entwicklung 00 0,30| 0,10/ 0,15 0,30 0,25 1,10 1,00 0,10
Grundstiicksneuordnung und
03 |grundstiicksbezogene OrdnungsmaRnahmen 00 0,00 0,00 0,00
Bauen und Wohnen 01 |MaRnahmen der Bauaufsicht 00 0,25 0,85 1,10 1,65 -0,55
02 |Baubehérdliche Beratung und Information 00 0,14 0,15 0,29 0,74 -0,45
03 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,16 0,16 0,16 0,00
05 |Wohnraumsicherung und -versorgung 00 0,05 0,30 0,35 0,35 0,00
06 |Hilfen bei Wohnproblemen 01 |Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer Wohung 0,05 1,000 1,00 2,05 1,00 1,05
Verw. und Betrieb v. Unterkiinften u.Einrichtungen fiir
02 |Wohnungslose 0,00 0,00 0,00
Verw. und Betrieb v. Unterkiinften u.Einrichtungen fiir
03 |Spataussiedler und auslandischer Fliichtlinge 0,05 0,33 0,38 0,05 0,33
Ver- u. Entsorgung 01 | Abfallwirtschaft 00 0,30, 0,20/ 0,45/ 0,30| 0,25| 0,15 0,50 1,85 2,25 -0,40
02 |Entwa ung und Abfallbeseitigung 01 |Abwasserbetrieb 0,00 0,00 0,00
03 |Versorgung 00 0,00 0,00 0,00
Verkehrsflachen 01 |Offentliche Verkehrsflachen 01 |StraBen, Wege, Platzen, Briicken u. Tunnel 0,05 0,30 0,35 1,30 -0,95
02 |Parkplatze und Parkbauten 0,05 0,05 0,05 0,00
03 |Tiefgarage 0,00 0,00 0,00
02 |Verkehrsanlagen 00 0,00 0,05 -0,05
03 |Verkehrliche Planung 00 0,00 0,00 0,00
04 |StraBenreinigung und Winterdienst 00 0,15 0,15 0,15 0,00
Natur- u. Landschaftspflege 01 |Offentliches Griin 00 0,20 0,15 0,35 0,35 0,00
02 |Natur und Landschaft 00 0,05 0,05 0,05 0,00
03 |Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
04 |Wasser und Wasserbau 00 0,00 0,00 0,00
05 |Friedhofe 00 0,25 0,70 0,95 0,95 0,00
Wirtschaft u. Tourismus 01 |Wirtschaftsforderung 00 0,55 0,20 0,75 0,55 0,20
02 |Allgemeine Einrichtungen 02 |Mehrzweckgebaude 0,06 0,06 0,08 0,20 0,20 0,00
03 |Mérkte 0,00 0,05 -0,05
03 | Stadtmarketing 00 0,15 0,25 0,80 1,20 0,40 0,80
Allgemeine Finanzwirtschaft 01 |Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. Umlagen 00 0,00 0,00 0,00
02 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
Stiftungen 01 |Stiftung A 01 |Becker-von-Berg-Stiftung 0,00 0,00 0,00
1,00/ 1,00/ 1,00/ 0,00{ 1,00/ 3,00, 4,00 4,00/ 7,00/ 14,00/ 15,00 20,00/ 1,00/ 12,00| 12,00/ 3,00, 0,00 99,00 94,00 5,00
*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve ‘ﬂir evtl. Ubernahme Azubi’s etc.




lleniibersicht 2023

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Tarifbeschéftigte
Nr. |Produktbereich Nr. |Produktgrupppe Nr. |Produkt
15 | 14 | 13 | 12 1 10 | 9¢ | 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2
01 |Innere Verwaltung 01 |Politische Gremien 00 0,08 1,24 1,32
02 |Verwaltungsfiihrung 00 0,60 1,59 2,19
03 |Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,64 0,64
04 |Beschéftigtenvertretung 00 1,50, 0,21 1,71
05 |Rechnungspriifung 00 0,00
06 |Zentrale Dienste 00 0,20/ 0,50| 1,00 1,00 1,10, 1,00 4,80
07 |Presse u. Offentlichkeitsarbeit 00 1,00 1,00 0,90 2,90
08 |Personalmanagement 00 2,00 1,59 3,59
00 |Temporare Stellenvakanzen* 1,00 1,000 1,54 1,00 4,54
09 |Finanzmanagement u. Rechnung ! 00 2,00/ 1,00/ 1,95 2,84 1,63, 1,65 0,15 11,23
10 |Organisationsangelegenheiten u. technickunterstitze 00 0,20/ 1,50/ 1,00 3,00 0,25 5,95
Informationsverarbeitung
11 |Recht 00 0,70 0,40 1,10
12 |Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten 00 1,59 1,59
13 |Grundstticks- u. Gebdudemanagement 01 |Grundstilicks- und Geb&audeverwaltung 0,50 0,50
02 |Grundstiicks- und Gebdudevewaltung 2,000 2,50/ 3,00 1,000 0,77| 2,77 1,00 0,77, 0,46 14,27
Serviceleistungen.Unterhatung, Eneraie und Reinigung
14 |Biirgerbiiro 00 0,18 0,33 1,23| 0,10 1,84
15 |Stadtepartnerschaften 00 0,00
18 |Baubetriebshof 00 1,00 1,00/ 2,95 3,77| 25,20 17,01| 26,00 76,93
02 |Sicherheit u. Ordnung 01 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00 0,05 1,40 0,37 1,82
02 |Gewerbewesen 00 0,05 0,05
07 |Verkehrsangelegenheiten 00 0,05 1,00 2,30 1,71 5,06
10 |Einwohnerangelegenheiten 00 0,82 1,62 0,65 3,09
11 |Personenstand ! 00 0,05 0,05
13 |Statistik und Wahlen 00 0,04 0,04
15 |Gefahrenabwehr und Gefahrenvorbeugung 00 0,77/ 1,00 1,77
18 | Offentliche Toilettenanlagen 00 0,05 0,05
03 |Schultrageraufgaben 01 |Bereitstellung schulischer Einrichtungen 01 |Grundschulen 0,30 0,30/ 1,16 2,00/ 4,51 1,05 0,52 9,84
02 |Hauptschule 0,10 0,10, 0,16/ 0,40 2,00/ 046/ 0,65 0,26 4,13
03 |Realschule 0,20 0,20, 0,06/ 0,40 1,71] 0,72 0,51 3,80
04 |Gymnasium 0,40 0,40 0,11 1,20 1,00/ 3,00/ 4,69 0,31 1,52 12,63
02 |Zentrale Leistungen fiir Schiler und am Schulleben 01 |Schulerbeférderung 0,07 0,07
Beteiligte
02 |Férdermaflnahmen fiir Schiler 0,00
04 |Kultur 01 |Kulturférderung u. kult. Veranstaltungen 00 0,88 0,88
06 |Stadtbiicherei 00 1,00 3,5 1,32 5,82
08 |Archiv 00 1 0,77| 0,15 1,92
05 |Soziale Hilfen 01 |Unterstltzung von Senioren 00 0,01 0,05 0,05 0,11
01 |Sozialplanung, Sozialmonitoring und Gemeinwesenarbeit 0,00
02 |Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und Pflegebediirftigkeit 00 0,01 0,01
03 |Hilfen bei Einkommensdefiziten und 01 |Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII 0,02 0,02
Unterstlitzungsleistungen
02 |Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung 0,02 0,20 0,22
nach dem SGB XII
03 |Leistungen nach dem AsylbbLG 0,01 0,60 0,61
04 |Soziale Betreuung fiir Spataussiedler u. ausl. FI. 0,01 0,01
05 |Grundsicherung nach dem SGB Il 0,00
04 |Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,01 0,65 0,66
06 Kinder-, Jugend- u. Familienhilfe 01 |Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und 00 0,05 0,05 0,25 0,340256 0,69
Tagespflege (freie Trager)
02 |Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und 01 |KG Adolf-Kolping-Hof -Erkelenz- 0,07 0,05 0,07 0,50 0,69
Tagespflege
02 |KG Granterath 0,05 0,07 0,50 0,62
05 |KG Gerderath 0,05 0,07 0,82 0,94
06 |KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 0,07 0,05 0,07 0,50 0,69
07 |KG Hetzerath 0,05 0,07 0,50 0,62
08 |KG Buscherhof -Erkelenz- 0,05 0,07 0,51 0,64
09 |KG Loévenich 0,05 0,07 0,50 0,62
10 |KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00
11 _|KG Venrath 0,05 0,07 0,50 0,62




lleniibersicht 2023

Teil A: Aufteilung nach Produktgliederung

Tarifbeschéftigte ‘ ‘
Nr. |Produktbereich Nr. |Produktgrupppe Nr. |Produkt
15 | 14 | 13 | 12 1 10 | 9¢c | 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1
12 |KG Kickhoven 0,05 0,07 0,50 0,62
13 |KG Oerather Miihlenfeld -Erkelenz- 0,07 0,05 0,07 0,50 0,69
14 |KG Kamp-Lintforter-StraRe -Erkelenz- 0,05 0,07 0,50 0,62
15 |KG Sidpromenade -Erkelenz- 0,05 0,07 0,50 0,62
16 |Kombinierte Tageseinrichtungen Westpromenade / 0,07 0,05 0,07 0,50 0,69
Zehnthofweg
17 |KG Immerath (neu) 0,05 0,07 0,50 0,62
19 |KG Schulring -Erkelenz- 0,05 0,07 0,50 0,62
20 |Forderung von Kindern in Tagespflege 0,05 0,14 0,19
03 |Kinder- und Jugendarbeit 01 |Jugendarbeit 0,10 1,00 1,10
02 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,02 0,02
04 |Hilfen fiir junge Menschen und ihre Familien 00 0,30 1,75 1,00 0,54 3,59
08 |Sportférderung 01 |Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 00 1,70, 0,56 0,14 2,40
02 |Sportférderung 00 0,07 0,07
03 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 00 1,00, 0,10/ 1,00 11,50/ 0,06 7,02 20,68
09 |Raumliche Planung u. 01 |R&umliche Planung 00 0,85 1,000 5,59 7,44
Entwicklung, Geo-Information
02 |Raumliche Entwicklung 00 0,05/ 0,70, 2,40 3,15
03 |Grundstiicksneuordnung und grundstiicksbezogene 00 0,10 0,10
Ordnungsmafnahmen
10 |Bauen und Wohnen 01 |MaRnahmen der Bauaufsicht 00 1,75 0,25 0,70 2,70
02 |Baubehordliche Beratung und Information 00 1,25 0,25 0,12| 0,50 2,12
03 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,08 0,08
05 |Wohnraumsicherung und -versorgung 00 0,30 0,30
06 |Hilfen bei Wohnproblemen 01 |Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer Wohung 0,02 0,10 0,12
02 |Verw. und Betrieb v. Unterkiinften u.Einrichtungen fiir 0,16 0,16
Wohnungslose
03 |Verw. und Betrieb v. Unterkinften u.Einrichtungen fir 0,01 0,35 0,95 1,31
Spataussiedler und auslandischer Fliichtlinge
11 |Ver- u. Entsorgung 01 |Abfallwirtschafi 00 0,05 0,05 0,71 1,23, 0,13 2,17
01 0,40 0,40
02 |Entwa ung und Abfallbeseitigung 01 |Abwasserbetrieb 2,00/ 0,51 3,00/ 1,00 3,00/ 4,00 13,51
03 |Versorgung 00 0,00
12 |Verkehrsflachen 01 |Offentliche Verkehrsflachen 01 |Stralen, Wege, Platzen, Briicken u. Tunnel 0,90/ 0,95 1,10/ 3,00/ 1,80 1,50, 1,25/ 1,80 12,30
02 |Parkplatze und Parkbauten 0,05 0,11 0,16
03 |Tiefgarage 0,05 0,03 0,08
02 |Verkehrsanlagen 00 0,05 0,10 0,10 0,21 0,46
03 |Verkehrliche Planung 00 0,00
04 |StraRenreinigungsdienst und Winterdienst 00 0,42 0,42
|13 |Natur- u. Landschaftspflege 01 |Offentliches Griin 00 0,50 1,63 0,35 0,51 3,00
01 |Foérderungsmanagement 0,00
02 |Natur und Landschaft 00 0,15 0,13 0,28
03 |Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,05 0,13 0,18
04 |Wasser und Wasserbau 00 0,05| 0,05 0,40 0,50
05 |Friedhofe 00 0,10 0,30 1,10 1,00 2,50
14 |Energie und Klima 01 00 1,00/ 1,00 0,23 2,23
15 |Wirtschaft u. Tourismus 01 |Wirtschaftsforderung 00 0,30/ 0,60/ 0,05 0,20 1,15
02 |Allgemeine Einrichtungen 02 |Mehrzweckgebaude 0,05 0,06/ 0,18 0,43 0,72
03 |Markte 0,05 0,65 0,03 0,73
03 |Stadtmarketing 00 0,95/ 0,25 0,80 2,00
16 |Allgemeine Finanzwirtschaft 01 |Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. Umlagen 00 0,00
02 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00 0,00
|17 | Stiftungen 01 |Stiftung A 01 | Becker-von-Berg-Stiftung 0,00
1,00/3,00/ 2,00 11,00 25,09 13,38 5,00 | 18,00|11,91|23,62| 24,41 |59,70|38,61|29,85/7,90|12,22|/0,00 286,69
*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve fiir evtl. Ubernahme Azubi’s etc.
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Teil A: Aufteil:

g nach Pr ung
Tarifbeschaftigte ‘
Nr. |Produktbereich Nr. |Produktgrupppe Nr. |Produkt
2023 2022 Differenz
15 | 14 | 13 | 12 1 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2
01 |Innere Verwaltung 01 |Politische Gremien 00 0,08 1,24 1,32 1,32 0,00
02 |Verwaltungsfiihrung 00 0,60 1,59 2,19 2,19 0,00
03 |Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,64 0,64 0,61 0,03
04 |Beschaftigtenvertretung 00 1,50, 0,21 1,71 1,71 0,00
05 |Rechnungspriifung 00 0,00 0,00 0,00
06 |Zentrale Dienste 00 0,20, 0,50/ 1,00 1,00/ 1,10, 1,00 4,80 5,55 -0,75
07 |Presse u. Offentlichkeitsarbeit 00 1,00 1,00 0,90 2,90 1,90 1,00
08 |Personalmanagement 00 2,00 1,59 3,59 2,98 0,61
00 |Temporére Stellenvakanzen* 1,00 1,00 1,54 1,00 4,54 5,54 -1,00
09 |Finanzmanagement u. Rechnungswesen 00 2,000 1,00/ 1,95 2,84 1,63 1,65 0,15 11,23 11,58 -0,35
Organisationsangelegenheiten u.
10 |technickunterstiitze Informationsverarbeitung 00 0,20/ 1,50, 1,00 3,00 0,25 5,95 4,70 1,25
11 |Recht 00 0,70 0,40 1,10 1,30 -0,20
12 |Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten 00 1,59 1,59 1,59 0,00
13 |Grundstlcks- u. Gebdudemanagement 01 |Grundstlcks- und Gebaudeverwaltung 0,50 0,50 0,50 0,00
Grundstlicks- und Gebaudevewaltung
02 |Serviceleistungen,Unterhatung, Energie und Reinigung 2,000 2,50, 3,00 1,000 0,77 2,77 1,00 0,77| 0,46 14,27 14,27 0,00
14 |Biirgerbiro 00 0,18 0,33 1,23/ 0,10 1,84 1,85 0,00
15 |Stadtepartnerschaften 00 0,00 0,00 0,00
18 |Baubetriebshof 00 1,00 1,00/ 295 3,77| 25,20| 17,01 26,00 76,93 73,72 3,21
02 |Sicherheit u. Ordnung 01 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00 0,05 1,40 0,37 1,82 1,77 0,05
02 |Gewerbewesen 00 0,05 0,05 0,00 0,05
07 |Verkehrsangelegenheiten 00 0,05 1,00 2,30 1,71 5,06 5,01 0,05
10 |Einwohnerangelegenheiten 00 0,82 1,62 0,65 3,09 2,43 0,65
11 |Personenstandswesen 00 0,05 0,05 0,00 0,05
13 |Statistik und Wahlen 00 0,04 0,04 0,04 0,00
15 |Gefahrenabwehr und Gefahrenvorbeugung 00 0,77 1,00 1,77 1,50 0,27
18 |Offentliche Toilettenanlagen 00 0,05 0,05 0,05 0,00
03 |Schultrageraufgaben 01 |Bereitstellung schulischer Einrichtungen 01 |Grundschulen 0,30 0,30, 1,16 2,000 4,51 1,05 0,52 9,84 10,18 -0,34
02 |Hauptschule 0,10 0,10, 0,16] 0,40 2,00 0,46 0,65 0,26 4,13 4,82 -0,70
03 |Realschule 0,20 0,20, 0,06/ 0,40 1,71] 0,72 0,51 3,80 3,78 0,02
04 |Gymnasium 0,40 040 0,11 1,20/ 1,000 3,00/ 469 0,31 1,52 12,63 12,90 -0,27
Zentrale Leistungen fiir Schiiler und am
02 |Schulleben Beteiligte 01 |Schilerbeférderung 0,07 0,07 0,07 0,00
02 |FoérdermaRnahmen fiir Schiler 0,00 0,00 0,00
04 |Kultur 01 |Kulturférderung u. kult. Veranstaltungen 00 0,88 0,88 0,76 0,12
06 | Stadtbiicherei 00 1,00 35 1,32 5,82 5,82 0,00
08 |Archiv 00 1,00 0,77/ 0,15 1,92 2,92 -1,00
05 |Soziale Hilfen 01 |Unterstiitzung von Senioren 00 0,01 0,05 0,05 0,11 0,11 0,00
01 |Sozialplanung, Sozialmonitoring und Gemeinwesenarbeit 0,00 0,00 0,00
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und
02 | Pflegebediirftigkeit 00 0,01 0,01 0,01 0,00
Hilfen bei Einkommensdefiziten und
03 |Unterstiitzungsleistungen 01 |Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII 0,02 0,02 0,22 -0,20
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach
02 |dem SGB Xl 0,02 0,20 0,22 0,47 -0,25
03 |Leistungen nach dem AsylbbLG 0,01 0,60 0,61 0,61 0,00
04 |Soziale Betreuung fiir Spataussiedler u. ausl. FI. 0,01 0,01 0,01 0,00
05 |Grundsicherung nach dem SGB Il 0,00 0,00 0,00
04 |Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,01 0,65 0,66 0,66 0,00
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
06 Kinder-, Jugend- u. Familienhilfe |01 |und Tagespflege (freie Trager) 00 0,05 0,05 0,25 0,34 0,69 0,80 -0,11
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
02 |und Tagespflege 01 |KG Adolf-Kolping-Hof -Erkelenz- 0,07 0,05 0,07 0,50 0,69 0,28 0,41
02 |KG Granterath 0,05 0,07 0,50 0,62 0,21 0,41
05 |KG Gerderath 0,05 0,07 0,82 0,94 0,52 0,42
06 |KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 0,07 0,05 0,07 0,50 0,69 0,27 0,42
07 |KG Hetzerath 0,05 0,07 0,50 0,62 0,20 0,42
08 |KG Buscherhof -Erkelenz- 0,05 0,07 0,51 0,64 0,72 -0,08
09 |KG Lévenich 0,05 0,07 0,50 0,62 0,20 0,42
10 |KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00 0,20 -0,20
11 _|KG Venrath 0,05 0,07 0,50 0,62 0,20 0,42
12 |KG Kiickhoven 0,05 0,07 0,50 0,62 0,20 0,42
13 |KG Oerather Miihlenfeld -Erkelenz- 0,07 0,05 0,07 0,50 0,69 0,77 -0,08
14 |KG Kamp-Lintforter-StraRe -Erkelenz- 0,05 0,07 0,50 0,62 0,00 0,62
15 |KG Sutdpromenade -Erkelenz- 0,05 0,07 0,50 0,62 0,20 0,42
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Teil A: Aufteil:

g nach Pr ung
Tarifbeschaftigte
Nr. |Produktbereich Nr. |Produktgrupppe Nr. |Produkt
2023 2022 Differenz
15 | 14 | 13 | 12 1 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1
Kombinierte Tageseinrichtungen Westpromenade /
16 |Zehnthofweg 0,07 0,05 0,07 0,50 0,69 0,28 0,41
17 |KG Immerath (neu) 0,05 0,07 0,50 0,62 0,20 0,42
19 |KG Schulring -Erkelenz- 0,05 0,07 0,50 0,62 0,20 0,42
20 |Forderung von Kindern in Tagespflege 0,05 0,14 0,19 0,25 -0,06
03 |Kinder- und Jugendarbeit 01 |Jugendarbeit 0,10 1,00 1,10 1,10 0,00
02 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,02 0,02 0,02 0,00
04 |Hilfen fur junge Menschen und ihre Familien 00 0,30 1,75 1,00 0,54 3,59 4,09 -0,50
08 |Sportférderung 01 |Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 00 1,70, 0,56 0,14 2,40 2,40 0,00
02 |Sportférderung 00 0,07 0,07 0,07 0,00
03 | Bereitstellung und Betrieb von Badern 00 1,00/ 0,10 1,00 11,50, 0,06 7,02 20,68 20,68 0,00
Ré&umliche Planung u.
09 |Entwicklung, Geo-Information 01 |Réumliche Planung 00 0,85 1,00, 5,59 7,44 7,44 0,00
02 |Réumliche Entwicklung 00 0,05/ 0,70 2,40 3,15 3,25 -0,10
Grundstiicksneuordnung und
03 |grundstiicksbezogene OrdnungsmaRnahmen 00 0,10 0,10 0,10 0,00
10 |Bauen und Wohnen 01 |MaRnahmen der Bauaufsicht 00 1,75 0,25 0,70 2,70 2,21 0,49
02 |Baubehérdliche Beratung und Information 00 1,25 0,25 0,12| 0,50 2,12 1,63 0,49
03 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,08 0,08 0,00 0,08
05 |Wohnraumsicherung und -versorgung 00 0,30 0,30 0,30 0,00
06 |Hilfen bei Wohnproblemen 01 |Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer Wohung 0,02 0,10 0,12 0,17 -0,05
Verw. und Betrieb v. Unterkiinften u.Einrichtungen fiir
02 |Wohnungslose 0,16 0,16 0,16 0,00
Verw. und Betrieb v. Unterkiinften u.Einrichtungen fiir
03 |Spataussiedler und auslandischer Fliichtlinge 0,01 0,35 0,95 1,31 1,31 0,00
11 |Ver- u. Entsorgung 01 |Abfallwirtschaft 00 0,05 0,05 0,71 1,23 0,13 2,17 1,77 0,40
01 0,40 0,40 0,40 0,00
02 |Entwasserung und Abfallbeseitigung 01 |Abwasserbetrieb 2,000 0,51 3,000 1,00 3,00 4,00 13,51 13,51 0,00
03 |Versorgung 00 0,00 0,00 0,00
12 |Verkehrsflachen 01 |Offentliche Verkehrsflachen 01 |StraBen, Wege, Platzen, Briicken u. Tunnel 0,90 0,95/ 1,10, 3,00, 1,80 1,50 1,25 1,80 12,30 11,34 0,96
02 |Parkplatze und Parkbauten 0,05 0,11 0,16 0,16 0,00
03 |Tiefgarage 0,05 0,03 0,08 0,08 0,00
02 |Verkehrsanlagen 00 0,05 0,10 0,10 0,21 0,46 0,40 0,06
03 |Verkehrliche Planung 00 0,00 0,00 0,00
04 |StraRenreinigungsdienst und Winterdienst 00 0,42 0,42 0,42 0,00
|13 |Natur- u. Landschaftspflege 01 |Offentliches Griin 00 0,50 1,63 0,35 0,51 3,00 3,00 0,00
01 |Férderungsmanagement 0,00 0,00 0,00
02 |Natur und Landschaft 00 0,15 0,13 0,28 0,28 0,00
03 |Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,05 0,13 0,18 0,18 0,00
04 |Wasser und Wasserbau 00 0,05/ 0,05 0,40 0,50 0,50 0,00
05 |Friedhofe 00 0,10 0,30 1,10 1,00 2,50 2,50 0,00
14 |Energie und Klima 01 00 1,00/ 1,00 0,23 2,23 2,00 0,23
15 |Wirtschaft u. Tourismus 01 |Wirtschaftsférderung 00 0,30/ 0,60, 0,05 0,20 1,15 1,35 -0,20
02 |Allgemeine Einrichtungen 02 |Mehrzweckgebaude 0,05 0,06/ 0,18 0,43 0,72 0,72 0,00
03 |Markte 0,05 0,65 0,03 0,73 0,68 0,05
03 | Stadtmarketing 00 0,95 0,25 0,80 2,00 2,80 -0,80
16 |Allgemeine Finanzwirtschaft 01 |Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. Umlagen 00 0,00 0,00 0,00
02 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
17 |Stiftungen 01 |Stiftung A 01 _|Becker-von-Berg-Stiftung 0,00 0,00 0,00
1,00 | 3,00 | 2,00 | 11,00/25,09| 13,38 | 5,00 | 18,00 | 11,91 | 23,62 | 24,41 | 59,70 | 38,61 /29,85 7,90 | 12,22 | 0,00 286,69 278,20 8,49

*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve fiir evtl. Ubernahme Azubi's etc.




ilibersicht 2023

Teil A: Aufteil:

nach Pr

Tarifbeschéftigte TV Sozial- u. Erziet

[ ] [ [ ]
Nr. |Produktbereich Nr. |Produktgrupppe Nr. |Produkt Tarifvertrag Sozial- u. Erziehungsdi E | pen
S18 | S17 | $16 | S15 | S14 | $13 | $12 |S11b|S11a| S10 | S9 | S8b | S8a s7 S6 S5 sS4 S3 S2 s1
01 |Innere Verwaltung 01 |Politische Gremien 00 0,00
02 |Verwaltungsfiihrung 00 0,00
03 |Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,00
04 |Beschaftigtenvertretung 00 0,00
05 |Rechnungspriifung 00 0,00
06 |Zentrale Dienste 00 0,00
07 |Presse u. Offentlichkeitsarbeit 00 0,00
08 |Personalmanagement 00 0,00
01 |Temporére Stellenvakanzen* 1,00 1,00
09 |Finanzmanagement u. Rechnungswesen 00 0,00
Organisationsangelegenheiten u.
10 |technickunterstiitze Informationsverarbeitung 00 0,00
11 |Recht 00 0,00
12 |Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten 00 0,00
13 |Grundstlcks- u. Gebdudemanagement 01 |Grundstiicks- und Gebaudeverwaltung 0,00
Grundstiicks- und Gebaudevewaltung
02 |Serviceleistungen,Unterhatung, Energie und Reinigung 0,00
14 |Birgerbiro 00 0,00
15 |Stadtepartnerschaften 00 0,00
18 |Baubetriebshof 00 0,00
02 |Sicherheit u. Ordnung 01 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00 0,00
02 |Gewerbewesen 00 0,00
07 |Verkehrsangelegenheiten 00 0,00
10 |Einwohnerangelegenheiten 00 0,00
11 |Personenstandswesen 00 0,00
13 |Statistik und Wahlen 00 0,00
15 |Gefahrenabwehr und Gefahrenvorbeugung 00 0,00
18 |Offentliche Toilettenanlagen 00 0,00
03 |Schultrageraufgaben 01 |Bereitstellung schulischer Einrichtungen 01 |Grundschulen 0,00
02 |Hauptschule 0,65 0,65
03 |Realschule 0,00
04 |Gymnasium 0,00
Zentrale Leistungen fiir Schiiler und am
02 |Schulleben Beteiligte 01 |Schiilerbeférderung 0,00
02 |Férdermalnahmen fiir Schiiler 0,00
04 | Kultur 01 |Kulturférderung u. kult. Veranstaltungen 00 0,00
06 | Stadtbiicherei 00 0,00
08 |Archiv 00 0,00
05 |Soziale Hilfen 01 |Unterstiitzung von Senioren 00 0,00
01 |Sozialplanung, Sozialmonitoring und Gemeinwesenarbeit 0,00
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und
02 | Pflegebediirftigkeit 00 0,00
Hilfen bei Einkommensdefiziten und
03 |Unterstiitzungsleistungen 01 |Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII 0,00
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach
02 |dem SGB XII 0,00
03 |Leistungen nach dem AsylbbLG 1,00 1,00
04 |Soziale Betreuung fiir Spataussiedler u. ausl. FI. 0,00
05 |Grundsicherung nach dem SGB Il 0,00
04 |Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,00
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
06 Kinder-, Jugend- u. Familienhilfe |01 |und Tagespflege (freie Trager) 00 0,00
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
02 |und Tagespflege 01 |KG Adolf-Kolping-Hof -Erkelenz- 1,00 1,00, 0,15 10,83 0,91 13,89
02 |KG Granterath 1,00 6,69 7,69
05 |KG Gerderath 1,00 1,00 0,51 9,97 1,00 13,48
06 |[KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 1,000 1,00 0,15 9,53 1,23 12,91
07 |KG Hetzerath 1,00 3,77 1,00 5,77
08 |KG Buscherhof -Erkelenz- 1,00 5,44 6,44
09 |KG Lévenich 1,00 0,20, 0,51 10,56 12,27
10 |KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00
11 |KG Venrath 1,00 4,00 5,00
12 |KG Kiickhoven 0,21 1,00 4,05 5,26
13 |KG Oerather Mihlenfeld -Erkelenz- 1,00/ 1,00 0,15 15,28 1,67 19,10
14 |KG Kamp-Lintforter-StraRe -Erkelenz- 1,000 1,00 0,20/ 0,51 21,31 1,56 25,58
15 |KG Siidpromenade -Erkelenz- 1,00 5,00 6,00




Teil A: Aufteil:

Tarifbeschaftigte TV Sozial- u. Erzi

r. |Produktbereich Nr. |Produktgrupppe r. |Produkt Tarifvertrag Sozial- u. Erziehungsdi | pen
S16 $13 | 812 S11a| $10 S8b | S8a S6 S5 sS4 S3 S2
Kombinierte Tageseinrichtungen Westpromenade /
Zehnthofweg 1,00 0,15 18,55 1,00 22,21
KG Immerath (neu) 10,77 1,00 12,56
KG Schulring - Erkelenz- 1,00 12,15 1,00 15,66
Férderung von Kindern in Tagespflege 1,65
03 |Kinder- und Jugendarbeit Jugendarbeit 1,00 2,00
Einrichtungen der Jugendarbeit 1,00 1,00
04 |Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien 1,00 14,54
Sportférderung 01 |Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 0,00
02 |Sportférderung 0,00
03 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 0,00
Ré&umliche Plaung u.
Entwicklung, Geo-Information 01 |Réumliche Planung 0,00
02 |R&umliche Entwicklung 0,00
Grundstlicksneuordnung und
03 |grundstiicksbezogene OrdnungsmaRnahmen 0,00
Bauen und Wohnen 01 |MaRnahmen der Bauaufsicht 0,00
02 |Baubehdrdliche Beratung und Information 0,00
03 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,00
05 |Wohnraumsicherung und -versorgung 0,00
06 |Hilfen bei Wohnproblemen Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer Wohung 0,00
Verw. und Betrieb v. Unterkiinften u.Einrichtungen fiir
Wohnungslose 0,00
Verw. und Betrieb v. Unterkiinften u.Einrichtungen fiir
Spataussiedler und auslandischer Fllichtlinge 0,00
Ver- u. Entsorgung 01 |Abfallwirtschaft 0,00
02 |Entwa ung und Abfallbeseitigung Abwasserbetrieb 0,00
03 |Versorgung 0,00
Verkehrsflachen 01 |Offentliche Verkehrsflachen Stralen, Wege, Platzen, Briicken u. Tunnel 0,00
Parkplatze und Parkbauten 0,00
Tiefgarage 0,00
02 |Verkehrsanlagen 0,00
03 |Verkehrliche Planung 0,00
04 |StraBenreinigungsdienst und Winterdienst 0,00
Natur- u. Landschaftspflege 01 |Offentliches Griin 0,00
02 |Natur und Landschaft 0,00
03 |Wald, Forst- und Landwirtschaft 0,00
04 |Wasser und Wasserbau 0,00
05 |Friedhofe 0,00
Wirtschaft u. Tourismus 01 |Wirtschaftsforderung 0,00
02 |Allgemeine Einrichtungen Mehrzweckgebaude 0,00
Markte 0,00
03 |Stadtmarketing 0,00
Allgemeine Finanzwirtschaft 01 |Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. Umlagen 0,00
02 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 0,00
Stiftungen 01 |Stiftung A Becker-von-Berg-Stiftung 0,00
6,00 8,00 | 3,00 0,00 | 0,00 1,00 | 148,55 0,00 | 0,00 | 0,00 | 10,37 | 0,00 205,67

*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve fiir evtl. Ubernahme Azubi's etc.




2023

Teil A: A nach P ung
Tarifbeschaftigte TV Sozial- u. i
[ [ ]
Nr. |Produktbereich Nr. |Produktgrupppe Nr. |Produkt Tarifvertrag Sozial- u. pen
2023 2022 | Differenz
S$18 | 817 | S16 | S15 | 814 | S13 | $12 |S11b|/S11a| S10 | S9 | S8b | S8a s7 S6 | S5 | s4 | s3 s2 s1
01 |Innere Verwaltung 01 |Politische Gremien 00 0,00 0,00 0,00
02 |Verwaltungsfiihrung 00 0,00 0,00 0,00
03 |Gleichstellung von Mann und Frau 00 0,00 0,00 0,00
04 |Beschaftigtenvertretung 00 0,00 0,00 0,00
05 |Rechnungspriifung 00 0,00 0,00 0,00
06 |Zentrale Dienste 00 0,00 0,00 0,00
07 |Presse u. Offentlichkeitsarbeit 00 0,00 0,00 0,00
08 |Personalmanagement 00 0,00 0,00 0,00
01 |Temporare Stell kanzen* 1,00 1,00 1,00 0,00
09 |Finanzmanagement u. Rechnungswesen 00 0,00 0,00 0,00
Organisationsangelegenheiten u.
10 |technickunterstiitze Informationsverarbeitung 00 0,00 0,00 0,00
11 |Recht 00 0,00 0,00 0,00
12 |Aligemeine Verwaltungsangelegenheiten 00 0,00 0,00 0,00
13 |Grundstiicks- u. Gebdudemanagement 01 |Grundstiicks- und Gebaudeverwaltung 0,00 0,00 0,00
Grundstiicks- und Gebaudevewaltung
02 |Serviceleistungen,Unterhatung, Energie und Reinigung 0,00 0,00 0,00
14 |Birgerbiiro 00 0,00 0,00 0,00
15 |Stadtepartnerschaften 00 0,00 0,00 0,00
18 |Baubetriebshof 00 0,00 0,00 0,00
02 |Sicherheit u. Ordnung 01 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 00 0,00 0,00 0,00
02 Gewerbewesen 00 0,00 0,00 0,00
07 |Verkehrsangelegenheiten 00 0,00 0,00 0,00
10 |Einwohnerangelegenheiten 00 0,00 0,00 0,00
11_|Personenstandswesen 00 0,00 0,00 0,00
13 |Statistik und Wahlen 00 0,00 0,00 0,00
15 |Gefahrenabwehr und Gefahrenvorbeugung 00 0,00 0,00 0,00
18 |Offentliche Toilettenanlagen 00 0,00 0,00 0,00
03 |Schultrageraufgaben 01 |Bereitstellung schulischer Einrichtungen 01 |Grundschulen 0,00 0,00 0,00
02 |Hauptschule 0,65 0,65 0,65 0,00
03 |Realschule 0,00 0,00 0,00
04 |Gymnasium 0,00 0,00 0,00
Zentrale Leistungen fiir Schiiler und am
02 |Schulleben Beteiligte 01 |Schiilerbeférderung 0,00 0,00 0,00
02 |Fordermalnahmen fiir Schiiler 0,00 0,00 0,00
|04 | Kultur 01 |Kulturférderung u. kult. Veranstaltungen 00 0,00 0,00 0,00
06 |Stadtbiicherei 00 0,00 0,00 0,00
08 |Archiv 00 0,00 0,00 0,00
|05 |Soziale Hilfen 01 |Unterstiitzung von Senioren 00 0,00 0,00 0,00
01 |Sozialplanung, Sozialmonitoring und Gemeinwesenarbeit 0,00 0,00 0,00
Hilfe bei Krankheit, Behinderungen und
02 |Pflegebediirftigkeit 00 0,00 0,00 0,00
Hilfen bei Einkommensdefiziten und
03 |Unterstiitzungsleistungen 01 |Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII 0,00 0,00 0,00
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach
02 |dem SGB XlI 0,00 0,00 0,00
03 |Leistungen nach dem AsylbbLG 1,00 1,00 1,00 0,00
04 |Soziale Betreuung fiir Spataussiedler u. ausl. FI. 0,00 0,00 0,00
05 |Grundsicherung nach dem SGB Il 0,00 0,00 0,00
04 |Sozialversicherungsangelegenheiten 00 0,00 0,00 0,00
Kinder-, Jugend- u. Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
|06 |Familienhilfe 01 |und Tagespflege (freie Trager) 00 0,00 0,00 0,00
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
02 |und Tagespflege 01 |KG Adolf-Kolping-Hof -Erkelenz- 1,00 1,00/ 0,15 10,83 0,91 13,89 13,64 0,25/
02 |KG Granterath 1,00 6,69 7,69 7,51 0,18
05 |KG Gerderath s 1,00 0,51 9,97 ,00! 13,48 13,10 0,38
06 |KG Am Hagelkreuz -Erkelenz- 1,00 1, 0,15 9,53 1,23 12,91 12,84 0,07
07 |KG Hetzerath 1,00 3,77 ,00! 577 5,77 0,00
08 |KG Buscherhof -Erkelenz- 1,00 5,44 6,44 6,28 0,16
09 |KG Lévenich 1,00 0,20/ 0,51 10,56 12,27 12,17, 0,10]
10 |KG Bauxhof -Erkelenz- 0,00 9,37 -9,37]
11 |KG Venrath 1,00 4,00 5,00 4,67 0,33
12 |KG Kiickhoven 0,21 1,00 4,05 5,26 5,26 0,00
13 |KG Oerather Miihlenfeld -Erkelenz- 1,00/ 1,00 0,15 15,28 S 19,10 17,54, 1,56
14 |KG Kamp-Lintforter-Strale -Erkelenz- 1,00, 1,00 0,20/ 0,51 21,31 R 25,58 16,10 9,48
15 |KG Sudpromenade -Erkelenz- 1,00 5,00 6,00 6,00 0,00
Kombinierte Tageseinrichtungen Westpromenade /
16 | Zehnthofweg 1,00, 1,00 0,15/ 0,51 18,55 ,00 22,21 21,11 1,10
17 |KG Immerath (neu) 0,79 10,77 1,00 12,56 12,56 0,00
19 |KG Schulring - Erkelenz- 1,00, 1,00 0,51 12,15 ,00 15,66 14,92 0,74
20 |Férderung von Kindern in Tagespflege 1,65 1,65 1,65 0,00




2023
Teil A: A i nach P i ung
Tarifbeschaftigte TV Sozial- u. i
[ 1 L I T T [ 1 [ [ [ [ T ] [
. |Produktbereich Nr. |Produktgrupppe Nr. |Produkt Tarifvertrag Sozial- u. i i uppen
2023 2022 | Differenz
$18 | 817 | S16 | S15 | 814 | S13 | $12 |S11b|S11a| S10 | S9 | S8b | S8a s7 S6 | S5 | s4 | s3 s2 s1
03 _|Kinder- und Jugendarbeit 01 |Jugendarbeit 1,00/ 1,00 2,00 1,50 0,50
02 |Einrichtungen der Jugendarbeit 1,00 1,00 1,00 0,00
04 |Hilfen fiir junge Menschen und ihre Familien 00 1,00 1,00 11,27 1,27 14,54 13,04 1,50
|08 |Sportférderung 01 |Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 00 0,00 0,00 0,00
02 |Sportférderung 00 0,00 0,00 0,00
03 |Bereitstellung und Betrieb von Béadern 00 0,00 0,00 0,00
Réumliche Plaung u.
|09 |Entwicklung, Geo-Information |01 |R&umliche Planung 00 0,00 0,00 0,00
02 |Raumliche Entwicklung 00 0,00 0,00 0,00
Grundstiicksneuordnung und
03 |grundstiicksbezogene Ordnungsmafnahmer 00 0,00 0,00 0,00
Bauen und Wohnen 01 MaBnahmen der Bauaufsicht 00 0,00 0,00 0,00
02 |Baubehdrdliche Beratung und Information 00 0,00 0,00 0,00
03 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 00 0,00 0,00 0,00
05 |Wohnraumsicherung und -versorgung 00 0,00 0,00 0,00
06 |Hilfen bei Wohnproblemen 01 |Hilfen zum Erhalt u. z. Erlangung einer Wohung 0,00 0,00 0,00
Verw. und Betrieb v. Unterkiinften u.Einrichtungen fiir
02 |Wohnungslose 0,00 0,00 0,00
Verw. und Betrieb v. Unterkiinften u.Einrichtungen fiir

03 |Spataussiedler und ausléndischer Fliichtlinge 0,00 0,00 0,00
1 |Ver- u. Entsorgung 01 |Abfallwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
02 |Entwasserung und Abfallbeseitigung 01 |Abwasserbetrieb 0,00 0,00 0,00
03 |Versorgung 00 0,00 0,00 0,00
Verkehrsflachen 01 |Offentliche Verkehrsflichen 01 |StraBen, Wege, Platzen, Briicken u. Tunnel 0,00 0,00 0,00
02 |Parkpléatze und Parkbauten 0,00 0,00 0,00
03 |Tiefgarage 0,00 0,00 0,00
02 |Verkehrsanlagen 00 0,00 0,00 0,00
03 |Verkehrliche Planung 00 0,00 0,00 0,00
04 |StraRenreinigungsdienst und Winterdienst 00 0,00 0,00 0,00
|13 |Natur- u. Landschaftspflege 01 |Offentliches Griin 00 0,00 0,00 0,00
02 |Natur und Landschaft 00 0,00 0,00 0,00
03 |Wald, Forst- und Landwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
04 |Wasser und Wasserbau 00 0,00 0,00 0,00
05 |Friedhéfe 00 0,00 0,00 0,00
5 |Wirtschaft u. Tourismus 01 |Wirtschaftsférderung 00 0,00 0,00 0,00
02 |Allgemeine Einrichtungen 02 |Mehrzweckgebéude 0,00 0,00 0,00
03 |Mérkte 0,00 0,00 0,00
03 |Stadtmarketing 00 0,00 0,00 0,00
|16 |Allgemeine Finanzwirtschaft 01 |Steuern, allg. Zuweisungen u. allg. Umlagen 00 0,00 0,00 0,00
02 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 00 0,00 0,00 0,00
|17 Stiftungen 01 |Stiftung A 01 |Becker-von-Berg-Stiftung 0,00 0,00, 0,00
1,00 0,00 6,00 9,00 11,27 | 8,00 | 3,00 | 6,48 0,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 148,55| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 10,37 | 0,00 | 0,00 205,67 198,67 7,00

*Nicht bewirtschaftete Stellen, teilw. Langzeit-AU u. ATZ ohne unmittelbaren Ersatz, Reserve fiir evtl. Ubernahme Azubi’s etc.




Stellenibersicht 2023

Teil B: Dienstkrafte in der Probe- und Ausbildungszeit

- Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte -

vorgesehen fir

beschaftigt am

Bezeichnung Art der Verglitung 2023 1.10. 2022 Erlauterungen
Aufstiegsbeamte/-innen geh. Dienst Besoldung 3 1
Inspektoranwarter/-innen Anwarterbezlge 6 4
Sekretaranwarter/-innen Anwarterbezlge 1 0
Brandmeisteranwarter/-innen Anwarterbezlge 0 0
Auszubildende/r Verwaltungsfachangestelle/r /Verwaltungswirt/in Ausbildungsvergltung 5 5
Auszubildender (Fachangestellter flr Baderbetriebe) Ausbildungsvergitung 1 1
Auszubildende (Fachangestellte flir Medien- und

Informationsdienste in der Fachrichtung Bibliotheken) Ausbildungsvergiitung 0 0
Auszubildende (Fachkraft flir Abwassertechnik) Ausbildungsvergiitung 0 0
Praxisintegrierte Ausbildung Sozial- und Erziehungsdienst Ausbildungsverglitung 19 15
Praktikant(en) / -innen (Sozial-/Erziehungsdienst) Praktikantenentgelt 7 2



Stelleniibersicht 2023

Teil B: Dienstkrafte in der Probe- und Ausbildungszeit

Beamtinnen und Beamte in der Probezeit

Besoldungs- Zahl der Zahl der
gruppe Beamtinnen / Beamtinnen /
Amtsbezeichnung Beamten in der Probezeit Beamten in der Probezeit Erlauterungen
2023 2022
Ratinnen / Rate A13 0 0
Inspektorinnen / Inspektoren A9 6 7
Sekretarinnen / Sekretar A 6 6 8

Brandmeister / Brandmeisterin
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