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Gesellschaftsvertrag
NEW Kommunalholding GmbH

die Abhaltung von Gesellschafterversammlungen
und Aufsichtsratssitzungen und vor Beftritt SEG
GmbH

nach Einfihrung der Erleichterungsregeiungen fir.

Gesellschafisvertrag
NEW: Kommunalholding GmbH

nach Einfohrung des mitbestimmten Aufsichtsrats

§6
Geschiftsfiihrung und Vertretung

§6
Geschéftsflihrung und Vertretung

1) Die Gesellschaft hat eine Geschaftsfilhrerin/ei-
nen Geschéftsfiihrer oder mehrere Geschiifts-
flhrer/-innen, der/die durch die Gesellschafter-
versammiung bestellt und abberufen wird/wer-
den.

1)

Die Gesellschaft soll mindestens zwei Ge-
schéftsfihrerinnen/Geschéftsfihrer haben, die
vom_Aufsichtsrat bestellt und abberufen wer-
den.

2) Die Geschéftsfihrung leitet die Gesellschaft in
eigener Verantwortung, in Ubereinstimmung
mit den Gesetzen, mit diesem Gesellschafts-
vertrag sowie den Beschliissen der Gesell-
schafterversammiung und des Aufsichtsrates.

2)

Die Geschéftsfihrung leitet die Gesellschaft in
eigener Verantwortung, in Ubereinstimmung
mit den Gesetzen, mit diesem Gesellschafis-

vertrag, einer Geschéftsordnung nach MaR-

gabe des nachstehenden Abs. 3 sowie den Be-
schllssen der Gesellschafterversammiung und

des Aufsichtsrates.

3) Die Gesellschaft wird durch zwei Geschaftsfiih-
rer/<innen gemeinschaftlich oder einen Ge-
schaftsfiihrer/ eine Geschéftsfihrerin in Ge-
meinschaft mit einem Prokuristen/ einer Proku-
ristin vertreten; ist nur eine Geschéfisfiihrerin/
gin Geschaftsfiihrar bestellt, kann diese/dieser
die Gesellschaft alleine vertreten,

3)

Die Gesellschaft wird durch zwei Geschéftsfih-
rerinnen/Geschéftsfihrer gemeinschaftlich |
oder durch eine Geschéaftsfiihrerin/einen Ge- |
schéftsfiihrer in Gemeinschaft mit einer Proku- |
ristin/einem Prokuristen vertreten; ist nur eine
Geschaftsflhrerin/ein Geschéafisfilhrer bestelit,
kann diese/dieser die Gesellschaft alleine ver-
treten. Der Aufsichtsrat kann Geschéfisfiihre- .

rinnen/Geschéftsfilhrern mit Zustimmung der |

Gesellschafterversammlung Einzelvertretungs-
macht erteilen.

§7
Bildung, Zusammensetzung und
Amtsdauer des Aufsichtsrates

§7
Bildung, Zusammensetzung und
Amtsdauer des Aufsichtsrates

1)

Auf Ebene der Gesellschaft ist ein Aufsichtsrat
nach den Vorschriften des Mitbestimmungsge-
setzes (MitbestG), insbesondere nach §7
Abs. 1 S.1 Nr. 3, 8.2 MitbestG, sowie den
nachfolgenden Bestimmungen dieses § 7 zu
bilden. [...]

1}  Der Aufsichtsrat besteht aus 15 Mitgliedern, da-
von werden 10 Mitglieder von den Gesellschaf-
tern entsandt, und zwar 6 Mitglieder von der
Stadt Mdnchengladbach, 2 Mitglieder von der
Stadt Viersen und 2 Mitglieder von der KWH.-5
Mitghieder(Arbeitrel srotori }
den-nach-83—108-a-GONRW bestimmt—Daven

- .
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1)

[...] Der Aufsichtsrat besteht aus zwanzig Mit-
gliedern. Davon werden 10 Mitglieder von den
Gesellschaftern entsandt, und zwar 6 Mitglie-
der von der Stadt Mdnchengladbach, 2 Mitglie-
der von der Stadt Viersen und 2 Mitglieder von
der Kreiswerke Heinsberg GmbH_(KWH). Die
Entsendung erfolgt durch schriftiche Mitteilung

gegeniiber der Gesellschaft. Zehn Mitglieder
des Aufsichtsrats werden als Arbeitnehmerver-

treterinnen/Arbeitnehmervertreter von den Ar-
beitnehmerinnen/Arbeitnehmern __nach __den
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Bestimmungen des Mitbestimmungsgesetzes
ewdhit. [...

1)

[...] Fir jedes Aufsichtsratsmitglied wird ein
personlicher Stellvertreter benannt, der im Falle
der Verhinderung das ordentliche Aufsichts-
ratsmitglied vertritt. Die—Hauptverwaltungsbe-
amtin/-derHaupiverwaltungsbeamte-bzw—der

1)

[...] Stellvertreter von_Aufsichisratsmitgliedern
kénnen nicht bestellt werden. Fir jedes Auf-
sichtsratsmitglied kann jedoch ein Ersatzmit-
glied bestellt werden, das Mitglied des Auf-
sichtsrats wird, wenn das jeweilige ordentliche
Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amts-
Zeit aus_dem_Aufsichtsrat ausscheidet. Das
Amt eines in den Aufsichisrat nachgeriickten
Ersatzmitglieds erlischt, sobald eine Nachfol-
gerinfein Nachfolger fiir das ausgeschiedene
Aufsichtsratsmitglied bestellt ist, spatestens mit
Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen Mit-
glieds.

2)

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt, wenn
sémtliche Aufsichtsratsmitglieder entsandt
bzw. gewahit sind. Sie endet mit Ablauf der
néchsten, auf das Ende der Wahlperiode fiir die
Vertretungen der Réte bzw. der Kreistage in
Nordrhein-Westfalen folgenden Gasellschafter-
versammlung. Der alte Aufsichtsrat fiihrt die
Geschéfte bis zur Bildung des neuen Aufsichts-
rates fort. [...]

2)

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt, wenn
samtliche Aufsichtsratsmitglieder entsandt
bzw. gewdhlt sind. Sie endet mit Ablauf der
néachsten, auf das Ende der Wahlperiode fir die
Vertretungen der Réte bzw. der Kreistage in
Nordrhein-Westfalen folgenden Gesellschafter-
versammlung, spétestens aber mit Beendigung
der ordentlichen Gesellschafterversammiung,
die tber die Entlastung fiir das vierte Ge-

schéftsjahr_nach dem Beginn der jeweiligen
Amtszeit beschlielt. Der alte Aufsichtsrat fiihrt

die Geschafte bis zur Bildung des neuen Auf-
sichtsrats fort.

3)

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein
Amt durch schriftliche Erkldrung gegeniiber
dem Aufsichtsratsvorsitzenden und der Gesell-
schait niederlegen. [...]

3)

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein
Amt durch schriftiche Erklarung gegeniber
der/dem Aufsichtsratsvorsitzenden und der Ge-

sellschaft unter Einhaltung einer Frist von vier
Wochen niederlegen. Das Recht zur Niederle-

gung aus wichtigem Grund bleibt unberiihrt. Ein
von den Gesellschaftern entsandtes Aufsichts-
ratsmitglied hat sein Amt auf Beschluss des je-
weils entsendungsberechtigten Gesellschal-
ters niederzulegen.

2)

3)

[...] Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wihrend
der Amtszeit aus, so erfolgt eine neue Bestel-
lung durch den Entsendungsberechtigten nur
fir den Rest der Amtszeit. Die erneute Bestel-
lung zum Aufsichtsratsmitglied nach Ablauf der
Amtszeit ist méglich. [...]

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied aus, entsen-
det der Gesellschafter, der das ausgeschie-
dene Aufsichtsratsmitglied urspringlich ent-
sandt hat, unverziglich fir die Restdauer der
Amtszeit eines ausgeschiedenen Aufsichts-
ratsmitglieds ein Nachfolgemitglied. Bezlglich
der Arbeitnehmervertreter wird ein Nachfolge-
mitglied nach Abs. 1 gewahit.

4)

Scheidet ein von_einem Gesellschafter ent-
sandtes Aufsichtsratsmitglied wahrend der
Amtszeit aus dem Aufsichtsrat aus, chne dass
ein Ersatzmitglied nachriickt, entsendet der
Gesellschafter, der das ausgeschiadene Auf-
sichtsratsmitglied urspriinglich entsandt hat,
unverziiglich fir die Restdauer der Amiszeit ei-
nes ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds
ein Nachfolgemitglied. Die emeute Bestellung
zum Aufsichtsratsmitglied nach Ablauf der
Amtszeit ist moglich. Bezlglich der Arbeitneh-
mervertreterinnen/Arbeitnebmervertreter  wird
ein Nachfolgemitglied nach vorstehendem
Abs. 1 nach den Bestimmungen des Mitbestim-
mungsgesatzes gewdahit.
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§8
Vorsitz, Einberufung und
Beschlussfassung des Aufsichtsrates

§8
Vorsitzende/Vorsitzender und

Stellvertreterin/Stellvertreter des Aufsichtsrates

1)

Der Aufsichtsrat wahit aus seiner Mitte eine
Vorsitzende/einen Vorsitzenden sowie einen
erstelersteon,—zwaito/zweiten—und--dritteldritten
Stellvertreterin/Stellvertreter fir die in § 7 fest-
gelegte Amtsdauer mit-einfacher-Mehrheit-der
abgegebenen—Stimmen, die die Vorsit-
zende/den Vorsitzenden bei dessen Verhinde-

rung ir-dieserReihenfolge-vertreten. Bie-/Der

ahlt: Die/Der Stellver-
treterin/Stellvertreter tritt bei  Verhinderung
der/des Vorsitzenden an deren/dessen Posi-
tion und in deren/dessen Kompetenz, [...]

1)

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte nach
§ 27 MitbestG eine Vorsitzende/einen Vorsit-
zenden sowie eine Stellvertraterin/einen Stell-
vertreter fur die in vorstehendem § 7 festge-
legte Amtsdauer mit einer Mehrheit von 2/3 der
insgesamt vorhandenen Stimmen, die/der die
Vorsitzende/den Vorsitzenden bei deren/des-
sen Verhinderung vertreten. Wird bei der Wahl
der/des _Aufsichtsratsvorsitzenden oder _ih-
rer/seiner_Stellvertreterin/ihres/seines Stellver-
treters_eine Mehrheit von 2/3 der insgesamt
vorhandenen Stimmen nicht erreicht, so findet
fir die Wahl der/des Aufsichtsratsvorsitzenden
und _ibrer/seiner _Stellvertreterin/ihres/seines
Stellvertreters _ein_zweiter Wa_hlgw
diesem Wahlgang wahlen die von den Gesell-
schaftern _entsandten Aufsichtsratsmitglieder
die Aufsichtsratsvorsitzende/den Aufsichisrats-
vorsitzenden und die Aufsichtsratsmitglieder
der Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer die Stell-
vertreterin/den Stellvertreter, jeweils mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Aui-
sichtsrat kann aus seiner Mitte weitere Auf-
sichisratsmitglieder zu Stellveriretern wihlen.
Die jeweilige Stellvertreterin/der jeweilige Stell-
vertreter tritt bei Verhinderung der/des Vorsit-
Zzenden,_gaf. in der entsprechend vorgegebe-
nen Reihenfolge, an deren/dessen Position
und in deren/dessen Kompetenz; dies gilt je-
doch nicht fiir das Zweitstimmrecht der/des
Varsitzenden nach § 8 Abs. 6. [...]

1)

[...] AnschlieRend bildet der Aufsichtsrat zur
Wahrnehmung der in § 31 Abs. 3 MitbestG ge-
nannten Aufgaben einen sténdigen Ausschuss
(Vermittlungsausschuss), dem die Vermittiung
bei einer gescheiterten Bestellung der Mitglie-
der der Geschéftsfihrung obliegt und dem
die/der Vorsitzende, ihrefseine Stellverirete-
rinfihr/sein Stellvertreter sowie je ein von den
Mitgliedern der Arbeitnehmerinnen/Arbeitneh-
mer und der Gesellschafter mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen gewaébhites Mitglied
des Aufsichtsrates angehdren. [...]

1)

[...] Scheidet die/der Vorsitzende oder eine/ein
Stellvertreterin/Stellvertreter aus dem Auf-
sichtsrat aus oder tritt siefer von ihrem/seinem
Amt zuriick, hat der Aufsichtsrat unverziglich
eine neue Wahl zur Besetzung der freigewor-
denen Position vorzunehmen, [...]

1)

[...] Scheidet die/der Vorsitzende oder
ihre/seine Stellvertreterinfihr/sein Stellvertreter
vor _dem Ablauf der Amtszeit aus dem Auf-
sichtsrat aus oder tritt sis/er von ihrem/seinem
Amt zuriick, hat der Aufsichtsrat unverziiglich
eine neue Wahl zur Besetzung der freigewor-
denen Position fiir die restliche Amtszeit
der/des Ausgeschiedenen vorzunehmen. [...]
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2)

[...] Die Aufsichtsratssitzung kann auch im
Wege einer Bild- und Ton{bertragung (Video-
konferenz) abgehalten werden. [...}

2)

[...] Die Aufsichtsratssitzung kann auch im
Wege einer Bild- und Ton(bertragung (Video-
konferenz)_oder als_Kombination einer Pra-

senzsitzung und einer Videokonferenz_abge-
halten werden.

3)

Der Aufsichtsrat ist mit einer Frist von zwei Wo-
chen - in dringenden F&llen von drei Tagen —
sehriftlich unter Angabe von Ort, Tag und Uhr-
zeit, der Tagesordnung sowie etwa vorliegen-
den Beschlussantragen einzuberufen.

3)

Der Aufsichtsrat ist mit einer Frist von zwei Wo-
chen - in dringenden Féllen von drei Tagen - in
Textform unter Angabe von Ort, Tag und Uhr-
zeit, der Tagesordnung sowie von etwa vorlie-
genden Beschlussantridgen einzuberufen. Bei
der Berechnung der Frist werden der Tag der
Absendung der Einberufung und der Tag der
Sitzung mitgerechnet. [...]

3)

[...] Die/der Vorsitzende kann eine von ihrfihm
einberufene Sitzung nach pflichtgem&Rem Er-
messen aufheben oder verlegen.

4)

Beschlilsse des Aufsichtsrats werden in der
Regel in Sitzungen gefasst. Die/der Vorsit-
Zzende bestimmt die Reihenfolge der Verhand-
lungsgegensténde und die Art der Abstim-
mung. [...]

4)

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn samt-
liche Mitglieder, aus denen er insgesamt zu be-
stehen hat, zur Sitzung ordnungsgeman einge-
laden sind und mehr als die Halfte der Mitgiie-
der-darunter-die/der-Vorsitzende-oder-eine-th-
rer/seine—Sialivertreterinneni/sinerihroriseiner
Stellverireter, anwesend ederverreten ist. [...]

4)

[...] Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn
s@mtliche Mitglieder, aus denen er insgesamt
2u bestehen hat, zur Sitzung ordnungsgeman
eingeladen sind und mehr als die Halfte der Mit-
glieder anwesend ist oder anderweitig an der
Beschlussfassung teilnimmt. Ein Mitglied

nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil,
wenn es sich der Stimme enthatt. [...]

4)

5)

[...] Mitglieder, die telefonisch oder per Video-
konferenz zugeschaltet sind, gelten als anwe-
send.

Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kdnnen
dadurch an der Beschlussfassung des Auf-
sichtsrates teilnehmen, dass sie schriftliche
Stimmabgaben, elektronisch edermittelsTFela-
fax-lUbermittelte Stimmabgaben durch andere
Aufsichtsratsmitglieder (berreichen lassen
oder diese vor der Sitzung der/dem Aufsichts-
ratsvorsitzenden zukommen lassen. Soweit ein
abwesendes Mitglied auf diesem Wege an der
Beschlussfassung teilnimmt, gilt es als anwe-
send.

5)

[...] Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kon-
nen dadurch an der Beschlussfassung des Auf-
sichtsrates teilnehmen, dass sie an Sitzungen
des Aufsichtsrats telefonisch oder per Video-
konferenz teilnehmen oder schriftliche Stimm-
abgaben in Form von Stimmbotschaften in
Textform oder elektronisch (bermitteln oder
durch andere Aufsichtsratsmitglieder lberrei-
chen lassen oder diese vor der Sitzung
der/dem Aufsichtsratsvorsitzenden zukommen
lassen. Soweit ein abwesendes Mitglied auf gi-

nem der vorgenannten Wege an der Be-
schlussfassung teilnimmit, gilt es fiir die Zwecke

der Feststellung der Beschlussfahigkeit als an-
wesend.

6)

{...] Beschlisse werden mit einfacher Stimmen-
mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst,
soweit sich aus dem Gesetz oder diesem Ge-
sellschaftsvertrag nicht etwas anderes ergibt,

6)

Beschliisse werden mit einfacher Stimmen-
mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst,
soweit sich aus dem Gesetz oder diesem Ge-
sellschaftsverirag nicht etwas anderes ergibt.
Stimmenthaltungen werden dabei nicht mitge-
zéhit. Ergibt eine Abstimmung Stimmengleich-
heit, so hat jedes Mitglied des Aufsichtsrates
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das Recht, eine emeute Abstimmung {iber den-
selben Gegenstand zu verlangen. Ergibt auch

sie Stimmengleichheit, hat die/der Vorsitzende
des Aufsichtsrats zwei Stimmen. Der Stellver-

treterinfdem _Stellvertreter _steht die Zweit-
stimme der/des Aufsichtsratsvorsitzenden nicht
2U.

6)

8)

Eine Beschlussfassung kann auf Anordnung
der/des Vorsitzenden auch in einer Telefon-
oder Videokonferenz durch mindliche, telefoni-
sche, schrifiliche oder in Textform (bermittelte
Stimmabgaben oder in einer Kombination die-
ser Wege erfolgen. Ein Recht zum Widerspruch
gegen diese Art der Beschlussfassung besteht
nicht. [...]

Beschlussfassungen auflerhalb von Aufsichts-
ratssitzungen durch in Textform oder elektro-
nisch Gbermittelte Stimmabgaben sind zulés-
sig, wenn der Vorsitzende dies anordnet. [...]

8)

Eine Beschlussfassung kann auflerhalb von
Aufsichtsratssitzungen auf Anordnung der/des
Vorsitzenden auch in einer Telefon- oder Vide-
okonferenz durch miindliche, telefonische,
schriftliche oder in Textform oder elektronisch
iibermittelte Stimmabgaben oder in einer Kom-
bination dieser Wege erfolgen. Ein Recht zum
Widerspruch gegen diese Art der Beschluss-
fassung besteht nicht.

9)

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates wird
eine Niederschrift angefertigt, in welche insbe-
sondere alle Beschiussfassungen in ihrem
Wortlaut aufzunehmen sind. Die Niederschrif-
ten sind von der/vom jeweiligen Vorsitzenden
einer Sitzung zu genehmigen. Uber jeden au-
Rerhalb von Aufsichisratssizungen gefassten
Beschluss ist, zu Beweiszweacken und nicht als
Wirksamkeitsvoraussetzung, unverziglich eine
Niederschrift anzufertigen, die den Tag und die
Form der Beschlussfassung, den Inhalt des Be-
schlusses sowie die Stimmabgaben anzuge-
ben hat und von der/vom Aufsichtsratsvorsit-
zenden zu genehmigen und den Aufsichtsrats-
mitgliedern zur Kenntnis zu geben ist.

9}

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates wird zu
Bewsiszwecken, nicht als Wirksamkeitsvoraus-
setzung, eine Niederschrift angefertigt, in wel-
che insbesondere alle Beschlussfassungen in
ihrem Wortlaut aufzunehmen sind, Die Nieder-
schriften sind von der/dem jeweiligen Vorsit-
zenden einer Sitzung zu genehmigen, Uber je-
den auBerhalb von Aufsichtsratssitzungen ge-
fassten Beschluss ist, zu Beweiszwecken und
nicht als Wirksamkeitsvoraussetzung, unver-
zUglich eine Niederschrift anzufertigen, die den
Tag und die Form der Beschlussfassung, den
Inhalt des Beschlusses sowie die Stimmabga-
ben und das Ergebnis der Abstimmung anzu-
geben hat und von der/dem Aufsichtsratsvorsit-
zenden zu genehmigen und den Aufsichtsrats-
mitgliedern zu Kenntnis zu geben ist.

10)

Der Aufsichtsrat gibt sich durch Beschluss ge-
maR Abs. 6 eine Geschéftsordnung.

10)

Der Aufsichtsrat kann sich durch Beschluss ge-
mak Abs. 4 eine Geschaftsordnung geben.

§9
Aufgaben des Aufsichtsrates

§9
Aufgaben des Aufsichtsrates

1)

7

Der Aufsichtsrat (tberwacht die Geschéftsfiih-
rung und vertritt die Gesellschaft gegeniiber
den Geschéfisfihrerinnen/Geschéftsfilhrern
gerichtlich und auergerichtlich. [...]

Der Aufsichtsrat beschliet Gber folgende
Rechisgeschifte und Mafinahmen:

a) Abschluss, Anderung, Aufhebung und
Kindigung der Anstellungsvertrége der
Geschafisfiihrer,

1)

Der Aufsichtsrat hat die ihm durch Gesetz und

Gesellschaftsvertrag_ zugewiesenen Rechte

und Pflichten. Zu seinen Aufqaben gehéren ins-
besondere:

a) Beratung und Uberwachung der Ge-
schiftsflihrung,

b} Bestellung und Widerruf der Bestellung
der _Geschéfisfilhrerinnen/Geschéfisfiih-
rer_sowie Abschluss, Anderung, Aufhe-
bung oder Kiindigung der Anstellungsver-
trage der GeschaftsfUhrerinnen/Ge-
schaftsfiihrer,
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b}—Gelterdmachung-von-Ersatzansprichen
fio-Mitalioder derCeschifstil
FURg;

¢) Beschlussempfehlungen in allen Angele-
genheiten der Gesellschafterversamm-
lung.

c) gerichtiiche und auBergerichtliche Vertre-
tung der Gesellschaft gegeniiber den Ge-
schaftsfUhrerinnen/Geschéftsflhrern,

d) Einberufung einer Gegellschafterver-
sammlung, wenn das Wohl der Gesell-
schaft es erfordert

e) Teilnahme an Gesellschafierversammlun-
gen,

f)  Prifung des Jahresabschlusses, des La-
geberichts und des Vorschlags fiir die Er-
gebnisverwendung sowie Abgabe eines
schrifllichen Berichts dber das Ergebnis
der Priifung an die Gesellschafierver-
sammlung,

h) Beschlussempfehlungen in allen Angele-
genheiten der Gesellschafterversamm-
lung,

i) Bestimmung von Mafnahmen der Ge-

schéftsfithrung, die nur mit seiner Zustim-
mung vorgenomimen werden ddrfen. [...]

1)

[...] Hinsichtlich der Berichtspflichten der Ge-
schéftsfihrung finden die Vorschriften des § 90
AktG entsprechend Anwendung.

1)

[...] Hinsichtlich der Berichtspflichten der Ge-
schéftsfiihrung finden die Vorschriften des § 90
Abs. 3, 4und 5 8. 1 und 2 AKtG entsprechende
Anwendung.

3)

Die Geschéftsfiihrung darf die nachfolgend be-
stimmten Handlungen und Geschéfte nur nach
vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates vor-
nehmen, soweit Geschéfte bzw. Handlungen
nach lit. a) bis f) nicht bereits im Wirlschaftsplan
oder in etwaigen Nachtrigen zu diesem Plan
hinsichtlich der notwendigen Sach- und Perso-
nalinvestitionen berlicksichtigt sind:

3)

Die Geschiftsfihrung darf die nachfolgend be-
stimmten Handlungen und Geschéfte nur nach
vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates vor-
nehmen, soweit Geschéfte bzw. Handlungen
nach lit. a) bis ) nicht bereits im Wirtschaftsplan
oder in etwaigen Nachtragen zu diesem Plan
hinsichtlich der notwendigen Sach- und Perso-
nalinvestitionen beriicksichtigt sind:

a) [.)]
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§10
Einberufung, Vorsitz und
Beschlussfassung der Gesellschafterversamm-
lung

§10
Einberufung, Vorsitz und
Beschlussfassung der Geselischafterversamm-
lung

10) Die Geschéaftsfiihrung nimmt an der Gesell-
schafterversammlung teil, sofern die Gesell-
schafterversammlung im Einzelfall nichts ande-
res bestimmt,

13) Die Geschéfisfihrung und der Aufsichisrat
nehmen an der Gesellschafterversammiung
teil, sofern die Gesellschafterversammiung im
Einzelfall nichts anderes bestimmt.

§11
Aufgaben der Gesellschafterversammiung

§11
Aufgaben der Gesellschafterversammiung

1)  Der Beschlussfassung der Gesellschafterver-
sammiung unterliegen insbesondere:

[..]

H—Besteliung—und—Abberifung--der—Ge-
haksfGhrer,

i} Entlastung der Mitglieder des Aufsichts-
rates und der Geschaftsfilhrung sowie
Geltendmachung von Ersatzanspriichen
gegen die Mitglieder des Aufsichtsrates,

[..]

m) Benennung oder Bestellung von Vertre-
tern fir
ehende-Organe von Tochter- und Betei-
ligungsunternehmen,

1) Der Beschlussfassung der Gesellschafterver-
sammiung unterliegen insbesondere:

[..]

f) Emwerb, VerduRerung und Belastung von
Grundstiicken, sofern das einzelne Grund-
sticksgeschéft einen Wert von 250.000.-
Euro dbersteigt,

g) Investitionen, durch die das im_Wir-

schaftsplan_genehmigte Investitionsvolu-
men um mehr als 10% iberschritten wird,

[..]

k) Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsra-
tes und der Geschiftsfilhrung sowie Gel-
tendmachung von Ersatzanspriichen ge-
gen die Mitglieder des Aufsichtsrates und

der Geschaftsfihrung,
(...

n) Benennung oder Bestellung von Vertrete-
rinnen/Vertretern fir Organe von Tochter-
und Beteiligungsunternehmen,

..

§13
Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

§13
Jahresabschluss, Lagebericht und Prifung

2) Die Geschéftsflbrung hat den Jahresab-
schluss zusammen mit dem Lagebericht dem
Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen. [...]

2) Die Geschaftsfiihrung hat den Jahresab-
schluss zusammen mit dem Lagebericht und
dem Vorschlag fiir die Ergebnisverwendung
dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen. [...]

402805346.1\666624




Alege s

Gesellschaftsvertrag
der
NEW Kommunalholding GmbH
mit dem Sitz in Ménchengladbach



1)
2)

1)

2)

1)

2)

3)

4)

Seite 2

§1
Firma und Sitz

Die Gesellschaft fuhrt die Firma NEW Kommunalholding GmbH.

Sitz der Gesellschaft ist Monchengladbach.

§2
Geschiftsjahr und Dauer

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr beginnt mit der Ein-
tragung der Gesellschaft in das Handelsregister und endet am 31.12. desselben Jah-

res.

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegriindet.

§3

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die sichere, marktgerechte und umweltvertragliche,
unmittelbare und mittelbare Versorgung (einschlieBlich Erzeugung und Handel mit
Energie und energienahen Produkten) mit Elektrizitat, Gas, Wasser, Warme, die Ent-
sorgung, der offentliche Personennahverkehr und der Betrieb von Badern sowie die
Wahrnehmung weiterer Aufgaben der Daseinsvorsorge. Die Gesellschaft tibt ihren Un-
ternehmensgegenstand als beteiligungsverwaltende Holding gegeniber ihren Tochter-

gesellschaften aus.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MaRRnahmen berechtigt, die geeignet er-

scheinen, dem Gegenstand des Unternehmens zu dienen.

Die Gesellschaft kann andere Unternehmen griinden, erwerben und sich an ihnen be-
teiligen, deren Unternehmensgegenstande sich ausschlieBlich auf die in Absatz 1 und

2 genannten Geschaftsfelder erstrecken.

Die jeweils geltenden Vorschriften der Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen (GO
NW) hinsichtlich des raumlichen Tatigkeitsgebietes sind zu beachten.
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§4

Stammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 119.986.951 Euro (in Worten: einhundertneun-

zehn Millionen neunhundertsechsundachtzigtausendneunhunderteinundflinfzig Euro).

§5

Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind:

1)

2)

3)

4)

1. die Geschaftsfiihrung,
2. der Aufsichtsrat,

3. die Gesellschafterversammliung.

§6
Geschiftsfilhrung und Vertretung

Die Gesellschaft soll mindestens zwei Geschéftsfihrerinnen/Geschéftsfuhrer haben,

die vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen werden.

Die Geschaftsfihrung leitet die Gesellschaft in eigener Verantwortung, in Uberein-
stimmung mit den Gesetzen, mit diesem Gesellschaftsvertrag, einer Geschéaftsordnung
fur die Geschéaftsfihrung nach MaRgabe des nachstehenden Abs. 4 sowie den Be-

schliissen der Gesellschafterversammlung und des Aufsichtsrates.

Die Gesellschaft wird durch zwei Geschaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrer gemeinschaft-
lich oder durch eine Geschaftsfiuhrerin/einen Geschéftsfiihrer in Gemeinschaft mit einer
Prokuristin/einem Prokuristen vertreten; ist nur eine Geschaftsfiihrerin/ein Geschéfts-
fuhrer bestellt, kann diese/dieser die Gesellschaft alleine vertreten. Der Aufsichtsrat
kann Geschaftsflihrerinnen/Geschaftsfiihrern mit Zustimmung der Gesellschafterver-

sammlung Einzelvertretungsmacht erteilen.

Bei mehrkopfiger Geschaftsfliihrung gibt sich diese eine Geschéftsordnung, die der
Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf. Beschllsse der Geschaftsfiihrung tiber die Ge-
schéaftsordnung missen einstimmig gefasst werden. Der Aufsichtsrat kann ein Mitglied

der Geschéftsfiihrung zur Sprecherin/zum Sprecher der Geschaftsfiihrung ernennen.
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Die Geschaftsfilhrung ist verpflichtet, an den Sitzungen der Gesellschafterversamm-

lung teilzunehmen.

Die Mitglieder der Geschéftsfiihrung sind von den Beschrankungen des § 181 BGB

befreit.

§7

Bildung, Zusammensetzung und Amtsdauer des Aufsichtsrates

Auf Ebene der Gesellschaft ist ein Aufsichtsrat nach den Vorschriften des Mitbestim-
mungsgesetzes (MitbestG), insbesondere nach § 7 Abs. 1 S. 1 Nr. 3, S. 2 MitbestG,

sowie den nachfolgenden Bestimmungen dieses § 7 zu bilden.

Der Aufsichtsrat besteht aus zwanzig Mitgliedern. Davon werden 10 Mitglieder von den
Gesellschaftern entsandt, und zwar 6 Mitglieder von der Stadt Ménchengladbach, 2
Mitglieder von der Stadt Viersen und 2 Mitglieder von der Kreiswerke Heinsberg GmbH
(KWH). Die Entsendung erfolgt durch schriftiche Mitteilung gegenuiber der Gesell-
schaft. Zehn Mitglieder des Aufsichtsrats werden als Arbeitnehmervertreterin-
nen/Arbeitnehmervertreter von den Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmern nach den Best-

immungen des Mitbestimmungsgesetzes gewahit.

Stellvertreterinnen/Stellvertreter von Aufsichtsratsmitgliedern kénnen nicht bestellt wer-
den. Fur jedes Aufsichtsratsmitglied kann jedoch ein Ersatzmitglied bestellt werden,
das Mitglied des Aufsichtsrats wird, wenn das jeweilige ordentliche Aufsichtsratsmit-
glied vor Ablauf seiner Amtszeit aus dem Aufsichtsrat ausscheidet. Das Amt eines in
den Aufsichtsrat nachgeriickten Ersatzmitglieds erlischt, sobald eine Nachfolgerin/ein
Nachfolger fir das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied bestellt ist, spatestens mit

Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt, wenn samtliche Aufsichtsratsmitglieder ent-
sandt bzw. gewahlt sind. Sie endet mit Ablauf der nachsten, auf das Ende der Wahlpe-
riode fir die Vertretungen der Rate bzw. der Kreistage in Nordrhein-Westfalen folgen-
den Gesellschafterversammlung, spatestens aber mit Beendigung der ordentlichen
Gesellschafterversammiung, die lber die Entlastung fiir das vierte Geschaftsjahr nach
dem Beginn der jeweiligen Amtszeit beschlief3t. Der alte Aufsichtsrat flihrt die Geschaf-

te bis zur Bildung des neuen Aufsichtsrates fort.

Das Amt eines Aufsichtsratsmitgliedes, das durch die Stadt Ménchengladbach oder die
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Stadt Viersen oder die KWH entsandt wurde und das einem Rat/Kreistag oder einer
Stadtverwaltung/Kreisverwaltung zur Zeit seiner Entsendung angehért hat, endet vor
Ablauf der Amtszeit mit dem Ausscheiden aus dem Rat/Kreistag oder der Stadt-
/Kreisverwaltung, wenn die Zugehorigkeit zum Rat/Kreistag oder zur Stadt-
/Kreisverwaltung fiir die Entsendung bestimmend war, wovon im Zweifel auszugehen
ist. Das Aufsichtsratsmitglied fiihrt seine Geschafte bis zum Amtsantritt des neuen Mit-
gliedes fort.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt durch schriftliche Erklarung gegen-
Uber der/dem Aufsichtsratsvorsitzenden und der Gesellschaft unter Einhaltung einer
Frist von vier Wochen niederlegen. Das Recht zur Niederlegung aus wichtigem Grund
bleibt unberiihrt. Ein von den Gesellschaftern entsandtes Aufsichtsratsmitglied hat sein
Amt auf Beschluss des jeweils entsendungsberechtigten Gesellschafters niederzule-

gen.

Scheidet ein von einem Gesellschafter entsandtes Aufsichtsratsmitglied wahrend der
Amtszeit aus dem Aufsichtsrat aus, ohne dass ein Ersatzmitglied nachriickt, entsendet
der Gesellschafter, der das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied urspringlich ent-
sandt hat, unverziglich fur die Restdauer der Amtszeit eines ausgeschiedenen Auf-
sichtsratsmitglieds ein Nachfolgemitglied. Die erneute Bestellung zum Aufsichtsrats-
mitglied nach Ablauf der Amtszeit ist moglich. Beziglich der Arbeitnehmervertreterin-
nen/Arbeitnehmervertreter wird ein Nachfolgemitglied nach Abs. 1 nach den Bestim-

mungen des Mitbestimmungsgesetzes gewahit.

§8

Vorsitz, Einberufung und Beschlussfassung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte nach § 27 MitbestG eine Vorsitzende/einen
Vorsitzenden sowie eine Stellvertreterin/einen Stellvertreter fir die in § 7 festgelegte
Amtsdauer mit einer Mehrheit von 2/3 der insgesamt vorhandenen Stimmen, die/der
die Vorsitzende/den Vorsitzenden bei deren/dessen Verhinderung vertritt. Wird bei der
Wahl der/des Aufsichtsratsvorsitzenden oder ihrer/seiner Stellvertreterin/ihres/seines
Stellvertreters eine Mehrheit von 2/3 der insgesamt vorhandenen Stimmen nicht er-
reicht, so findet fir die Wahl der/des Aufsichtsratsvorsitzenden und ihrer/seiner Stell-
vertreterin/ihres/seines Stellvertreters ein zweiter Wahlgang statt. In diesem Wahlgang

wahlen die von den Gesellschaftern entsandten Aufsichtsratsmitglieder die Aufsichts-
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ratsvorsitzende/den Aufsichtsratsvorsitzenden und die Aufsichtsratsmitglieder der Ar-
beitnehmerinnen/Arbeitnehmer die Stellvertreterin/den Stellvertreter jeweils mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte weitere
Aufsichtsratsmitglieder zu Stellvertretern wahlen. Die jeweilige Stellvertreterin/der je-
weilige Stellvertreter tritt bei Verhinderung der/des Vorsitzenden, ggf. in der entspre-
chend vorgegebenen Reihenfolge, an deren/dessen Position und in deren/dessen
Kompetenz; dies gilt jedoch nicht fur das Zweitstimmrecht der/des Vorsitzenden nach §
8 Abs. 6.

AnschlieBend bildet der Aufsichtsrat zur Wahrnehmung der in § 31 Abs. 3 MitbestG
genannten Aufgaben einen standigen Ausschuss (Vermittlungsausschuss), dem die
Vermittlung bei einer gescheiterten Bestellung der Mitglieder der Geschaftsfliihrung ob-
liegt und dem die/der Vorsitzende, ihre/seine Stellvertreterin/ihr/sein Stellvertreter so-
wie je ein von den Mitgliedern der Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer und der Gesell-
schafter mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gewahltes Mitglied des Aufsichts-

rates angehoren.

Scheidet die/der Vorsitzende oder ihre/seine Stellvertreter/ihr/sein Stellvertreter vor
dem Ablauf der Amtszeit aus dem Aufsichtsrat aus oder tritt sie/er von ihrem/seinem
Amt zurlick, hat der Aufsichtsrat unverziglich eine neue Wahl zur Besetzung der frei-
gewordenen Position fur die restliche Amtszeit der/des Ausgeschiedenen vorzuneh-
men. Die/Der Vorsitzende und bei Verhinderung ihre/seine Stellvertreterin/ ihr/sein
Stellvertreter sind erméachtigt, im Namen des Aufsichtsrates die zur Durchfihrung der
Beschllisse des Aufsichtsrates, seiner Ausschisse und ggf. der Gesellschafterver-
sammlung erforderlichen Willenserklarungen abzugeben und Erklarungen fir den Auf-

sichtsrat entgegenzunehmen.

Der Aufsichtsrat wird von der/dem Vorsitzenden einberufen. Fur die Einberufung des
Aufsichtsrates auf Verlangen der Geschaftsfuhrung oder eines oder mehrerer Auf-
sichtsratsmitglieder gelten die Bestimmungen des § 110 Abs. 1 und 2 AktG. Der Auf-
sichtsrat muss mindestens zweimal im Kalenderhalbjahr eine Sitzung abhalten, sofern
er nicht selbst nach § 110 Abs. 3 Satz 2 AktG beschliet, nur eine Sitzung im Kalen-
derhalbjahr abzuhalten. Die Geschaftsfliihrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichts-
rates teil, soweit der Aufsichtsrat nicht im Einzelfall etwas anderes beschlief3t. Im Fall

der Teilnahme haben die Mitglieder der Geschaftsfliihrung beratende Funktion.

Die Aufsichtsratssitzung kann auch im Wege einer Bild- und Tontbertragung (Video-

konferenz) oder als Kombination einer Prasenzsitzung und einer Videokonferenz ab-
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gehalten werden.

Der Aufsichtsrat ist mit einer Frist von zwei Wochen - in dringenden Féllen von drei
Tagen — in Textform unter Angabe von Ort, Tag und Uhrzeit, der Tagesordnung sowie
von etwa vorliegenden Beschlussantragen einzuberufen. Bei der Berechnung der Frist
werden der Tag der Absendung der Einberufung und der Tag der Sitzung mitgerech-

net.

Die/der Vorsitzende kann eine von ihr/ihm einberufene Sitzung nach pflichtgemaiem

Ermessen aufheben oder verlegen.

Beschlusse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Die/der Vor-
sitzende bestimmt die Reihenfolge der Verhandlungsgegenstiande und die Art der Ab-
stimmung.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder, aus denen er insgesamt

. zu bestehen hat, zur Sitzung ordnungsgemaf eingeladen sind und mehr als die Halfte

der Mitglieder anwesend ist oder anderweitig an der Beschlussfassung teilnimmt. Ein
Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich der Stimme ent-
halt.

Abwesende Aufsichtsratsmitglieder konnen dadurch an der Beschlussfassung des Auf-
sichtsrates teilnehmen, dass sie an Sitzungen des Aufsichtsrates telefonisch oder per
Videokonferenz teilnehmen oder schriftiche Stimmabgaben in Form von Stimmbot-
schaften in Textform oder elektronisch ibermitteln oder durch andere Aufsichtsratsmit-
glieder Uberreichen lassen oder diese vor der Sitzung der/dem Aufsichtsratsvorsitzen-
den zukommen lassen. Soweit ein abwesendes Mitglied auf einem der vorgenannten
Wege an der Beschlussfassung teilnimmt, gilt es fir die Zwecke der Feststellung der

Beschlussfahigkeit des Aufsichtsrates als anwesend.

Ist der Aufsichtsrat nicht beschlussfahig, so ist innerhalb von zwei Wochen von
der/dem Vorsitzenden eine neue Aufsichtsratssitzung mit einer Frist von mindestens

sieben Tagen einzuberufen.

Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der abgegebenen Stimmen ge-
fasst, soweit sich aus dem Gesetz oder diesem Gesellschaftsvertrag nicht etwas ande-
res ergibt. Stimmenthaltungen werden dabei nicht mitgezahit. Ergibt eine Abstimmung
Stimmgleichheit, so hat jedes Mitglied des Aufsichtsrates das Recht, eine erneute Ab-
stimmung Uber denselben Gegenstand zu verlangen. Ergibt auch diese Stimmgleich-

heit, hat die/der Vorsitzende des Aufsichtsrats zwei Stimmen. Der Stellvertreterin/dem
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Stellvertreter steht die Zweitstimme der/des Aufsichtsratsvorsitzenden nicht zu.

Die von den Stadten Viersen und Mdnchengladbach éntsandten Mitglieder des Auf-
sichtsrates unterliegen den jeweiligen Weisungen der Rate der Stadte Viersen und
Moénchengladbach bzw. der von ihm gebildeten Ausschiisse, soweit nicht zwingende

gesetzliche Vorschriften entgegenstehen.

Eine Beschlussfassung kann auBlerhalb von Aufsichtsratssitzungen auf Anordnung
der/des Vorsitzenden auch in einer Telefon- oder Videokonferenz, durch mundliche, te-
lefonische, schriftliche oder in Textform oder elektronisch lbermittelte Stimmabgaben
oder in einer Kombination dieser Wege erfolgen. Ein Recht zum Widerspruch gegen
diese Art der Beschlussfassung besteht nicht. Ein glltiger Beschluss kommt nur zu-
stande, wenn - vorbehaltlich anderer Mehrheitserfordernisse - mehr als die Halfte
samtlicher Aufsichtsratsmitglieder dem Beschluss zustimmen. Das Ergebnis eines sol-

chen Vorgangs ist dem Aufsichtsrat in seiner nachsten Sitzung bekannt zu geben.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates wird zu Beweiszwecken, nicht als Wirksam-
keitsvoraussetzung, eine Niederschrift angefertigt, in welche insbesondere alle Be-
schlussfassungen in ihrem Wortlaut aufzunehmen sind. Die Niederschriften sind von
der/dem jeweiligen Vorsitzenden einer Sitzung zu genehmigen. Uber jeden auRerhalb
von Aufsichtsratssitzungen gefassten Beschluss ist, zu Beweiszwecken und nicht als
Wirksamkeitsvoraussetzung, unverziiglich eine Niederschrift anzufertigen, die den Tag
und die Form der Beschlussfassung, den Inhalt des Beschlusses sowie die Stimmab-
gaben und das Ergebnis der Abstimmung anzugeben hat und von der/dem Aufsichts-
ratsvorsitzenden zu genehmigen und den Aufsichtsratsmitgliedern zu Kenntnis zu ge-

ben ist.

Der Aufsichtsrat kann sich durch Beschluss gemafl Abs. 6 eine Geschaftsordnung ge-

ben.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine jahrliche Vergltung, gegebenenfalls
zeitanteilig, die von der Gesellschafterversammlung festgesetzt wird. AuRerdem erhal-
ten die Mitglieder des Aufsichtsrats von der Gesellschaft ein Sitzungsgeld, das eben-
falls von der Gesellschafterversammlung festgesetzt wird. Darluber hinaus werden
ihnen entstehende Auslagen erstattet. Eine auf die Vergitung, das Sitzungsgeld oder

die Auslagen zu zahlende Umsatzsteuer wird von der Gesellschaft erstattet.
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§9

Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die ihm durch Gesetz und Gesellschaftsvertrag zugewiesenen
Rechte und Pflichten. Zu seinen Aufgaben gehdren insbesondere:

a) Beratung und Uberwachung der Geschiftsfiihrung,

b) Bestellung und Widerruf der Bestellung der Geschéftsfiuhrerin-
nen/Geschéftsfilhrer sowie Abschluss, Anderung, Aufhebung oder Kiindigung

der Anstellungsvertrage der Geschéftsfiihrerinnen/Geschaftsfihrer,

c) gerichtliche und auBergerichtliche Vertretung der Gesellschaft gegenlber den
Geschéftsfiihrerinnen/Geschéftsfiihrern,

d) Einberufung einer Gesellschafterversammlung, wenn das Wohl der Gesellschaft

es erfordert,
e) Teilnahme an Gesellschafterversammlungen,

f) Prifung des Jahresabschlusses, des Lageberichts und des Vorschlags fiir die
Ergebnisverwendung sowie Abgabe eines schriftlichen Berichts (iber das Er-

gebnis der Prifung an die Gesellschafterversammliung,

g) Beschlussempfehlungen in allen Angelegenheiten der Gesellschafterver-

sammlung,

h)  Bestimmung von MaBnahmen der Geschaftsfiihrung, die nur mit seiner Zu-

stimmung vorgenommen werden durfen.

Hinsichtlich der Berichtspflichten der Geschaftsfiihrung finden die Vorschriften des § 90
Abs. 3,4 und 5 S. 1 und 2 AktG entsprechende Anwendung.

Der Aufsichtsrat kann jederzeit von der Geschaftsfiihrung einen Bericht verlangen uber
die rechtlichen und geschaftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen Un-
ternehmen sowie Uber geschéftliche Vorgange bei diesen Unternehmen, die auf die

Lage der Gesellschaft von erheblichem Einfluss sein kénnen.

Die Geschaftsfuhrung darf die nachfolgend bestimmten Handlungen und Geschéfte nur
nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates vornehmen, soweit Geschéfte bzw.
Handlungen nach lit. a) bis e) nicht bereits im Wirtschaftsplan oder in etwaigen Nach-
tragen zu diesem Plan hinsichtlich der notwendigen Sach- und Personalinvestitionen
berucksichtigt sind:
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Abschluss oder Anderung von Lizenz-, Pacht-, Miet- oder Leasingvertriagen, so-

weit die Gesellschaft dadurch im Einzelfall zu einer jahrlichen Zahlung von mehr |
als 250.000,- Euro ohne die gesetzliche Umsatzsteuer verpflichtet wird; Ab-

schluss oder Anderung von anderen Dauerschuldvertrdgen oder anderen Vertra-

gen aulerhalb des gewdhnlichen Geschaftsverkehrs, soweit die Gesellschaft

dadurch im Einzelfall zu einer jahrlichen Zahlung von mehr als 250.000.,- Euro

ohne die gesetzliche Umsatzsteuer verpflichtet wird; dies gilt nicht flr Vertrage

mit verbundenen Unternehmen.

Hingabe von Darlehen und sonstigem Fremdkapital, Ubernahme von Biirgschaf-
ten, Garantien, Schuldbeitritten, Patronatserklarungen oder anderen Haftungen
fur Verbindlichkeiten Dritter (einschlieBlich Unternehmen, an denen die Gesell-
schaft mittelbar oder unmittelbar mehrheitlich im Sinne des §16 AktG beteiligt ist),
wenn der Wert der MaRnahme im Einzelfall 500.000,- Euro ohne die gesetzliche
Umsatzsteuer ubersteigt,

Abschluss oder Anderung von Dienstleistungsvertragen zwischen der Gesell-
schaft und deren Tochtergesellschaften, den Gesellschaftern sowie mit diesen
verbundenen Unternehmen, wenn das Volumen des Vertrages 500.000,- Euro

ohne die gesetzliche Umsatzsteuer im Jahr Ubersteigt,

Einleitung von Rechtsstreitigkeiten und prozessbeendenden Handlungen und Er-
klarungen sowie die Stundung und der Erlass von Forderungen, sofern der Wert
der MaRnahme im Einzelfall 5.000.000,- Euro ohne die gesetzliche Umsatzsteuer

ubersteigt,

Vornahme von Geschéaften durch Geschaftsfuhrerinnen/Geschéftsfuhrer auf ei-
gene Rechnung mit der Gesellschaft oder mit Angehdérigen einer Geschaftsfuhre-
rin/eines Geschéaftsfiuhrers im Sinne von § 15 AO oder mit Firmen, an denen die-
se Angehorigen oder eine Geschéftsfihrerin/ein Geschaftsflihrer beteiligt sind,
sowie Nebentatigkeiten von Geschaftsfihrerinnen/Geschéaftsfiihrern, insb. Auf-

sichtsratsmandate auRerhalb des Konzerns,

Erlass, Anderung oder Aufhebung einer Geschaftsordnung fiir die Geschaftsfiih-
rung.

Ferner berichtet die Geschéftsfihrung dem Aufsichtsrat tiber erteilte Prokuren.

Die Zustimmung kann fiir bestimmte Arten dieser Geschafte nach Abs. 3 durch Rah-

menermachtigungen erteilt werden. Der Aufsichtsrat kann weitere Arten von Geschaf-
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ten von seiner Zustimmung abhangig machen. Die Wertgrenzen in diesem Paragra-
phen beziehen sich auf jede EinzelmaRnahme bzw. auf die Summe aller MaRnahmen,

die rechtlich oder wirtschaftlich zusammengehéren.

Wenn zustimmungsbedurftige Geschafte nach Abs. 3 keinen Aufschub dulden und die
Einberufung des Aufsichtsrates nicht unverziglich méglich ist oder dieser keine unver-
zlgliche Beschlussfassung moéglich macht, darf die Geschaftsfihrung mit Zustimmung
der/des Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder ihrer/seiner Stellvertreterin/ihres/seines
Stellvertreters eine selbsténdige Eilentscheidung treffen. Die Grinde fiur die Eilent-
scheidung und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat in seiner nachsten Sitzung

bekannt zu geben.

Kommt es bei Entscheidungen des Aufsichtsrats nach Abs. 1 und 3 ohne Beriicksichti-
gung von Enthaltungen nicht zu einer einstimmigen Stimmabgabe der Anteilseignerver-
treterinnen/Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat, hat die Geschaftsfiihrung einen Be-
schluss der Gesellschafterversammlung herbeizufiihren, der dann mafgebend ist.
Kommt eine einstimmige Zustimmung der Gesellschafterversammlung nicht zustande,
gilt der Beschluss des Aufsichtsrates trotzdem als aufgehoben. Auch bei einstimmiger
Abstimmung der Anteilseignervertreterinnen/Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat kann
die Gesellschafterversammlung einstimmig aufgrund ihres generellen Weisungsrechts
gegebenenfalls einen vom Aufsichtsrat abweichenden Beschluss fassen, der dann fir
die Geschaftsflihrung bindend ist.

§10
Einberufung, Vorsitz und-Beschlussfassung der Gesellschafterversammiung

Die Gesellschafterversammlung ist durch die Geschaftsfihrung in den durch Gesetz
und diesen Gesellschaftsvertrag bestimmten Fallen mit einer Frist von zwei Wochen -
in dringenden Fallen von drei Tagen - in Textform unter Angabe von Ort, Tag und Uhr-

zeit, der Tagesordnung sowie etwa vorliegenden Beschlussantragen einzuberufen.

Ist die Gesellschafterversammlung nicht ordnungsgemaR einberufen, so kénnen
rechtswirksame Beschlisse nur gefasst werden, wenn samtliche Gesellschafter vertre-

ten sind und dem Verfahren solcher Beschlussfassung zustimmen.

Eine Vertretung in der Gesellschafterversammlung ist durch die gesetzliche Vertrete-
rin/die gesetzlichen Vertreterinnen/den/die gesetzlichen Vertreter der Gesellschafter
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oder durch eine einzelne Bevollmachtigte/einen einzelnen Bevollmachtigten aufgrund
schriftlicher Vollmacht zulassig. Personen ohne Vertretungsbefugnis sind zur Teilnah-
me an der Gesellschafterversammlung nur berechtigt, wenn kein Gesellschafter wider-

spricht.

Gesellschafterversammlungen sollen mindestens einmal im Kalenderhalbjahr stattfin-
den. Die ordentliche Gesellschafterversammilung findet in den ersten acht Monaten ei-
nes Geschéaftsjahrs statt. Jede Geschaftsflihrerin/jeder Geschaftsfihrer hat unbescha-
det Satz 1 und 2 eine Gesellschafterversammlung einzuberufen, wenn dies im Interes-

se der Gesellschaft erforderlich ist.

Vorsitzende/Vorsitzender der Gesellschafterversammlung ist die/der Vorsitzende des

Aufsichtsrates.

Beschliusse der Gesellschafter werden in einer Gesellschafterversammlung gefasst.
Soweit nicht zwingendes Recht entgegensteht, bedarf es einer Abhaltung einer Ver-
sammlung nicht, wenn sich samtliche Gesellschafter mit der zu treffenden Bestimmung
oder mit der Abgabe der Stimmen auRerhalb einer Versammlung einverstanden erkla-
ren. Stimmabgaben und Einverstandniserklarungen kénnen in diesen Fallen schriftlich,
in Textform, telefonisch, per Videokonferenz oder in einer Kombination der vorgenann-

ten Wege erfolgen.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn das gesamte Stammkapital
vertreten ist. Ist dies nicht der Fall, so ist innerhalb von zwei Wochen von der Ge-
schaftsfiihrung eine neue Gesellschafterversammlung mit einer Einberufungsfrist von
mindestens sieben Tagen einzuberufen. Diese Versammlung ist dann ohne Ruicksicht
auf die Hohe des vertretenen Stammkapitals beschlussfahig; hierauf ist bei der Einbe-

rufung der erneuten Gesellschafterversammlung hinzuweisen.

Alle Beschlisse der Gesellschafterversammlung bedirfen einer einstimmigen Be-
schlussfassung des vertretenen Stammkapitals, soweit nicht zwingendes Recht oder
dieser Gesellschaftsvertrag eine andere Mehrheit vorschreiben. Je 1 Euro eines Ge-

schaftsanteils gewahren eine Stimme.

Die Gesellschafter Stadt Viersen und KWH verpflichten sich, bei Beschlissen der Ge-
sellschafterversammlung zu einer Auflésung von Kapitalriicklagen nach § 272 Absatz 2
HGB, die erforderlich ist, um erhaltene Liquiditat aus der Aufldsung von Kapitalrtickla-
gen nach § 272 Absatz 2 HGB aus der NEW mobil und aktiv Ménchengladbach GmbH

ausschutten zu kénnen, im Rahmen der Feststellung des Jahresabschlusses sowie zur
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Ausschuttung des entsprechenden Bilanzgewinns an die Stadt Ménchengladbach und
EWMG Entwicklungsgesellschaft der Stadt Monchengladbach mbH (EWMG) ihre
Stimmrechte so auszuuben, wie es die Gesellschafter Stadt Monchengladbach und

EWMG gemeinsam vorgeben.

Die Gesellschafter Stadt Ménchengladbach, EWMG und KWH verpflichten sich, bei
Beschlissen der Gesellschafterversammlung zu einer Auflésung von Kapitalriicklagen
nach § 272 Absatz 2 HGB, die erforderlich ist, um erhaltene Liquiditat aus der Aufl-
sung von Kapitalrticklagen nach § 272 Absatz 2 HGB aus der NEW mobil und aktiv
Viersen GmbH ausschitten zu kénnen, im Rahmen der Feststellung des Jahresab-
schlusses sowie zur Ausschittung des entsprechenden Bilanzgewinns an die Stadt
Viersen ihre Stimmrechte so auszuliben, wie es der Gesellschafter Stadt Viersen vor-
gibt.

Die Gesellschafter Stadt Mdnchengladbach, EWMG und Stadt Viersen verpflichten
sich, bei Beschlissen der Gesellschafterversammlung zu einer Auflésung von Kapital-
rucklagen nach § 272 Absatz 2 HGB, die erforderlich ist, um erhaltene Liquiditat aus
der Auflésung von Kapitalriicklagen nach § 272 Absatz 2 HGB aus der WestVerkehr
GmbH ausschutten zu kénnen, im Rahmen der Feststellung des Jahresabschlusses
sowie zur Ausschuttung des entsprechenden Bilanzgewinns an die KWH ihre Stimm-

rechte so auszuuben, wie es der Gesellschafter KWH vorgibt.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterversammlung ist zu Be-
weiszwecken, nicht als Wirksamkeitsvoraussetzung, eine Niederschrift anzufertigen,
die von der/dem Vorsitzenden zu genehmigen, an die Gesellschafter zu versenden und
zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen ist. Uber jeden auRerhalb von Gesellschaf-
terversammlungen gefassten Beschluss ist, zu Beweiszwecken und nicht als Wirksam-
keitsvoraussetzung, unverzuglich eine Niederschrift anzufertigen, die den Tag und die
Form der Beschlussfassung, den Inhalt des Beschlusses sowie die Stimmabgaben an-
zugeben hat und die von den Gesellschaftern zu genehmigen, ihnen zur Verfiigung zu

stellen und zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen ist.

Die Geschaftsfihrung und der Aufsichtsrat nehmen an der Gesellschafterversammlung

teil, sofern die Gesellschafterversammlung im Einzelfall nichts anderes bestimmt.
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§ 11

Aufgaben der Gesellschafterversammliung

Der Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung unterliegen insbesondere:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)
k)

Anderungen des Gesellschaftsvertrages einschlieflich Kapitalerhdhungen und
-herabsetzungen sowie Abschluss, Anderung und Aufhebung von Unterneh-
mensvertragen im Sinne der §§ 291, 292 Abs. 1 AktG,

Umwandlung oder Aufldsung der Gesellschaft, sowie jede Verfligung, insbeson-
dere VerauBerung, Vermietung, Verpachtung, Verpfandung oder sonstige Belas-
tung, Uber wesentliche Teile des Unternehmens oder (iber das Unternehmen als

Ganzes,

Aufnahme neuer und Einstellung vorhandener Geschaftszweige, Tatigkeitsgebie-
te sowie die Ubernahme neuer Aufgaben im Rahmen des Unternehmensgegen-
standes,

Errichtung und Auflésung von Zweigniederlassungen,

Grundung, Erwerb, Belastung und VerdauRerung von Unternehmen und Beteili-

gungen an Unternehmen sowie Teilnahme an Kapitalerh6hungen gegen Einla-

gen,

Erwerb, VerauRerung und Belastung von Grundsticken, sofern das einzelne

Grundstiicksgeschaft einen Wert von 250.000,- Euro Ubersteigt,

Investitionen, durch die das im Wirtschaftsplan genehmigte Investitionsvolumen

um mehr als 10% Uberschritten wird,

Feststellung des Jahresabschlusses und Ergebnisverwendung,
Wirtschaftsplan einschlieRlich 5-Jahres-Planung,

Wahl der Abschlusspriiferin/des Abschlusspriifers,

Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschaftsfiihrung sowie
Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen Mitglieder des Aufsichtsrates und

der Geschaftsfihrung,
Verfligung Uber Geschaftsanteile geman § 15,
Festlegung der Aufsichtsratsvergitung und des Sitzungsgeldes,

Benennung oder Bestellung von Vertreterinnen/Vertretern fir Organe von Toch-
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ter- und Beteiligungsunternehmen,
o) Angelegenheiten nach § 9 Abs. 7,

p) Stimmabgaben in Haupt- und Gesellschaftsversammlungen von Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften sowie Erteilung von Weisungen an Geschaftsfiihrun-
gen dieser Gesellschaften in allen Angelegenheiten auch aufRerhalb des vorste-

henden Zustimmungskataloges.

Wenn zustimmungsbedirftige Geschafte keinen Aufschub dulden und eine unverziigli-
che Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung nicht moglich ist, darf die Ge-
schaftsfihrung mit Zustimmung der/des Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung
selbstandig handeln. Die Gesellschafterversammlung ist bei der nachsten Versamm-
lung, bei der die Gruinde fur die Eilentscheidung und die Art der Erledigung mitzuteilen

sind, zu informieren.

Die Gesellschafter Stadt Monchengladbach, EWMG und KWH verpflichten sich, in al-
len Angelegenheiten, einschlieRlich der Erteilung von Weisungen an die Geschaftsfiih-
rung zu Beschlissen in Gesellschafterversammlungen, die die NEW mobil und aktiv
Viersen GmbH und Beteiligungsunternehmen dieser Gesellschaft betreffen, ihre

Stimmrechte so auszuliben, wie es der Gesellschafter Stadt Viersen vorgibt.

Die Gesellschafter Stadt Viersen und die KWH verpflichten sich, in allen Angelegenhei-
ten, einschlieBlich der Erteilung von Weisungen an die Geschaftsfliihrung zu Beschllis-
sen in Gesellschafterversammlungen, die die NEW mobil und aktiv Ménchengladbach
GmbH und Beteiligungsunternehmen dieser Gesellschaft betreffen, ihr Stimmrecht so
auszuiben, wie es die Gesellschafter Stadt Monchengladbach und EWMG gemeinsam

vorgeben.

Die Gesellschafter Stadt Ménchengladbach, EWMG und Stadt Viersen verpflichten
sich, in allen Angelegenheiten, einschlieBlich der Erteilung von Weisungen an die Ge-
schaftsfiihrung zu Beschlissen in Gesellschafterversammiungen, die die WestVerkehr
GmbH und Beteiligungsunternehmen dieser Gesellschaft betreffen, ihr Stimmrecht so

auszuuben, wie es der Gesellschafter KWH vorgibt.

Die Gesellschafterversammlung bedarf einer einstimmigen Beschlussfassung des ver-
tretenen Stammkapitals Uber die Ausiibung der Stimmrechte in der Hauptversammlung
der NEW AG durch die Geschaftsfuhrung einschlieBlich der Wahl von Aufsichtsrats-
mitgliedern in den Aufsichtsrat der NEW AG. Kommt ein einstimmiger Beschluss nicht

zustande, ist das Stimmrecht in der Hauptversammlung der NEW AG durch Ablehnung
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des Beschlussvorschlages zu den jeweiligen Tagesordnungspunkten auszutben.

§12
Wirtschaftsplan

Die Geschéftsfiihrung stellt rechtzeitig vor Beginn eines jeweiligen Geschéaftsjahres einen

Wirtschaftsplan fur das kommende Geschaftsjahr auf, der aus Bilanz-, Ergebnis-, Instandhal-

tungs-, Investitions- und Finanzplanung sowie Personalplanung besteht, und legen diesen

der Gesellschafterversammlung zur Zustimmung vor. Gemeinsam mit diesem jahrlichen

Wirtschaftsplan gibt die Geschaftsfuihrung der Gesellschafterversammlung eine entspre-

chende 5-Jahres-Planung zur Kenntnis.

1)

2)

3)

4)

§13
Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) sowie Lagebe-
richt sind von der Geschaftsflihrung in den ersten drei Monaten nach Abschluss eines
Geschaftsjahres entsprechend den fir groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vor-
schriften des 3. Buches des HGB aufzustellen und einer Wirtschaftspriferin/einem
Wirtschaftspriifer als Abschlusspriferin/Abschlussprifer zur Prifung vorzulegen.

Die Geschéftsfilhrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht und
dem Vorschlag Uber die Ergebnisverwendung dem Aufsichtsrat zur Priifung vorzule-
gen. Der Bericht des Aufsichtsrates Uber das Ergebnis seiner Prifung des Jahresab-
schlusses und des Prifberichts der Abschlusspriiferin/des Abschlusspriifers ist den
Gesellschaftern zusammen mit dem Vorschlag der Geschaftsfuhrung Uber die Ergeb-

nisverwendung unverzuglich vorzulegen.

Die Gesellschafter haben bis spatestens zum Ablauf der ersten acht Monate des Ge-
schéaftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Ergebnisverwen-
dung zu beschlieRen. Auf den Jahresabschluss sind bei der Feststellung die fur seine

Aufstellung geltenden Vorschriften anzuwenden.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes richtet sich nach den
fur die GroRenordnung der Gesellschaft (§ 267 HGB) mafRgeblichen Vorschriften des
3. Buches des HGB. Dartiber hinaus gilt die Offenlegungspflicht nach § 108 Abs. 3 Nr.
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1 c) der Gemeindeordnung NW.

Den an der Gesellschaft unmittelbar und mittelbar beteiligten Gebietskérperschaften
stehen die in § 112 Abs. 1 der Gemeindeordnung NW genannten Rechte nach § 53
Abs. 1 und § 54 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) zu. Der Aufsichtsrat hat die in §
53 Abs. 1 Nr. 1-3 HGrG genannte Priifung, Berichterstattung und Ubersendung des
Prifungsberichtes alljahrlich zu veranlassen. Die Transparenzregelungen der Gemein-
deordnung Nordrhein-Westfalen (GO NW) sind zu beachten.

Die Geschaftsfiihrung Ubermittelt den Gesellschaftern nach Abschluss eines jeden
Quartals einen Bericht zum Geschéaftsverlauf im vorangegangenen Quartal (einschlief3-
lich Quartals-Gewinn- und Verlustrechnung), aufgegliedert nach den Bereichen Ver-
sorgung, Verkehr und Bader, sowie eine Vorschau auf das voraussichtliche Ergebnis

des Geschaftsjahres.

§14
Ergebnisverwendung und Nachschusspflicht

Die Gesellschafter beschlieRen im Rahmen der Ergebnisverwendung tber den auszu-
schiittenden Gewinn. Der Gewinn ist grundsatzlich voll an die Gesellschafter auszu-

schitten. Eine (Teil-) Thesaurierung bedarf der Zustimmung aller Gesellschafter.

Der auszuschiittende Gewinn ist nach Ablauf von 10 Bankarbeitstagen seit Beschluss-

fassung Uber die Ergebnisverwendung zur Zahlung fallig.

Der jeweilige Gewinnanspruch der einzelnen Inhaber von Geschaftsanteilen der NEW

Kommunalholding GmbH wird nach den folgenden Schritten ermittelt:

Schritt 1: _

Der Umfang des an die Gesellschafter insgesamt verteilbaren Ergebnisses wird durch
das handelsrechtlich fir das Gesamtunternehmen der NEW Kommunalholding GmbH
auszuweisende Jahresergebnis - unter Einschluss samtlicher, im Rahmen von Organ-
schaften dorthin abgefiihrter Ergebnisse von Tochtergesellschaften der NEW Kommu-
nalholding GmbH - nach Abzug der tatsachlich anfallenden Ertragsteuern bestimmt.

Schritt 2:
Zur Bestimmung der auf die einzelnen Gesellschafter entfallenden Gewinnanspriche

und eventuell entstehenden Verlustanteile werden im Wege gesonderter Gewinn- und
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Verlustrechnungen aulRerdem folgende Teil-/ Spartenergebnisse ermittelt:

A. Teilergebnis der Holding-Versorgungssparte,

seinerseits bestehend aus der Summe der Ergebnisse der NEW AG und deren
Tochtergesellschaften vermindert um die auf diese Summe entfallende fiktive Er-

tragsteuerbelastung;
B. Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Viersen GmbH,

vermindert um die hierauf entfallende fiktive Ertragsteuerbelastung, wenn das
handelsrechtliche Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Viersen GmbH positiv
sein sollte, bzw. erhéht um die hierauf entfallende fiktive Ertragsteuerentlastung,
wenn das handelsrechtliche Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Viersen
GmbH negativ sein sollte;

C. Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Ménchengladibach GmbH,

vermindert um die hierauf entfallende fiktive Ertragsteuerbelastung, wenn das
handelsrechtliche Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Ménchengladbach
GmbH positiv sein sollte, bzw. erhéht um die hierauf entfallende fiktive Ertrag-
steuerentlastung, wenn das handelsrechtliche Teilergebnis der NEW mobil und
aktiv Ménchengladbach GmbH negativ sein sollte.

D. Teilergebnis der WestVerkehr GmbH,
vermindert um die herauf entfallende fiktive Ertragsteuerbelastung, wenn das
handelsrechtliche Teilergebnis der WestVerkehr GmbH positiv sein sollte, bzw.
erhéht um die hierauf entfallende fiktive Ertragsteuerentlastung, wenn das han-

delsrechtliche Teilergebnis der WestVerkehr GmbH negativ sein sollte.

Bei der Ermittlung der Teilergebnisse A bis D werden Steuernachforderungen bzw.
Steuerentlastungen aus Zeitrdumen vor dem 01.01.2011 vermindert bzw. erhéht um
die darauf entfallenden Umkehreffekte in den Folgejahren dem Bereich zugeordnet,

der diese Steuernachforderungen bzw. Steuerentlastungen verursacht hat.

Schritt 3:

Das dem Inhaber der Geschéftsanteile 1 und 4 (Stadt Monchengladbach) zustehende
Teilergebnis setzt sich zusammen aus der Summe bzw. dem Saldo aus dem nach der
durch diese Geschaftsanteile ermittelten Beteiligungsquote an der NEW Kommunal-
holding  GmbH auf ihn entfallenden Anteil am Teilergebnis der Holding-
Versorgungssparte (A.) sowie aus dem Anteil am Teilergebnis der NEW mobil und ak-
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tiv Ménchengladbach GmbH (C.) entsprechend dem Verhaltnis der Beteiligungsquoten
der Geschaftsanteile 1 und 4 einerseits und der Geschéaftsanteile 2 und 5 andererseits

an der NEW Kommunalholding GmbH zueinander.

Das dem Inhaber der Geschéaftsanteile 2 und 5 (Entwicklungsgeselischaft der Stadt
Ménchengladbach mbH) zustehende Teilergebnis setzt sich zusammen aus der Sum-
me bzw. dem Saldo aus dem nach der durch diese Geschéftsanteile ermittelten Betei-
ligungsquote an der NEW Kommunalholding GmbH auf ihn entfallenden Anteil am
Teilergebnis der Holding-Versorgungssparte (A.) sowie aus dem Anteil am Teilergebnis
der NEW mobil und aktiv Ménchengladbach‘ GmbH (C.) entsprechend dem Verhaltnis
der Beteiligungsquoten der Geschaftsanteile 1 und 4 einerseits und der Geschéaftsan-
teile 2 und 5 andererseits an der NEW Kommunalholding GmbH zueinander.

Das dem Inhaber der Geschaftsanteile 3 und 6.1 und 6.2 (Stadt Viersen) zustehende
Teilergebnis setzt sich zusammen aus der Summe bzw. dem Saldo aus dem nach der
durch diese Geschéaftsanteile ermittelten Beteiligungsquoten an der NEW Kommunal-
holding GmbH auf diese entfallenden Anteil am Teilergebnis der Holding-
Versorgungssparte (A.), und aus dem Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Viersen
GmbH (B.).

Das dem Inhaber des Geschéaftsanteils 7 (KWH) zustehende Teilergebnis setzt sich
zusammen aus der Summe bzw. dem Saldo aus dem nach der durch diesen Ge-
schaftsanteil ermittelten Beteiligungsquote an der NEW Kommunalholding GmbH auf
ihn entfallenden Anteil am Teilergebnis der Holding-Versorgungssparte (A.), und aus
dem Teilergebnis der WestVerkehr GmbH (D).

Schritt 4:
Ergibt sich bei der Ermittlung der Gewinnanteile nach dem vorstehenden Schritt 3 fir
einen der Gesellschafter ein negativer Gewinnanteil, so leistet dieser Gesellschafter in

entsprechender Hohe eine Ausgleichszahlung an die NEW Kommunalholding GmbH.

Sollte sich in einem Geschéaftsjahr kein positives zu verteilendes Versorgungsergebnis
(Teilergebnis A.) ergeben, sind die Gesellschafter gemaR Schritt 3 nur zu Ausgleichs-
zahlungen in Hohe der Daseinsvorsorgeverluste (Teilergebnisse B. bis D.) verpflichtet.
Ein eventuell entstehender Verlustvortrag ist in den Folgejahren dem Teilergebnis der
Holding-Versorgungssparte zuzurechnen. Rucklagen werden dem Teilergebnis der
Holding-Versorgungssparte zugeordnet. Als Riicklage sind Kapital- und Gewinnruckla-

gen und ein Gewinnvortrag anzusehen.
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Die Verpflichtungen der Gesellschafter zu Ausgleichszahlungen nach den beiden vor-

stehenden Absatzen sind auf folgende Hochstbetrage pro Geschaftsjahr beschrankt:

Stadt Monchengladbach /

Entwicklungsgesellschaft der Stadt Ménchengladbach mbH: 20 Mio. EUR/Jahr.
Stadt Viersen: 3 Mio. EUR/Jahr.
Kreiswerke Heinsberg GmbH 8 Mio. EUR/Jahr.

Die Gesellschafter verpflichten sich iiber eine Anpassung des auf sie entfallenden
Hoéchstbetrages zu verhandeln, wenn der auf sie entfallende Hoéchstbetrag in mehr als

einem Geschéftsjahr erreicht oder Giberschritten wird.

Der handelsrechtlich ertragswirksam zu vereinnahmende Anspruch der NEW Kommu-
nalholding GmbH auf Leistung der Ausgleichszahlung entsteht im selben Geschafts-
jahr, in dem der negative Gewinnanteil entsteht, und wird einen Tag nach Feststellung
der Bilanz der NEW Kommunalholding GmbH fallig.

Abs. 3 gilt entsprechend fur:

a) die Ermittlung und Verteilung des Uberschusses bei Liquidation der Gesellschaft

und

b)  die Ermittlung und Verteilung des Uberschusses aus der VerauRerung von Antei-
len oder Teilen von Anteilen der in § 14 Abs. 3 Buchst. A bis D aufgefuhrten
Tochter-/Beteiligungsgesellschaften sowie aus einer Liquidation dieser Tochter-

/Beteiligungsgesellschaften.

Die NEW Kommunalholding GmbH fiihrt zusammen mit ihrem Jahresabschluss fiir die
vorstehend in Absatz 3 Schritt 2 beschriebenen Teilergebnisse A. bis D. jeweils eine
eigene Ergebnisermittlung durch. Die Abschlusspriferin/der Abschlussprifer der NEW
Kommunalholding GmbH ist durch Beschluss der Gesellschafterversammlung zu be-
auftragen, den Gewinnanspruch eines jeden Gesellschafters sowie etwaige, von ein-
zelnen Gesellschaftern (nach MaRRgabe von Absatz 3 Schritt 4) 2u leistende Aus-

gleichszahlungen zu ermitteln und hierliber eine Bestatigung zu erteilen.

Teile des Bilanzgewinns der Gesellschaft, die durch eine Auflésung von Kapitalriickla-
gen nach § 272 Absatz 2 HGB entstehen, die erforderlich ist, um erhaltene Liquiditat
aus der Auflosung von Kapitalriicklagen nach § 272 Absatz 2 Nr. 4 HGB bzw. aus einer
Kapitalherabsetzung aus der Holding-Versorgungssparte (NEW AG und deren Toch-
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tergesellschaften) ausschitten zu kénnen, stehen den Gesellschaftern im Verhaltnis ih-
rer Beteiligungsquoten an der NEW Kommunalholding GmbH zu. Dies gilt entspre-

chend flr:

a) die Ermittlung und Verteilung des Uberschusses bei Liquidation der Gesellschaft

und

b)  die Ermittiung und Verteilung des Uberschusses aus der VerauRerung von Antei-
len oder Teilen von Anteilen der in § 14 Abs. 3 Buchstabe A aufgefiihrten Hol-
ding-Versorgungssparte  sowie einer  Liquidation dieser  Holding-

Versorgungssparte.

Teile des Bilanzgewinns der Gesellschaft, die durch eine Auflésung von Kapitalrtickla-
gen nach § 272 Abs. 2 HGB entstehen, die erforderlich ist, um erhaltene Liquiditat aus
der Aufldsung von Kapitalrucklagen nach § 272 Abs. 2 HGB aus den Sparten nach Ab-
satz 3 Buchstaben B, C und D ausschutten kénnen, stehen den jeweils betroffenen
Gesellschaftern alleine bzw. im Verhaltnis ihrer Beteiligungsquoten an der NEW Kom-
munalholding GmbH zueinander (Stadt Ménchengladbaéh, EWMG) zu. Dies gilt ent-
sprechend fur:

a) Die Ermittlung und Verteilung des Uberschusses bei Liquidation der Gesellschaft,

b)  Die Ermittlung und Verteilung des Uberschusses aus der VerduRerung von Antei-
len oder Teilen von Anteilen der in § 14 Abs. 3 Buchstaben B bis D aufgefiihrten
Tochter-/Beteiligungsgesellschaften sowie aus einer Liquidation dieser Tochter-

/Beteiligungsgesellschaften.

§15
Verfiigung iiber Geschiéftsanteile

Jede Verfligung Uber Geschaftsanteile oder Teile von Geschéaftsanteilen, insbesondere
die Ubertragung im Wege der Einzel- oder Gesamtrechtsnachfolge oder die Verpfan-
dung ist nur mit schriftlicher Zustimmung der Gesellschaft auf Grund eines vorherigen
einstimmigen Beschlusses der Gesellschafterversammlung zulassig. Der verfigende

Gesellschafter hat bei dieser Beschlussfassung kein Stimmrecht.

Die Zustimmung nach Abs. 1 Satz 1 ist zu erteilen, wenn ein Gesellschafter Ge-
schéftsanteile oder Teile davon auf einen Erwerber Ubertragen will, an dem die Stadt

Monchengladbach und/oder die Stadt Viersen und/oder der Kreis Heinsberg unmittel-
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bar oder mittelbar zu 100 % beteiligt ist bzw. sind. Die Zustimmung kann auch in die-
sem Fall verweigert werden, wenn durch die Verfigung negative Auswirkungen bzgl.
des steuerlichen Querverbunds oder der Inhouse-Vergabefahigkeit fur die Gesell-
schaft, deren Tochtergesellschaften oder einen ihrer Gesellschafter zu erwarten oder

zu vermuten sind.

Jeder Gesellschafter kann die Gesellschaft mit einer Frist von zwei Jahren zum Ablauf
des Geschaftsjahres kiindigen. Die Kindigung hat schriftlich gegeniliber der Geschafts-
fihrung und den anderen Gesellschaftern zu erfolgen. Sie fuhrt nicht zur Auflésung der ‘
Gesellschaft. Die Geschaftsanteile des kiindigenden Gesellschafters werden von der
Gesellschaft eingezogen. Abweichungen von Satz 1 bis 3 bediirfen eines einstimmigen

Beschlusses der verbleibenden Gesellschafter.

§ 16
Einziehung, Ubertragung von Geschiftsanteilen

Die Einziehung von voll eingezahlten / voll erbrachten Geschaftsanteilen mit Zustim-

mung des jeweiligen Gesellschafters ist jederzeit zulassig.

Die Einziehung von Geschéftsanteilen eines Gesellschafters ohne dessen Zustimmung

ist zulassig, wenn

a) der Geschaftsanteil des Gesellschafters gepfandet oder sonst wie in diesen voll-
streckt wird und die Vollstreckungsmafnahme nicht innerhalb von zwei Monaten

aufgehoben wird,

b) Uber das Vermdgen des Gesellschafters ein Insolvenzverfahren eréffnet oder die
Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt wird oder der
Gesellschafter die Richtigkeit seines Vermogensverzeichnisses an Eides statt zu

versichern hat,

c) der Gesellschafter Auflésungsklage erhebt oder aufgrund einer auRerordentli-

chen Kundigung aus der Gesellschaft ausscheidet,

d) ein Gesellschafter aufgrund einer ordentlichen Kindigung nach § 15 Abs. 3 aus

der Gesellschaft ausscheidet,

e) der betreffende Gesellschafter durch eine Verfigung gegen § 15 verstof3t oder

sich unter Missachtung der Vorgaben von § 15 zu einer solchen Verfligung ver-



3)

4)

5)

6)

7)

Seite 23

pflichtet oder die Stadt Viersen und/oder die Stadt Monchengladbach und/oder
der Kreis Heinsberg an einem Mitgesellschafter nicht mehr unmittelbar oder mit-
telbar zu 100 % beteiligt ist,

f) in der Person des betreffenden Gesellschafters ein wichtiger Grund i.S.d. §§ 133,
140 HGB vorliegt; ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn der Gesell-
schaft ein weiteres Verbleiben des betroffenen Gesellschafters in der Gesell-
schaft nicht mehr zumutbar ist, insbesondere wenn der Gesellschafter eine ihm
nach dem Gesellschaftsvertrag obliegende wesentliche Verpflichtung vorsatzlich
oder aus grober Fahrlassigkeit verletzt oder die Erfullung einer solchen Verpflich-

tung unmaoglich macht.

Steht ein Geschaftsanteil mehreren Gesellschaftern gemeinsam zu, so genigt es,

wenn ein Einziehungsgrund in der Person eines der Mitgesellschafter vorliegt.

Anstelle der Einziehung kann die Gesellschaft auch die Ubertragung der Geschéftsan-
teile auf einen oder mehrere Gesellschafter oder einen oder mehrere Dritte(n) verlan-

gen.

Die Einziehung oder das Ubertragungsverlangen wird durch die Geschéftsfiihrer auf-
grund eines vorherigen einstimmigen Beschlusses der Gesellschafterversammlung er-
klart. Der betroffene Gesellschafter hat bei diesen Abstimmungen kein Stimmrecht.
Soweit die Stadt Monchengladbach oder die EWMG als Gesellschafter betroffen ist, gilt
der Stimmrechtsausschluss fir beide Gesellschafter, d. h. auch fiir den nicht betroffe-

nen Gesellschafter.

Die Einziehung wird mit Zugang des Beschlusses an die letzte der Gesellschaft be-
kannt gegebene Anschrift des Gesellschafters wirksam, soweit nicht dereinst zwingend

etwas anderes vorgeschrieben ist.

Erklart die Geschaftsfilhrung nach Abs. 5 die Einziehung oder das Ubertragungsver-
langen, ist die Stadt Viersen als betroffener Gesellschafter berechtigt und auf Verlan-
gen der Gesellschaft verpflichtet, alle Geschaftsanteile der Gesellschaft an der NEW
mobil und aktiv Viersen GmbH unentgeltlich zu Gbernehmen. Das Gleiche gilt fir KWH
hinsichtlich der Geschaftsanteile der Gesellschaft an der WestVerkehr GmbH. Gleiches
gilt auch fur die Stadt Monchengladbach und die EWMG hinsichtlich der Geschaftsan-
teile der Gesellschaft an der NEW mobil und aktiv Ménchengladbach GmbH, wobei
auch bei Betroffenheit nur eines dieser beiden Gesellschafter die Berechtigung und

Verpflichtung alle Geschéaftsanteile der Gesellschaft an der NEW mobil und aktiv Mén-
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chengladbach GmbH umfasst.

§17
Vergitung der Geschiéftsanteile

Scheidet ein Gesellschafter aus der Gesellschaft aus, steht ihm eine Abfindung seitens
der Gesellschaft zu, wenn sein Ausscheiden nicht zur Auflésung der Gesellschaft und
zur Beteiligung des ausscheidenden Gesellschafters an der Liquidation der Gesell-
schaft fuhrt.

Die Abfindung nach Abs. 1 bestimmt sich nach dem auf die Geschéftsanteile entfallen-
den Unternehmenswert, d. h. dem Unternehmenswert, den die Geschaftsanteile des
ausscheidenden Gesellschafters unter Berucksichtigung des "Tracking-Stock-Modells"
gemal § 14 ohne die durch den betroffenen Gesellschafter nach § 16 Abs. 7 ggf. zu
tibernehmenden Geschaftsanteile verkérpern. Dieser Unternehmenswert ist von einer
Wirtschaftspriifungsgesellschaft nach den ,Grundsatzen zur Durchfiihrung von Unter-
nehmensbewertungen® entsprechend dem jeweils giltigen Stand des Instituts der Wirt-
schaftsprifer e.V. (z. Z. IDW S 1) zu ermitteln. Kénnen sich die Gesellschafter nicht in-
nerhalb von einem Monat nach Aufforderung durch den ausscheidungswilligen Gesell-
schafter Uber die Wahl der Wirtschaftsprifungsgesellschaft einigen, so wird sie vom
Hauptgeschaftsfiihrer der Industrie- und Handelskammer Disseldorf bestimmt, der fir
die Parteien malRgebend ist. Die Wirtschaftspriifungsgesellschaft wird in diesem Zu-
sammenhang fur die Gesellschafter als Schiedsgutachter im Sinne von § 317 Abs. 1
BGB tatig. Das Honorar des Schiedsgutachters sowie die sonstigen Kosten der Unter-

nehmensbewertung tragt der ausscheidende Gesellschafter.

Abweichend von Abs. 2 ist der Abfindungsbetrag in den Fallen des § 16 Abs. 2 Buch-
stabe d) und e) um einen Abschlag von 15 % zu kurzen. Sollte eine Kirzung in dieser
Hoéhe nicht zulassig sein, ist der Abschlag auf die maximal zulassige Héhe zu reduzie-

ren, mindestens aber auf 10 % festzusetzen.

Scheidet ein Gesellschafter gemaR § 16 aus, steht ihm eine Abfindung seitens der Ge-
sellschaft oder, soll der Geschéftsanteil auf einen oder mehrere Gesellschafter Uber-
tragen werden, seitens dieses oder dieser Gesellschafter zu. Entsprechendes gilt,
wenn der Gesellschafter durch eigene auBerordentliche Kiindigung aus der Gesell-
schaft ausscheidet. Die Abfindung besteht in einem Geldbetrag in Hohe des Unter-

nehmenswertes des betroffenen Geschéftsanteils. Die Ermittlung des Unternehmens-
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wertes richtet sich nach § 17 Absatz 2 dieses Vertrages.

Das sich ergebende Abfindungsguthaben ist vom Tage des Ausscheidens an bis zum
Tage des Zahlungseingangs beim ausscheidenden Gesellschafter mit einem Zinssatz
von 2 Prozentpunkten Uber dem jeweiligen Basiszinssatz gemaR § 247 BGB zu verzin-
sen. Es ist in zwei Raten auszuzahlen. Die erste Rate ist sechs Monate nach dem Tag
des Ausscheidens fallig, die zweite Rate ist achtzehn Monate nach dem Tag des Aus-

scheidens fallig.

Die Auszahlungsbetrage kénnen jederzeit vor Falligkeit ganz oder teilweise geleistet

werden. Vorzeitige Zahlungen sind auf die letzte fallige Rate zu verrechnen.

§18
Steuerklausel

Die Gesellschaft darf den Gesellschaftern oder diesen nahe stehenden Dritten geld-
werte Vorteile nur nach MaRgabe satzungsgemaRer Gewinnverteilungsbeschlisse

gewahren.

VerstoRen Rechtsgeschéafte oder Rechtshandlungen gegen Abs. 1, so sind sie insoweit
unwirksam, als den dort genannten Personen ein Vorteil gewahrt wird. Die/der Begtins-
tigte ist verpflichtet, der Gesellschaft Wertersatz in H6he des ihr/ihm zugewandten Vor-
teils und hierauf anfallender Steuernachteile der Gesellschaft zu leisten. Besteht aus
Rechtsgriinden gegeniiber einem Gesellschafter nahe stehenden Dritten kein Aus-
gleichsanspruch oder ist dieser nicht durchsetzbar, so richtet sich der Anspruch gegen

den Gesellschafter, dem der Dritte nahe steht.

Ob und in welcher Hohe ein geldwerter Vorteil entgegen der Bestimmung des Abs. 1
gewahrt worden ist, wird mit den Rechtsfolgen des Abs. 2 durch bestands- bzw.
rechtskraftige Feststellung der Finanzbehorde oder eines Finanzgerichtes fur die Betei-
ligten verbindlich. Die/der Beginstigte bzw. der Gesellschafter gemal® Abs. 2 Satz 3
hat die auRergerichtlichen und gerichtlichen Kosten des Verfahrens der Gesellschaft zu

erstatten.



Seite 26

§19
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soweit gesetzlich vorgeschrieben, im

Bundesanzeiger bzw. in dem an dessen Stelle tretenden gesetzlichen Verkiindungsorgan.

§20
Gleichstellung

Die Gesellschaft und ihre Organe haben die Ziele des Gesetzes zur Gleichstellung von

Frauen und Mannern flir das Land Nordrhein-Westfalen zu beachten.

§21
Salvatorische Klausel

Falls einzelne Bestimmungen dieses Vertrages ganz oder teilweise unwirksam oder un-
durchfihrbar sein sollten oder werden, so bleibt die Glltigkeit der Ubrigen Bestimmungen
hiervon unberthrt. Das gleiche gilt, falls sich herausstellen sollte, dass der Vertrag eine Re-
gelungslicke enthalt. Anstelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung soll
dann die Regelung treten, die dem wirtschaftlichen Sinn der unwirksamen oder undurchfihr-
baren Bestimmung am nachsten kommt. Im Falle einer Regelungsliicke gilt die Regelung,
die — unter Beriicksichtigung des Vertrages im Ubrigen - mutmaRlich vereinbart worden wa-

re, wenn die Gesellschafter die Liicke bei Vertragsschluss bedacht hatten.
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Gesellschaftsvertrag
NEW Kommunalhelding GmbH
nach Einflihrung der Erleichterungsregelungen fr.
die Abhaltung von Gesellschafterversammiungen
und Aufsichtsratssitzungen:und nach Belitritt SEG
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| nach Einfithrung des mitbestimmten Aufeichtsrats

__ Gesellschaftsvertrag
NEW Kommunalholding GmbH

§6
Geschiftsfithrung und Vertretung

§6
Geschiftsfiihrung und Vertretung

1) Die Gesellschaft hat eine Geschiftsfiihrerin/ei-
nen Geschéaftsfilhrer oder mehrere Geschifts-
flihrer/sinnen, der/die durch die Gesellschafter-
versammiung bestellt und abberufen wird/wer-
den.

1)

Die Gesellschaft soll mindestens zwei Ge-
schéftsfihrerinnen/Geschéftsfiihrer haben, die
vom Aufsichtsrat bestelit und abberufen wer-
den.

2) Die Geschaftsfihrung leitet die Gesellschaft in
eigener Verantwortung, in Ubereinstimmung
mit den Gesetzen, mit diesem Gesellschafts-
vertrag sowie den Beschllssen der Gesell-
schafterversammiung und des Aufsichtsrates,

2)

Die Geschéftsfiihrung leitet die Gesellschaft in
eigener Verantwortung, in Ubereinstimmung
mit den Gesetzen, mit diesem Gesellschafts-

vertrag, einer Geschéftsordnung nach _Mafl-

gabe des nachstehenden Abs, 4 sowie den Be-
schliissen der Gesellschafterversarnmliung und

des Aufsichtsrates.

3) Die Gesellschaft wird durch zwei Geschéftsfiih-
rer/-innen gemeinschaftlich oder einen Ge-
schaftsfihrer/eine Geschafisfiihrerin in Ge-
meinschaft mit einem Prokuristen/einer Proku-
ristin vertreten; ist nur eine Geschéftsfiihre-
rinfein Geschéftsfiihrer bestellt, kann diese/die-
ser die Gesellschaft allein vertreten.

3)

Die Gesellschaft wird durch zwei Geschaftsfiih-
rerinnen/Geschaftsfihrer gemeinschaftlich
oder durch eine Geschéiftsfiihrerin/einen Ge-
schéftsfithrer in Gemeinschaft mit einer Proku-
ristinfeinem Prokuristen vertreten; ist nur eine
Geschéftsfihrerin/ein Geschéftsfiihrer bestellt,
kann diese/dieser die Gesellschaft allgin vertre-
ten. Der Aufsichtsrat kann Geschéftsfithrerin-

nen/Geschéftstiihrern mit Zustimmung der Ge-

sellschafterversammiung  Einzelvertretungs-
macht erteilen.

§7
Bildung, Zusammensetzung und
Amtsdauer des Aufsichtsrates

§7
Bildung, Zusammensetzung und
Amtsdauer des Aufsichtsrates

1)

Auf Ebene der Gesellschaft ist ein Aufsichtsrat
nach den Vorschriften des Mitbestimmungsge-
setzes (MilbestG), insbesondere nach § 7 Abs,
1 8. 1 Nr. 3, S. 2 MitbestG, sowie den nachfol-
genden Bestimmungen dieses § 7 zu bilden.

[...]

1)  Der Aufsichtsrat besteht aus 15 Mitgliedern, da-
von werden zehn Mitglieder von den Gesell-
schaftern entsandt, und zwar finf Mitglieder
von der Stadt Mdnchengladbach, zwei Mitglie-
der von der Stadt Viersen, zwei Mitglieder von
den Kreiswerken Heinsberg GmbH (KWH) und
ein Mitglied von der Stadtentwicklungsgesell-
schaft Grevenbroich GmbH (SEG). Eirf-Mit-

Aach-5-108-a-GO-NRW bestimmt: [...]

1)

[...] Der Aufsichtsrat besteht aus zwanzig Mit-
gliedern. Davon werden zehn Mitglieder von
den Gesellschaftern entsandt, und zwar funf
Mitglieder von der Stadt Ménchengladbach,
zwel Mitglieder von der Stadt Viersen, zwei Mit-
glieder von der Kreiswerke Heinsberg GmbH
{(KWH) und ein Mitglied von der Stadtentwick-
lungsgesellschaft Grevenbroich GmbH (SEG).
Die Entsendung erfolgt durch schriftliche Mittei-
lung gegenliber der Gesellschaft. Zehn Mitglie-
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der_des Aufsichtsrats werden als Arbeitneh-
mervertreterinnen/Arbeitnehmervertreter von
den _Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmern__nach
den Bestimmungen des Mitbestimmungsgeset-
zes gewdhit, [...

1)

[...] Fir jedes Aufsichtsratsmitglied wird ein
personlicher Stellvertreter benannt, der im Falle
der Verhinderung das ordentliche Aufsichts-
ratsmitglied vertritt. Die—Hauptverwaliungsbe-
amtinder-Hauptvernaltungsbeamte-bzw—der

1)

[...] Stellvertretsr von Aufsichtsratsmitgliedern
kiinnen nicht bestellt werden. Fiir jedes Auf-
sichtsratsmitglied kann jedoch ein Ersatzmit-
glied bestellt werden, das Mitglied des Auf-
sichtsrats wird, wenn das jeweilige ordentliche
Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amits-
zeit aus dem Aufsichtsrat ausscheidet. Das
Amt eines in den Aufsichtsrat nachgeriickten
Ersatzmitglieds erdischt. sobald eine Nachfol-
getinfein Nachfolger fiir das_ausgeschiedene
Aufsichtsratsmitqlied bestellt ist, spétestens mit
Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen Mit-
glieds.

2)

Die Amtszeit des Aufsichisrates beginnt, wenn
samtliche Aufsichtsratsmitglieder entsandt
bzw. gewdhit sind. Sie endet mit Ablauf der
néchsten, auf das Ende der Wahlperiode fiir die
Vertretungen der Rate bzw. der Kreistage in
Nordrhein-Westfalen folgenden Gesellschafter-
versammiung. Der alte Aufsichtsrat fihrt die
Geschifte bis zur Bildung des neuen Aufsichts-
rats fort. [...]

2)

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt, wenn
séimtliche Aufsichtsratsmitglieder entsandt
bzw. gewidhlt sind. Sie endet mit Ablauf der
néchsten, auf das Ende der Wahlperiode fiir die
Vertretungen der Réte bzw. der Kreistage in
Nordrhein-Westfalen folgenden Gesellschafter-

versammlung, spétestens aber mit Beendigun
der_ordentlichen Gesellschafterversammiung,
die diber die Entlastung fir das vierte Ge-

schéfisiahr nach dem Beginn der jeweiligen
Amtszeit beschliellt, Der alte Aufsichtsrat fiihrt
die Geschiéfte bis zur Bildung des neuen Auf-
sichtsrats fort.

3)

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein
Amt durch schriftliche Erklarung gegeniiber
dem Aufsichtsratsvorsitzenden und der Gesell-
schaft niederlegen.

3)

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein
Amt durch schriftliche Erklarung gegeniber
der/dem Aufsichtsratsvorsitzenden und der Ge-
sellschaft unter Einhaltung einer Frist von vier
Wochen niederlegen. Das Recht zur Niederle-
qung aus wichtigem Grund bleibt unberiihrt. Ein
von den Gesellschaftern entsandtes Aufsichts-
ratsmitglied hat sein Amt auf Beschluss des je-
weils _entsendungsberechtigten Gesellschaf-
ters niederzulegen.

2)

4)

[...]Ssheldqt—eh%fsiehts;atmﬁtgﬁed—wé#m
der-Amliszeit-aus—so-adolgt-eine-neue-Bestel-

lung—dursh-den—Entsendungsbarechiigien—npur
firdenRestder-Amiszeit- Die emneute Bestel-
lung zum Aufsichtsratsmitglied nach Ablauf der
Amiszeit ist moglich.

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied aus, entsen-
det der Gesellschafier, der das ausgeschie-
dene Aufsichtsratsmitglied urspriinglich ent-
sandt hat, unverziglich fiir die Restdauer der
Amitszeit elnes ausgeschiedenen Aufsichts-
ratsmitglieds ein Nachfolgemitglied. Bezlglich

4)

Scheidet ein von_einem Gesellschafter ent-
sandtes Aufsichtsratsmitglied wéahrend der
Amtszeit aus dem Aufsichtsrat aus, ohne dass
ein Ersatzmitglied nachriickt, entsendet der
Gesellschafter, der das ausgeschiedene Auf-
sichtsratsmitglied urspriinglich entsandt hat,
unverziglich fir die Restdauer der Amtszeit ei-
nes ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds
ein Nachfolgemitglied. Die erneute Bestellung
zum Aufsichtsratsmitglied nach Ablauf der
Amtszeit ist méglich. Beziiglich der Arbeitneh-
mervertretarinnen/Arbeitnebmervertreter wird
ein _Nachfolgemitglied nach vorstehendem

402905370.1\686624




der Arbeitnehmervertreter wird ein Nachfolge-
mitglied nach Abs, 1 gewéhit.

Abs. 1 nach den Bestimmungen des Mitbestim-
mungsgesetzes gewahit.

§8
Vorsitz, Einberufung und
Beschlussfassung des Aufsichtsrates

§8
Vorsitzende/Vorsitzender und
Stellvertreterin/Stellvertreter des Aufsichtsrates

1) Der Aufsichtsrat wahit aus seiner Mitte aine
Vorsitzende/einen Vorsitzenden sowie einen
Stellvertreterin/Stellvertreter fir die in § 7 fest-
gelegte Amtsdauer mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, die die Vorsit-
zendel/den Vorsitzenden bei dessen Verhinde-

rung in-dieser-Reiherfolge-vertreten. Die-/Der

ahlt: Die/Der Stellver-
treterin/Stellvertreter tritt bei Verhinderung
der/des Vorsitzenden an deren/dessen Posi-
tion und in deren/dessen Kompetenz, [...]

1) Der Aufsichtsrat wahit aus seiner Mitte nach
§ 27 MitbestG eine Vorsitzende/einen Vorsit-
zenden sowie eine Stellvertreterin/einen Stell-
vertreler fir die in vorstehendem § 7 festge-
legte Amtsdauer mit einer Mehrheit von 2/3 der
inggesamt vorhandenen Stimmen, die/der die
Vorsitzende/den Vorsitzenden bei deren/des-
sen Verhinderung verireten, Wird bei der Wahl
der/des __ Aufsichtsratsvorsitzenden oder ih-
rer/seiner Stellvertreterin/ihres/seines Stellver-
treters eine Mehrheit von 2/3 der insgesamt
vorhandenen Stimmen nicht erreicht, so findet
flr die Wahl der/des Aufsichtsratsvorsitzenden
und ihrer/seiner Stellvertreterin/ihres/seines
Steliverireters ein zweiter Wahlgang_statt. In
diesem Wahlgang wahlen die von den Gesell-

schaftern _entsandten Aufsichtsratsmilglieder
die Aufsichtsratsvorsitzende/den Aufsichtsrats-

vorsitzenden und die Aufsichtsratsmitglieder
der Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer die Stell-
vertreterin/den Stellvertreter, jeweils mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Auf-
sichtsrat kann aus seiner Mitte weitere Auf-
sichtsratsmitglieder zu Stellvertretern wéhlen.
Die jeweilige Stellvertreterin/der jeweilige Stell-
vertreter tritt bei Verhinderung der/des Vorsit-
zenden, gaf. in der entsprechend vorgegebe-
nen Relhenfolge, an deren/dessen Position
und in deren/dessen Kompetenz; dies gilt je-
doch nicht fiir das Zweitstimmrecht der/des

Vorsitzenden nach § 8 Abs. 6. [...]

1) [...] AnschlieBend bildet der Aufsichtsrat zur
Wahrmehmung der in § 31 Abs. 3 MitbestG ge-
nannten Aufgaben einen sténdigen Ausschuss
(Vermittlungsausschuss), dem die Vermittlung
bel einer gescheiterten Bestellung der Mitglie-
der der Geschaftsfilhrung obliegt und dem
die/der Vorsitzende, Ihre/seine Stelivertrete-
rinfihr/sein Stellvertreter sowie je ein von den
Mitgliedern der Arbeitnehmerinnen/Arbeitneh-
mer und der Gesellschafter mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen gewahltes Mitglied
des Aufsichtsrates angehéren. [...]

1) [...]} Scheidet die/der Vorsitzende oder eine/ein
Stellvertreterin/Stellvertreter aus dem Auf-
sichtsrat aus oder ftritt sie/er von ihrem/seinem
Amt zuriick, hat der Aufsichtsrat unverziiglich
eine neue Wahl zur Besetzung der freigewor-
denen Position vorzunehmen. [...]

1) [...] Scheidet die/der Vorsitzende oder
ihre/seine Stellvertreterinfinr/sein Stellvertreter
vor dem Ablauf der Amtszeit aus dem Auf-
sichisrat aus oder tritt sie/er von ihrem/seinem
Amt zuriick, hat der Aufsichtsrat unverziiglich
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eine neue Wahl zur Besetzung der freigewor-
denen Position fiir_die restliche Amiszeit
der/des Ausgeschiedenen vorzunehmen. [...]

2)

[...] Die Aufsichtsratssitzung kann auch im
Wege einer Bild- und TonUbertragung (Video-
konferenz) abgehalten werden. [...]

2)

[...] Die Aufsichtsratssitzung kann auch im
Wege einer Bild- und TonUbertragung (Video-
konferenz)_oder als Kombination_einer Pré-

senzsitzung und einer Videokonferenz abge-
halten werden.

3)

Der Aufsichtsrat ist mit einer Frist von zwel Wo-
chen - in dringenden Fallen von drei Tagen —in
Textform unter Angabe von Ont, Tag und Uhr-
zeit, der Tagesordnung sowie etwa vorliegen-
den Beschlussantragen einzuberufen.

3)

Der Aufsichtsrat ist mit einer Frist von zwei Wo-
chen - in dringenden Fallen von drei Tagen - in
Textform unter Angabe von Ort, Tag und Uhr-
zeit, der Tagesordnung sowie von etwa vorlie-
genden Beschlussantragen einzuberufen. Bei
der Berechnung der Frist werden der Taq der
Absendung_der Einberufung und der Tag der
Sitzung mitgerechnet. [...]

3)

[...] Die/der Vorsitzende kann eine von ihrfihm
einberufene Sitzung nach pflichtgemanem Er-
messen aufheben oder verlegen,

4)

Beschlilsse des Aufsichtsrats werden in der
Regel in Sitzungen gefasst. Die/der Vorsit-
Zzende bestimmt die Reihenfolge der Verhand-
lungsgegenstdnde und die Art der Abstim-
mung. [...]

4)

Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn samt-
liche Mitglieder, aus denen er insgesamt zu be-
stehen hat, zur Sitzung ordnungsgemaf einge-
laden sind und mehr als die Hélfte der Mitglie-
der darunterdislder Vorsiizende-aderaine-ih-
rorfzoine—Sleliverretednnonioinarrrer/seines
Stellvertreter; anwesend oder vertreten ist. [...]

4)

[...] Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn
samtliche Mitglieder, aus denen er insgesamt
zu bestehen hat, zur Sitzung ordnungsgeman
eingeladen sind und mehr als die Hélfte der Mit-
glieder anwesend ist oder anderweitiq an der
Beschlussfassung teilnjimmt. Ein _Milglied

nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil,
wenn es sich der Stimme enthélt. [...]

4)

3)

[...] Mitglieder, die telefonisch oder per Video-
konferenz zugeschaltet sind, gelten als anwe-
send.

Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kénnen
dadurch an der Beschlussfassung des Auf-
sichtsrates teilnehmen, dass sie ihre Stimmab-
gaben in Form von Stimmbotschaften in Text-
form oder elektronisch ibermitteln oder durch
andere Aufsichtsratsmitglieder Giberreichen las-
sen oder diese vor der Sitzung der/dem Auf-
sichtsratsvorsitzenden zukommen lassen. So-
weit ein abwesendes Mitglied auf diesem Wege
an der Beschlussfassung teilnimmt, gilt es als
anwesend,

5)

[...] Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kén-
nen dadurch an der Beschlussfassung des Auf-
sichtsrates teilnehmen, dass sie an Sitzungen
des Aufsichtsrats telefonisch oder per Video-
konferenz teilnehmen oder schriftliche Stimm-
abgaben in Form von Stimmbotschaften in
Textform oder elektronisch ibermitteln oder
durch andere Aufsichtsratsmitglieder (iberrei-
chen lassen oder diese vor der Sitzung
der/dem Aufsichtsratsvorsitzenden zukommen
lassen. Soweit ein abwesendes Mitglied auf gi-
nem der vorgenannten Wege an der Be-
schlussfassung teilnimmt, gilt es fiir die Zwecke

der Feststellung der Beschlussfahigkeit als an-
wesend.

6)

[...] Beschllisse werden mit einfacher Stimmen-
mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst,
soweit sich aus dem Gesetz oder diesem Ge-
sellschaftsvertrag nicht etwas anderes ergibt.

6)

Beschliisse werden mit einfacher Stimmen-
mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst,
sowelt sich aus dem Gesetz oder diesem Ge-
sellschaftsvertrag nicht etwas anderes ergibt.
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Stimmenthaltungen werden dabei nicht mitge-
z&hit,

Stimmenthaltungen werden dabei nicht mitge-

Z&hit. Ergibt eine Abstimmung Stimmengleich-
heit, so hat jedes Mitglied des Aufsichtsrats das
Recht, eine arneute Abstimmung iiber densel-
ben Gegenstand zu verlangen. Ergibt auch sie

Stimmengleichheit, hat die/der Vorsitzende des
Aufsichtsrats zwei Stimmen. Der Stellvertrete-

rinfdem Stellvertreter steht die Zweitstimme
der/des Aufsichisratsvorsitzenden nicht zu.

6)

8)

Eine Beschlussfassung kann auf Anordnung
der/des Vorsitzenden auch in einer Telefon-
oder Videokonferenz durch miindliche, telefoni-
sche, schriftliche oder in Textform iibermittelte
Stimmabgaben oder in einer Kombination die-
ser Wege erfolgen. Ein Recht zum Widerspruch
gegen diese Art der Beschlussfassung besteht
nicht. [...]

Beschlussfassungen auflerhalb von Aufsichts-
ratssitzungen durch in Textform oder elektro-
nisch {ibermittelte Stimmabgaben sind zulés-
sig, wenn der Vorsitzende dies anordnet. [...]

8)

Eine Beschlussfassung kann auferhalb von
Aufsichtsratssitzungen auf Anordnung der/des
Vorsitzenden auch in einer Telefon- oder Vide-
okonferenz durch mdindliche, telefonische,
schriftliche oder in Textform oder elektronisch
{bermittelte Stimmabgaben oder in einer Kom-
bination dieser Wege erfolgen. Ein Recht zum
Widerspruch gegen diese Art der Beschluss-
fassung basteht nicht.

10)

Der Aufsichisrat gibt sich durch Beschluss ge-
méR Abs. 6 eine Geschaftsordnung.

10)

Der Aufsichtsrat kann sich durch Beschluss ge-
malk Abs. 4 eine Geschiftsordnung geben.

§9
Aufgaben des Aufsichtsrates

§9
Aufgaben des Aufsichtsrates

1)

7)

Der Aufsichtsrat (iberwacht die Geschaftsfiih-
rung und vertritt die Gesellschaft gegeniiber
den  Geschéftsfuhrerinnen/Geschaftsfihrern
gerichtlich und auftergerichtlich. [...]

Der Aufsichtsrat beschlieBt Ober folgende
Rechtsgeschéfte und Mallnahmen:

a) Abschluss, Anderung, Aufhebung und
Kindigung der Anstellungsvertrige der
Geschéftsfihrer,

b}—Geltendmachung-von-Ereatzansprilchen
lio-Mitgliodor dorGeschafisfil
FiRg;

c) Beschlussempfehlungen in allen Angele-
genheiten der Gesellschafterversamm-
lung.

1)

Der Aufsichtsrat hat die ihm durch Gesetz und

Geselischaftsvertrag zugewiesenen Rechte

und Pflichten. Zu seinen Aufgaben gehéren ins-
besondere:

a) Beratung und Uberwachung der Ge-

schéftsftihrung,

b} Bestellung und Widerruf der Besteliung
der _Geschéftsfiihrerinnen/Geschéftsfiih-

rer_sowie Abschluss, Anderung, Aufhe-
bung oder Kindigung der Anstellungsver-
trige der Geschéftsfilhrerinnen/Ge-
schéftsfihrer,

c) gerichtliche und auRergerichtliche Vertre-
tung der Gesellschaft gegeniiber den Ge-
schéftsfihrerinnen/Geschéftsfiihrern,

d) Einberufung einer Gesellschafterver-

sammiung, wenn _das Wohl| der Gesell-
schaft es erfordert

e) Teilnahme an Gesellschafterversammiun-
gen,

f) Prufung des Jahresabschlusses, des La-
geberichts und des Vorschlags fiir die Er-
gebnisverwendung sowie Abgabe eines
schriftlichen Berichts Ober das Ergebnis
der Priiffung_an die Gesellschafterver-

sammliung,
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g) Beschlussempfehlungen in allen Angele-
genheiten der Gesellschafterversamm-
lung,

h) Bestimmung von MaBnahmen der Ge-
schéftsfilhrung, die nur mit seiner Zustim-

mung vorgenommen werden dilrfen. [...]

1)

[...] Hinsichtlich der Berichtspflichten der Ge-
schéfisfiihrung finden die Vorschriften des § 90
AktG entsprechende Anwendung.

1)

[...] Hinsichtlich der Berichtspflichten der Ge-
schéaftsfiihrung finden die Vorschriften des § 90
Abs. 3.4und 5 S. 1 und 2 AktG entsprechende
Anwendung.

3)

Die Geschéftsfiihrung darf die nachfolgend be-
stimmten Handlungen und Geschéfte nur nach
vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates vor-
nehmen, soweit Geschéfte bzw. Handlungen
nach lit. a} bis f) nicht bereits im Wirtschaftsplan
oder in etwaigen Nachtrdgen zu diesem Plan
hinsichtlich der notwendigen Sach- und Perso-
nalinvestiticnen beriicksichtigt sind:

3)

Die Geschéftsfiihrung darf die nachfolgend be-
stimmten Handlungen und Geschéfte nur nach
vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates vor-
nehmen, soweit Geschéfte bzw. Handlungen
nach lit. a) bis ) nicht bereits im Wirtschaftsplan
oder in etwaigen Nachtrdgen zu diesem Plan
hinsichtlich der notwendigen Sach- und Perso-
nalinvestitionen bericksichtigt sind:

a) [.]

8)

Kommt es bei Entscheidungen des Aufsichts-
rals nach Abs. 3 und 7 ohne Beriicksichtigung
von Enthaltungen nicht zu einer Stimmabgabe
der Anteilseignervertreter/-innen mit einer
Mehrheit von 66% der Stimmen der Anteilssig-
nerverireter/-innen im Aufsichtsrat, hat die Ge-
schéftsflihrung einen Beschluss der Gesell-
schafterversammiung  herbeizufihren, der
dann maRgebend ist. Dies gilt auch flr den Fall,
dass eine Beschlussfassung im Aufsichtsrat
gegen 66% der Stimmen der Anteilseignerver-
treter/-innen erfolgt ist. Kommt eine Baschluss-
fassung in der Gesellschafterversammiung
nicht mit einer Mehrheit von 66 % des vertrete-
nen Stammkapitals zustande, gilt der Be-
schiuss des Aufsichtsrates trotzdem als aufge-
hoben. Auch bei Abstimmung der Anteilseig-
nervertreter/-innen mit der erforderlichen Mehr-
heit im Aufsichisrat kann die Gesellschafterver-
sammiung diesen mit der erforderlichen Mehr-
heit von 66% des vertretenden Stammkapitals
aufgrund ihres generellen Weisungsrechts ge-
gebenenfalls einen vom Aufsichtsrat abwei-
chenden Beschluss fassen, der dann fiir die
Geschaftsfiihrung bindend ist.

7

Kommt es bei Entscheidungen des Aufsichts-
rats nach Abs. 1 oder Abs. 3 ochne Beriicksich-
tigung von Enthaltungen nicht zu einer Stimm-
abgabe der Antellseignervertreterinnen/An-
teilseignervertreter mit einer Mehrheit von zu-
mindest 66% der Stimmen der Anteilseigner-
vertreterinnen/Anteilseignervertreter im Auf-
sichtsrat, hat die Geschéftsfilhrung einen Be-
schluss der Gesellschafterversammiung her-
beizufiihren, dann mafgebend ist. Dies gilt
auch fiir den Fall, dass eine Beschlussfassung
Im Aufsichtsrat gegen zumindest 66% der Stim-
men der Anteilseignervertreterinnen/Anteilseig-
nervertreter erfoigt ist. Kommt eine Beschluss-
fassung in der Gesellschafterversammiung
nicht mit einer Mehrheit von 66% des verirete-
nen Stammkapitals zustande, gilt der Be-
schluss des Aufsichtsrates trotzdem als aufge-
hoben, Auch bei Abstimmung der Anteilseig-
nervertreterinnen/Anteilseignervertreter mit der
erforderlichen Mehrheit im Aufsichtsrat kann
die Gesellschafterversammiung mit der erfor-
derlichen Mehrheit von 66% des vertretenen
Stammkapitals aufgrund ihres generellen Wei-
sungsrechts gegebenenfalls einen vom Auf-
sichtsrat abweichenden Beschluss fassen, der
dann fiir die Geschéaftsfilhrung bindend ist,
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§10
Einberufung, Vorsitz und
Beschlussfassung der Gesellschafterversamm-
lung

§10
Einberufung, Vorsitz und
Beschlussfassung der Gesellschafterversamm-
lung

15) Die Geschéaftsfilhrung nimmt an der Gesell-
schafterversammiung teil, sofern die Gesell-
schafterversammiung im Einzelfall nichts ande-
res bestimmt.

15) Die Geschéftsfiihrung und der Aufsichtsrat
nehmen an der Gesellschafterversammiung
teil, sofern die Gesellschafterversammiung im
Einzelfall nichts anderes bestimmt.

§11
Aufgaben der Gesellschafterversammiung

§ 11
Aufgaben der Gesellschafterversammiung

1) Der Beschlussfassung der Gesellschafterver-

sammiung unterliegen insbesonders:
[...]

H—Bestoliupg—und—Abberufung—der—Ge-
hafsiFoF,

Entlastung der Mitglieder des Aufsichts-
rates und der Geschéftsfilhrung sowie
Geltendmachung von Ersatzanspriichen
gegen die Mitglieder des Aufsichtsrates,

[.-]

m) Benennung oder Bestellung von Vertre-
tern fir
chende-Organe von Tochter- und Betei-
ligungsunternehmen,

)

1)

Der Beschlussfassung der Gesellschafterver-
sammiung unterliegen insbesondere:

[...]

f) Emwerb, VerduBerung und Belastung von

Grundstiicken, sofern das einzelne Grund-

stiicksgeschéft einen Wert von 250.000,-
Euro {ibersteigt

Investitionen, durch die das im Wirt-

schaftsplan genehmigte Investitionsvolu-
men um mehr als 10% Uberschritten wird,

(.1
k)

9)

Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsra-
tes und der GeschéftsfUhrung sowie Gel-
tendmachung von Ersatzanspriichen ge-
gen die Mitglieder des Aufsichtsrates und
der Geschéiftsfilhrung,

[...]

n) Benennung oder Bestellung von Verirete-
rinnen/Veriretern fir Organe von Tochter-
und Beteiligungsunternehmen,

[...]

§13
Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

§13
Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

2) Die Geschéftsfihrung hat den Jahresab- | 2) Die Geschéftsfihrung hat den Jahresab-
schluss zusammen mit dem Lagebericht dem schluss zusammen mit dem Lagebericht und
Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen. [...] dem Vorschlag_ fir die Ergebnisverwendung

dem Aufsichisrat zur Prifung vorzulegen, [...]
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Gesellschaftsvertrag
der
NEW Kommunalholding GmbH
mit dem Sitz in Ménchengladbach



1)
2)

1)

2)

1)

2)

3)

4)

Seite 2

§1
Firma und Sitz

Die Gesellschatt fiihrt die Firma NEW Kommunalholding GmbH.

Sitz der Gesellschaft ist Ménchengladbach.

§2
Geschiftsjahr und Dauer

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr beginnt mit der Eintra-
gung der Gesellschaft in das Handelsregister und endet am 31.12. desselben Jahres.

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegriindet.

§3

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die sichere, marktgerechte und umweltvertragliche,
unmittelbare und mittelbare Versorgung (einschliellich Erzeugung und Handel mit Ener-
gie und energienahen Produkten) mit Elektrizitat, Gas, Wasser,'Wérrne. die Entsorgung,
der &ffentliche Personennahverkehr und der Betrieb von Badern sowie die Wahmeh-
mung weiterer Aufgaben der Daseinsvorsorge. Die Gesellschaft {ibt ihren Unterneh-
mensgegenstand als beteiligungsverwaitende Holding gegendber ihren Tochtergesell-
schaften aus.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschéften und Mafinahmen berechtigt, die geeignet er-
scheinen, dem Gegenstand des Unternehmens zu dienen.

Die Gesellschaft kann andere Unternehmen griinden, erwerben und sich an ihnen be-
teiligen, deren Unternehmensgegensténde sich ausschlieflich auf die in Absatz 1 und 2
genannten Geschaftsfelder erstrecken.

Die jeweils geltenden Vorschriften der Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen
(GO NW) hinsichtlich des rdumlichen Téatigkeitsgebietes sind zu beachten.
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§4
Stammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt xxxx Euro (in Worten: xxxx Euro).

§5

Organe der Geselischaft

Die Organe der Gesellschaft sind:

1

2)

3)

4)

1. die Geschaftsfilhrung,
2. der Aufsichtsrat,

3. die Gesellschafterversammiung.

§6
Geschiftsfithrung und Vertretung

Die Gesellschaft soll mindestens zwei Geschéaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrer haben, die
vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen werden.

Die Geschaftsfithrung leitet die Gesellschaft in eigener Verantwortung, in Ubereinstim-
mung mit den Gesetzen, mit diesem Gesellschaftsvertrag, einer Geschéftsordnung fiir
die Geschatfisfiihrung nach Mallgabe des nachstehenden Abs. 4 sowig den Beschliis-

sen der Gesellschafterversammlung und des Aufsichtsrates.

Die Gesellschaft wird durch zwei Geschaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrer gemeinschaft-
lich oder durch eine Geschaftsfiihrerin/einen Geschaftsfilhrer in Gemeinschaft mit einer
Prokuristinfeinem Prokuristen vertreten; ist nur eine Geschaftsfuhrerin/ein Geschaftsfiih-
rer bestellt, kann diese/dieser die Gesellschaft alleine vertreten. Der Aufsichtsrat kann
Geschéftsfuhrerinnen/Geschaftsfihrern mit Zustimmung der Gesellschafterversamm-

lung Einzelvertretungsmacht erteilen.

Bei mehrkopfiger Geschiftsflihrung gibt sich diese eine Geschéftsordnung, die der Zu-
stimmung des Aufsichtsrates bedarf. Beschliisse der Geschéftsfilhrung lber die Ge-
schéftsordnung missen einstimmig gefasst werden. Der Aufsichtsrat kann ein Mitglied

der Geschaéfisfihrung zur Sprecherin/zum Sprecher der Geschéftsfiihrung ernennen.
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6)

1)

2)
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Die Geschaftsfiihrung ist verpfiichtet, an den Sitzungen der Gesellschafterversammiung
teilzunehmen.

Die Mitglieder der Geschaftsfiihrung sind von den Beschrankungen des § 181 BGB be-
freit.

§7

Bildung, Zusammensetzung und Amtsdauer des Aufsichtsrates

Auf Ebene der Geselischaft ist ein Aufsichtsrat nach den Vorschriften des Mitbestim-
mungsgesetzes (MitbestG), insbesondere nach § 7 Abs. 1 S. 1 Nr. 3, S. 2 MitbestG, so-
wie den nachfolgenden Bestimmungen dieses § 7 zu bilden.

Der Aufsichtsrat besteht aus zwanzig Mitgliedern. Davon werden zehn Mitglieder von
den Gesellschaftern entsandt, und zwar fiinf Mitglieder von der Stadt Mdnchengladbach,
zwei Mitglieder von der Stadt Viersen, zwei Mitglieder von der Kreiswerke Heinsberg
GmbH {KWH) und ein Mitglied von der Stadtentwicklungsgesellschaft Grevenbroich
GmbH (SEG). Die Entsendung erfolgt durch schriftliche Mitteilung gegeniiber der Ge-
sellschaft. Zehn Mitglieder des Aufsichtsrats werden als Arbeitnehmerverireterinnen/Ar-
beitnehmervertreter von den Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmern nach den Bestimmun-
gen des Mitbestimmungsgesetzes gewahit.

Stellvertreterinnen/Stellvertreter von Aufsichtsratsmitgliedern kénnen nicht bestellt wer-
den. Fir jedes Aufsichtsratsmitglied kann jedoch ein Ersatzmitglied bestellt werden, das
Mitglied des Aufsichtsrats wird, wenn das jeweilige ordentliche Aufsichtsratsmitglied vor
Ablauf seiner Amtszeit aus dem Aufsichtsrat ausscheidet. Das Amt eines in den Auf-
sichtsrat nachgertickten Ersatzmitglieds erlischt, sobald eine Nachfolgerin/ein Nachfol-
ger flr das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied bestellt ist, spatestens mit Ablauf der
Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt, wenn samtliche Aufsichtsratsmitglieder ent-
sandt bzw. gewahit sind. Sie endet mit Ablauf der nachsten, auf das Ende der Wahlpe-
riode fur die Vertretungen der Rate bzw. der Kreistage in Nordrhein-Westfalen folgenden
Gesellschafterversammlung, spatestens aber mit Beendigung der ordentlichen Gesell-
schafterversammiung, die {iber die Entlastung fir das vierte Geschaftsjahr nach dem
Beginn der jeweiligen Amtszeit beschlieit. Der alte Aufsichtsrat fiihrt die Geschéfte bis
zur Bildung des neuen Aufsichtsrates fort.
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4)

1)
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Das Amt eines Aufsichtsratsmitgliedes, das durch die Stadt Monchengladbach oder die
Stadt Viersen oder die KWH oder die SEG entsandt wurde und das einem Rat/Kreistag
oder einer Stadtverwaltung/Kreisverwaltung zur Zeit seiner Entsendung angehdrt hat,
endet vor Ablauf der Amtszeit mit dem Ausscheiden aus dem Rat/Kreistag oder der
Stadt-/Kreisverwaltung, wenn die Zugehdrigkeit zum Rat/Kreistag oder zur Stadt-/Kreis-
verwaltung fir die Entsendung bestimmend war, wovon im Zweifel auszugehen ist. Das
Aufsichtsratsmitglied fihrt seine Geschafte bis zum Amtsantritt des neuen Mitgliedes
fort.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt durch schriftliche Erkl&rung gegeniiber
der/dem Aufsichtsratsvorsitzenden und der Gesellschaft unter Einhaltung einer Frist von
vier Wochen niederlegen. Das Recht zur Nieder|egting aus wichtigem Grund bleibt un-
beriihrt. Ein von den Geselischaftern entsandtes Aufsichtsratsmitglied hat sein Amt auf

Beschluss des jeweils entsendungsberechtigten Gesellschafters niederzulegen.

Scheidet ein von einem Gesellschafter entsandtes Aufsichtsratsmitglied wahrend der
Amtszeit aus dem Aufsichtsrat aus, ohne dass ein Ersatzmitglied nachriickt, entsendet
der Gesellschafter, der das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied urspringlich entsandt
hat, unverziiglich fiir die Restdauer der Amtszeit eines ausgeschiedenen Aufsichtsrats-
mitglieds ein Nachfolgemitglied. Die erneute Bestellung zum Aufsichtsratsmitglied nach
Ablauf der Amtszeit ist moglich. Bezliglich der Arbeitnehmervertreterinnen/Arbeitneh-
mervertreter wird ein Nachfolgemitglied nach Abs. 1 nach den Bestimmungen des Mit-

bestimmungsgesetzes gewahit.

§8

Vorsitz, Einberufung und Beschlussfassung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte nach § 27 MitbestG eine Vorsitzende/einen Vor-
sitzenden sowie eine Stellverireterin/einen Stellvertreter fiir die in § 7 festgelegte Amts-
dauer mit einer Mehrheit von 2/3 der insgesamt vorhandenen Stimmen, die/der die Vor-
sitzende/den Vorsitzenden bei deren/dessen Verhinderung vertritt. Wird bei der Wahl
der/des Aufsichtsratsvorsitzenden oder ihrer/seiner Stellvertreterin/inres/seines Stellver-
treters eine Mehrheit von 2/3 der insgesamt vorhandenen Stimmen nicht erreicht, so
findet fiir die Wah! der/des Aufsichtsratsvorsitzenden und ihrer/seiner Stellvertreterin/ih-

res/seines Stellvertreters ein zweiter Wahlgang statt. In diesem Wahlgang wéhlen die
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von den Gesellschaftern entsandien Aufsichtsratsmitglieder die Aufsichtsratsvorsit-
zende/den Aufsichtsratsvorsitzenden und die Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitnehme-
rinnen/Arbeitnehmer die Stellvertreterin/den Stellvertreter jeweils mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte weitere Aufsichtsratsmit-
glieder zu Stellvertretern wahlen. Die jeweilige Stellvertreterin/der jeweilige Stellvertreter
tritt bei Verhinderung der/des Vorsitzenden, ggf. in der entsprechend vorgegebenen Rei-
henfolge, an deren/dessen Position und in deren/dessen Kompetenz; dies gilt jedoch
nicht fiir das Zweitstimmrecht der/des Vorsitzenden nach § 8 Abs. 6.

Anschlieend bildet der Aufsichtsrat zur Wahrmehmung der in § 31 Abs. 3 MitbestG ge-
nannten Aufgaben einen standigen Ausschuss (Vermittlungsausschuss), dem die Ver-
mittlung bei einer gescheiterten Bestellung der Mitglieder der Geschaftsfihrung obliegt
und dem die/der Vorsitzende, ihre/seine Stellvertreterin/ihr/sein Stellvertreter sowie je
ein von den Mitgliedern der Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer und der Gesellschafter mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gewahltes Mitglied des Aufsichtsrates angehd-
ren.

Scheidet die/der Vorsitzende oder ihre/seine Stellvertreterin/ihr/sein Stellvertreter vor
dem Ablauf der Amtszeit aus dem Aufsichtsrat aus oder tritt sie/er von ihrem/seinem Amt
zurlick, hat der Aufsichtsrat unverziglich eine neue Wahl zur Besetzung der freigewor-
denen Position fiir die restliche Amtszeit der/des Ausgeschiedenen vorzunehmen.
Die/Der Vorsitzende und bei Verhinderung ihre/seine Stellvertreterinfihr/sein Stellvertre-
ter sind erméchtigt, im Namen des Aufsichtsrates die zur Durchfilhrung der Beschliisse
des Aufsichtsrates, seiner Ausschilsse und ggf. der Gesellschafterversarmmmiung erfor-
derlichen Willenserklarungen abzugeben und Erklarungen fiir den Aufsichtsrat entge-
genzunehmen.

Der Aufsichtsrat wird von der/dem Vorsitzenden einberufen. Fir die Einberufung des
Aufsichisrates auf Verlangen der Geschaftsfihrung oder eines oder mehrerer Aufsichts-
ratsmitglieder gelten die Bestimmungen des § 110 Abs. 1 und 2 AktG. Der Aufsichtsrat
muss mindestens zweimal im Kalenderhalbjahr eine Sitzung abhalten, sofern er nicht
selbst nach § 110 Abs. 3 Satz 2 AktG beschlie3t, nur eine Sitzung im Kalenderhalbjahr
abzuhalten. Die Geschaftsfilhrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, so-
weit der Aufsichtsrat nicht im Einzelfall etwas anderes beschlieft. Im Fall der Teilnahme
haben die Mitglieder der Geschaftsfiihrung beratende Funktion.
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Die Aufsichtsratssitzung kann auch im Wege einer Bild- und Toniibertragung (Videokon-
ferenz) oder als Kombination einer Prasenzsitzung und einer Videokonferenz abgehal-
ten werden.

Der Aufsichisrat ist mit einer Frist von zwei Wochen - in dringenden Fallen von drei Ta-
gen — in Textform unter Angabe von Ort, Tag und Uhrzeit, der Tagesordnung sowie von
etwa vorliegenden Beschlussantragen einzuberufen. Bei der Berechnung der Frist wer-
den der Tag der Absendung der Einberufung und der Tag der Sitzung mitgerechnet.

Die/der Vorsitzende kann eine von ihr/ihm einberufene Sitzung nach pflichtgeméaiiem
Ermessen aufheben oder verlegen.

Beschilisse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Die/der Vor-
sitzende bestimmt die Reihenfolge der Verhandlungsgegenstéande und die Art der Ab-
stimmung.

Der Aufsichtsrat ist beschiussfahig, wenn samtliche Mitglieder, aus denen er insgesamt
zu bestehen hat, zur Sitzung ordnungsgeméaR eingeladen sind und mehr als die Halfte
der Mitglieder anwesend ist oder anderweitig an der Beschiussfassung teilnimmt. Ein
Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich der Stimme ent-
halt.

Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kénnen dadurch an der Beschlussfassung des Auf-
sichtsrates teilnehmen, dass sie an Sitzungen des Aufsichtsrats telefonisch oder per Vi-
deckonferenz teilnehmen oder schriftliche Stimmabgaben in Form von Stimmbotschaf-
ten in Textform oder elektronisch Gbermitteln oder durch andere Aufsichtsratsmitglieder
dberreichen lassen oder diese vor der Sitzung der/dem Aufsichtsratsvorsitzenden zu-
kommen lassen. Soweit ein abwesendes Mitglied auf einem der vorgenannten Wege an
der Beschlussfassung teilnimmt, gilt es fiir die Zwecke der Feststellung der Beschluss-
fahigkeit des Aufsichisrates als anwesend.

Ist der Aufsichtsrat nicht beschlussfahig, so ist innerhalb von zwei Wochen von der/dem
Vorsitzenden eine neue Aufsichtsratssitzung mit einer Frist von mindestens sieben Ta-
gen einzuberufen.

Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst,
soweit sich aus dem Gesetz oder diesem Gesellschaftsvertrag nicht etwas anderes
ergibt. Stimmenthaltungen werden dabei nicht mitgez&hlt. Ergibt eine Abstimmung
Stimmgleichheit, so hat jedes Mitglied des Aufsichtsrates das Recht, eine erneute Ab-

stimmung iber denselben Gegenstand zu verlangen. Ergibt auch diese Stimmgleichheit,
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hat die/der Vorsitzende des Aufsichtsrats zwei Stimmen. Der Stellvertreterin/dem Stell-

vertreter steht die Zweitstimme der/des Aufsichtsratsvorsitzenden nicht zu.

Die von den Stadten Viersen und Mdnchengladbach entsandten Mitglieder des Auf-
sichtsrates unterliegen den jeweiligen Weisungen der Rate der Stadte Viersen und Mén-
chengladbach bzw. der von ihm gebildeten Ausschiisse, soweit nicht zwingende gesetz-
liche Vorschriften entgegenstehen.

Eine Beschlussfassung kann auBerhalb von Aufsichtsratssitzungen auf Anordnung
der/des Vorsitzenden auch in einer Telefon- oder Videokonferenz durch mundliche, te-
lefonische, schriftliche oder in Textform oder elektronisch (ibermittelte Stimmabgaben
oder in einer Kombination dieser Wege erfolgen. Ein Recht zum Widerspruch gegen
diese Art der Beschlussfassung besteht nicht. Ein giiltiger Beschluss kommt nur zu-
stande, wenn - vorbehaltlich anderer Mehrheitserfordernisse - mehr als die Halfte samt-
licher Aufsichtsratsmitglieder dem Beschiuss zustimmen. Das Ergebnis eines solchen
Vorgangs ist dem Aufsichtsrat in seiner nachsten Sitzung bekannt zu geben.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates wird zu Beweiszwecken, nicht als Wirksamkeits-
voraussetzung, eine Niederschrift angefertigt, in welche insbesondere alle Beschluss-
fassungen in ihrem Wortlaut aufzunehmen sind. Die Niederschriften sind von der/dem
jeweiligen Vorsitzenden einer Sitzung zu genehmigen. Uber jeden auBerhalb von Auf-
sichtsratssitzungen gefassten Beschluss ist, zu Beweiszwecken und nicht als Wirksam-
keitsvoraussetzung, unverziiglich eine Niederschrift anzufertigen, die den Tag und die
Form der Beschlussfassung, den inhalt des Beschlusses sowie die Stimmabgaben und
das Ergebnis der Abstimmung anzugeben hat und von der/dem Aufsichtsratsvorsitzen-
den zu genehmigen und den Aufsichtsratsmitgliedern zu Kenntnis zu geben ist.

Der Aufsichtsrat kann sich durch Beschluss gemaf Abs. 6 eine Geschaftsordnung ge-
ben.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine jéhrliche Vergiitung, gegebenenfalls zeit-
anteilig, die von der Gesellschafterversammlung festgesetzt wird. Aulerdem erhalten
die Mitglieder des Aufsichtsrats von der Gesellschaft ein Sitzungsgeld, das ebenfalls von
der Gesellschafterversammiung festgesetzt wird. Darliber hinaus werden ihnen entste-
hende Auslagen ersiatiet. Eine auf die Verglitung, das Sitzungsgeld oder die Auslagen
zu zahlende Umsatzsteuer wird von der Gesellschaft erstattet.
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§9
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die ihm durch Gesetz und Gesellschaftsvertrag zugewiesenen
Rechte und Pflichten. Zu seinen Aufgaben gehéren inshesondere:

a) Beratung und Uberwachung der Geschaftsfiihrung,

b) Bestellung und Widerruf der Bestellung der Geschaftsfiihrerinnen/Geschéftsfiihrer
sowie Abschluss, Anderung, Aufhebung oder Kiindigung der Anstellungsvertrige
der Geschaftsfuhrerinnen/Geschafisfuhrer,

c) gerichtliche und aufergerichtliche Vertretung der Gesellschaft gegeniiber den Ge-
schéftsfihrerinnen/Geschéftsfihrern,

d) Einberufung einer Gesellschafterversammliung, wenn das Wohl der Gesellschaft
es erfordert,

e) Teilnahme an Gesellschafterversammiungen,

f) Priifung des Jahresabschlusses, des Lageberichts und des Vorschlags fiur die Er-
gebnisverwendung sowie Abgabe eines schriftlichen Berichts iiber das Ergebnis
der Priifung an die Gesellschafterversammlung,

g) Beschlussempfehlungen in allen Angelegenheiten der Gesellschafterversamm-
lung,

h)  Bestimmung von Matnahmen der Geschaftsfiuhrung, die nur mit seiner Zustim-
mung vorgenommen werden dirfen.

Hinsichtlich der Berichtspflichten der Geschéftsfithrung finden die Vorschriften des § 90
Abs. 3, 4 und 5 S. 1 und 2 AktG entsprechende Anwendung.

Der Aufsichtsrat kann jederzeit von der Geschéftsfiihrung einen Bericht verlangen {iber
die rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen Un-
ternehmen sowie (ber geschéftliche Vorgange bei diesen Unternehmen, die auf die
Lage der Gesellschaft von erheblichem Einfiuss sein kdnnen.

Die Geschaftsfiilhrung darf die nachfolgend bestimmten Handlungen und Geschéafte nur
nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates vornehmen, soweit Geschifte bzw.
Handlungen nach lit. a) bis e) nicht bereits im Wirtschaftsplan oder in etwaigen Nachtra-
gen zu diesem Plan hinsichtlich der notwendigen Sach- und Personalinvestitionen be-
ricksichtigt sind:
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Abschluss oder Anderung von Lizenz-, Pacht-, Miet- oder Leasingvertrigen, so-
weit die Gesellschaft dadurch im Einzelfall zu einer jahrlichen Zahlung von mehr
als 250.000,- Euro ohne die gesetzliche Umsatzsteuer verpflichtet wird; Abschiuss
oder Anderung von anderen Dauerschuldvertrigen oder anderen Vertrdgen au-
Rerhalb des gewohnlichen Geschaftsverkehrs, soweit die Gesellschaft dadurch im
Einzelfall zu einer jahriichen Zahlung von mehr als 250.000,- Euro ohne die ge-
setzliche Umsatzsteuer verpflichtet wird; dies gilt nicht fir Vertrage mit verbunde-
nen Unternehmen.

Hingabe von Darlehen und sonstigem Fremdkapital, Ubernahme von Biirgschaf-
ten, Garantien, Schuldbeitritten, Patronatserklarungen cder anderen Haftungen fiir
Verbindlichkeiten Dritter (einschliefilich Unternehmen, an denen die Gesellschaft
mittelbar oder unmittelbar mehrheitiich im Sinne des §16 AktG beteiligt ist), wenn
der Wert der MaRRnahme im Einzelfall 500.000,- Euro ohne- die gesetzliche Um-
satzsteuer (bersteigt,

Abschluss oder Anderung von Dienstleistungsvertrdgen zwischen der Gesellschatft
und deren Tochtergesellschaften, den Gesellschaftern sowie mit diesen verbun-
denen Unternehmen, wenn das Volumen des Vertrages 500.000,- Euro ohne die
gesetzliche Umsatzsteuer im Jahr libersteigt,

Einleitung von Rechtsstreitigkeiten und prozessbeendenden Handlungen und Er-
klarungen sowie die Stundung und der Erlass von Forderungen, sofern der Wert
der MalRnahme im Einzelfall 5.000.000,- Euro ohne die gesetzliche Umsatzsteuer
Ubersteigt,

Vornahme von Geschaften durch Geschaftsflihrerinnen/Geschaftsfilhrer auf ei-
gene Rechnung mit der Geselischaft oder mit Angehorigen einer Geschéftsfiihre-
rinfeines Geschéftsfihrers im Sinne von § 15 AO oder mit Firmen, an denen diese
Angehdrigen oder eine Geschéftsfiihrerinfein Geschaftsfihrer beteiligt sind, sowie
Nebentétigkeiten von Geschéftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrern, insb. Aufsichtsrats-
mandate auBerhalb des Konzerns,

Erlass, Anderung oder Authebung einer Geschéaftsordnung fir die Geschéftsfiih-
rung.

Ferner berichtet die Geschaftsfiihrung dem Aufsichtsrat Gber erteilte Prokuren.

Die Zustimmung kann flr bestimmte Arten dieser Geschéfte nach Abs. 3 durch Rah-
menerméachtigungen erteilt werden. Der Aufsichtsrat kann weitere Arten von Geschaften
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von seiner Zustimmung abhangig machen. Die Wertgrenzen in diesem Paragraphen be-
ziehen sich auf jede Einzelmaftnahme bzw. auf die Summe aller Malinahmen, die recht-

lich oder wirtschatftlich zusammengehbren,

Wenn zustimmungsbediirftige Geschafte nach Abs. 3 keinen Aufschub dulden und die
Einberufung des Aufsichtsrates nicht unverziiglich méglich ist oder dieser keine unver-
zligliche Beschlussfassung mdoglich macht, darf die Geschaftsfiihrung mit Zustimmung
der/des Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder ihrer/seiner Stellvertreterin/ihres/seines
Stellvertreters eine selbsténdige Eilentscheidung treffen. Die Griinde fur die Eilentschei-
dung und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat in seiner nachsten Sitzung be-
kannt zu geben.

Kommt es bei Entscheidungen des Aufsichtsrats nach Abs. 1 und 3 ohne Beriicksichti-
gung von Enthaltungen nicht zu einer Stimmabgabe der Anteilseignervertreterinnen/An-
teilseignervertreter mit einer Mehrheit von zumindest 66 % der Stimmen der Anteilseig-
nervertreterinnen/Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat, hat die Geschéftsfilhrung einen
Beschluss der Gesellschafterversammlung herbeizufihren, der dann maRgebend ist.
Dies gilt auch fiir den Fall, dass eine Beschlussfassung im Aufsichtsrat gegen zumindest
66 % der Stimmen der Anteilseignervertreterinnen/Anteilseignervertreter erfolgt ist.
Kommt eine Beschlussfassung in der Gesellschafterversammiung nicht mit einer Mehr-
heit von 66 % des vertretenen Stammkapitals zustande, giit der Beschluss des Aufsichts-
rates trotzdem als aufgehoben. Auch bei Abstimmung der Anteilseignervertreterin-
nen/Anteilseignervertreter mit der erforderlichen Mehrheit im Aufsichtsrat kann die Ge-
sellschafterversammlung mit der erforderlichen Mehrheit von 66 % des vertretenen
Stammkapitals aufgrund ihres generellen Weisungsrechts gegebenenfalls einen vom
Aufsichtsrat abweichenden Beschluss fassen, der dann fiir die Geschéftsfiihrung bin-
dend ist.

§ 10
Einberufung, Vorsitz und Beschlussfassung der Gesellschafterversammiung

Die Gesellschafterversammiung ist durch die Geschéaftsfiihrung in den durch Gesetz und
diesen Gesellschafisvertrag bestimmten Fallen mit einer Frist von zwei Wochen - in drin-
genden Fallen von drei Tagen - in Textform unter Angabe von Ort, Tag und Uhrzeit, der
Tagesordnung sowie etwa vorliegenden Beschlussantrdgen einzuberufen.
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Ist die Gesellschafterversammiung nicht ordnungsgeman einberufen, so kénnen rechts-
wirksame Beschllsse nur gefasst werden, wenn samtliche Gesellschafter vertreten sind

und dem Verfahren solcher Beschlussfassung zustimmen.

Eine Vertretung in der Gesellschafterversammlung ist durch die gesetzliche Vertrete-
rinfdie gesetzlichen Vertreterinnen/den/die gesetzlichen Vertreter der Gesellschafier
oder durch eine einzelne Bevollmachtigte/einen einzelnen Bevollmachtigten aufgrund
schriftlicher Vollmacht zulassig. Personen chne Vertretungsbefugnis sind zur Teilnahme
an der Gesellschafterversammliung nur berechtigt, wenn kein Gesellschafter wider-
spricht.

Gesellschafterversammlungen sollen mindestens einmal im Kalenderhalbjahr stattfin-
den. Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten ei-
nes Geschéftsjahrs statt. Jede Geschaftsfilhrerin/jeder Geschéftsflihrer hat unbescha-
det Satz 1 und 2 eine Geselischafterversammlung einzuberufen, wenn dies im Interesse
der Gesellschaft erforderlich ist.

Vorsitzende/Vorsitzender der Gesellschafterversammliung ist die/der Vorsitzende des
Aufsichtsrates.

Beschliisse der Gesellschafter werden in einer Gesellschafterversammlung gefasst. So-
weit nicht zwingendes Recht entgegensteht, bedarf es einer Abhaltung einer Versamm-
lung nicht, wenn sich sémtliche Gesellschafter mit der zu treffenden Bestimmung oder
mit der Abgabe der Stimmen auRerhalb einer Versammiung einverstanden erklaren.
Stimmabgaben und Einversténdniserkiarungen kénnen in diesen Fallen schriftlich, in
Textform, telefonisch, per Videokonferenz oder in einer Kombination der vorgenannten
Wege erfolgen.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn das gesamte Stammkapital
vertreten ist. Ist dies nicht der Fall, so ist innerhalb von zwei Wochen von der Geschéfts-
flihrung eine neue Gesellschafterversammiung mit einer Einberufungsfrist von mindes-
tens sieben Tagen einzuberufen. Diese Versammiung ist dann ohne Riicksicht auf die
Hoéhe des vertretenen Stammkapitals beschlussféhig; hierauf ist bei der Einberufung der

erneuten Gesellschafterversammiung hinzuweisen.

Alle Beschllsse der Gesellschafterversammlung bediirfen einer Mehrheit von 66 % des
vertretenen Stammkapitals, soweit nicht zwingendes Recht oder dieser Gesellschafts-
vertrag eine andere Mehrheit vorschreiben. Eine Anderung von diesem § 10 Absatz 8
sowie § 11 Abs. 2 bedarf der Zustimmung der Geselischafter Stadt Ménchengladbach,
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EWMG Entwicklungsgesellschaft der Stadt Mdnchengladbach mbH (EWMG), Stadt
Viersen und Kreiswerke Heinsberg GmbH. Je 1 Euro eines Geschaftsanteils gewahren
eine Stimme.

Die Gesellschafter Stadt Viersen, SEG und KWH verpflichten sich, bei Beschliissen der
Geselischafterversammlung zu einer Auflésung von Kapitalriicklagen nach § 272 Absatz
2 HGB, die erforderlich ist, um erhaltene Liquiditét aus der Auflésung von Kapitalriickla-
gen nach § 272 Absatz 2 HGB aus der NEW mobil und aktiv Ménchengladbach GmbH
ausschiitten zu kdnnen, im Rahmen der Feststellung des Jahresabschlusses sowie zur
Ausschittung des entsprechenden Bilanzgewinns an die Stadt Monchengladbach und
EWMG ihre Stimmrechte so auszuiiben, wie es die Gesellschafter Stadt Ménchenglad-
bach und EWMG gemeinsam vorgeben.

Die Gesellschafter Stadt Monchengladbach, EWMG, SEG und KWH verpflichten sich,
bei Beschlissen der Gesellschafterversammiung zu einer Auflésung von Kapitalriickla-
gen nach § 272 Absatz 2 HGB, die erforderlich ist, um erhaltene Liquiditat aus der Auf-
I6sung von Kapitalriicklagen nach § 272 Absatz 2 HGB aus der NEW mobil und aktiv
Viersen GmbH ausschitten zu kénnen, im Rahmen der Feststellung des Jahresab-
schlusses sowie zur Ausschittung des entsprechenden Bilanzgewinns an die Stadt Vier-

sen ihre Stimmrechte so auszuiiben, wie es der Gesellschafter Stadt Viersen vorgibt.

Die Gesellschafter Stadt Ménchengladbach, EWMG, SEG und Stadt Viersen verpflich-
ten sich, bei Beschliissen der Gesellschafterversammiung zu einer Auflésung von Kapi-
talriicklagen nach § 272 Absatz 2 HGB, die erforderlich ist, um erhaltene Liquiditat aus
der Auflésung von Kapitalriicklagen nach § 272 Absatz 2 HGB aus der WestVerkehr
GmbH ausschiitten zu kénnen, im Rahmen der Feststellung des Jahresabschlusses so-
wie zur Ausschittung des entsprechen-den Bilanzgewinns an die KWH ihre Stimmrechte
so auszuiiben, wie es der Gesellschafter KWH vorgibt.

Die Gesellschafter Stadt Monchengladbach, EWMG, KWH und Stadt Viersen verpflich-
ten sich, bei Beschliissen der Gesellschafterversammlung zu einer Auflésung von Kapi-
talriicklagen nach § 272 Absatz 2 HGB, die erforderlich ist, um erhaltene Liquiditat aus
der Auflésung von Kapitalriicklagen nach § 272 Absatz 2 HGB aus der GWG Kommunal
GmbH ausschiitten zu kénnen, im Rahmen der Feststellung des Jahresabschlusses so-
wie zur Ausschittung des entsprechenden Bilanzgewinns an die SEG ihre Stimmrechte
so auszuiiben, wie es der Gesellschafter SEG vorgibt.

Die vorstehenden Abséatze 9 bis 12 gelten fir Gewinnriicklagen nach § 272 Abs. 3 HGB
entsprechend.
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Uber die Verhandiungen und Beschliisse der Geselischafterversammlung ist zu Beweis-
zwecken, nicht als Wirksamkeitsvoraussetzung, eine Niederschrift anzufertigen, die von
der/dem Vorsitzenden zu genehmigen, an die Gesellschafter zu versenden und zu den
Akten der Gesellschaft zu nehmen ist. Uber jeden auRerhalb von Geselischafterver-
sammlungen gefassten Beschluss ist, zu Beweiszwecken und nicht als Wirksamkeitsvo-
raussetzung, unverziiglich eine Niederschrift anzufertigen, die den Tag und die Form der
Beschlussfassung, den Inhalt des Beschlusses sowie die Stimmabgaben anzugeben hat
und die von den Geselischaftern zu genehmigen, ihnen zur Verfigung zu stellen und zu
den Akten der Gesellschaft zu nehmen ist.

Die Geschéftsfiihrung und der Aufsichtsrat nehmen an der Gesellschafterversammiung
teil, sofern die Gesellschafterversammliung im Einzelfall nichts anderes bestimmt.

§11
Aufgaben der Gesellschafterversammiung

Der Beschlussfassung der Gesellschafterversammiung unterliegen insbesondere:

a) Anderungen des Gesellschaftsvertrages einschliefilich Kapitalerhdhungen und
-herabsetzungen sowie Abschluss, Anderung und Aufhebung von Unternehmens-
vertrédgen im Sinne der §§ 291, 292 Abs. 1 AkLG,

b) Umwandlung oder Aufldsung der Gesellschaft, sowie jede Verfligung, insbeson-
dere Veraulerung, Vermietung, Verpachtung, Verpfandung oder sonstige Belas-
tung, Gber wesentliche Teile des Unternehmens cder (ber das Unternehmen als
(Ganzes,

c) Aufnahme neuer und Einstellung vorhandener Geschaftszweige, Tatigkeitsgebiete
sowie die Ubernahme neuer Aufgaben im Rahmen des Unternehmensgegenstan-
des,

d) Errichtung und Auflésung von Zweigniederlassungen,

e}  Grindung, Erwerb, Belastung und VeraulRerung von Unternehmen und Beteiligun-
gen an Unternehmen sowie Teilnahme an Kapitalerhéhungen gegen Einlagen,

f) Erwerb, Verdulterung und Belastung von Grundstiicken, sofern das einzelne
Grundstiicksgeschéft einen Wert von 250.000,- Euro tibersteigt,
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g) Investitionen, durch die das im Wirtschaftspian genehmigte Investitionsvolumen
um mehr als 10 % (iberschritten wird,

h)  Feststellung des Jahresabschiusses und Ergebnisverwendung,
i) Wirtschaftsplan einschliefilich 5-Jahres-Planung,
i) Wahl der Abschlusspriiferin/des Abschlusspriifers,

k)  Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschaftsfiihrung sowie Gel-
tendmachung von Ersatzanspriichen gegen die Mitglieder des Aufsichtsrates und
der Geschéftsfiihrung,

1) Verfiigung liber Geschaftsanteile gemal § 15 sowie die Aufnahme neuer Gesell-
schafter

m) Festlegung der Aufsichtsratsvergiitung und des Sitzungsgeldes,

n) Benennung oder Bestellung von Vertretern fiir Organe von Tochter- und Beteili-
gungsunternehmen,

0} Angelegenheiten nach § 9 Abs. 7,

p) Stimmabgaben in Haupt- und Gesellschaftsversammlungen von Tochter- und Be-
teiligungsgesellschaften sowie Erteilung von Weisungen an Geschéftsfiihrungen
dieser Gesellschaften in allen Angelegenheiten auch auflerhalb des vorstehenden
Zustimmungskataloges.

Die Gesellschafter Stadt M&nchengladbach, EWMG Entwickiungsgesellschaft der Stadt
Ménchengladbach mbH, Stadt Viersen und Kreiswerke Heinsberg GmbH kénnen einem
Beschluss nach Abs.1 Buchstabe |) jeweils widersprechen (Vetorecht). Das Vetorecht
ist in der Gesellschafterversammiung auszuiben, in der der Beschluss gefasst worden
ist. Macht ein Gesellschafter von seinem Vetorecht Gebrauch, so ist der gefasste Be-

schluss unwirksam.

Wenn zustimmungsbediirftige Geschéfte keinen Aufschub dulden und eine unverziigli-
che Beschlussfassung der Gesellschafterversammliung nicht méglich ist, darf die Ge-
schéftsfilhrung mit Zustimmung der/des Vorsitzenden der Gesellschafterversammiung
selbstandig handein. Die Gesellschafterversammlung ist bei der nachsten Versamm-
lung, bei der die Griinde fiir die Eilentscheidung und die Art der Erledigung mitzuteilen
sind, zu informieren.
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Die Gesellschafter Stadt Ménchengladbach, EWMG, SEG und KWH verpflichten sich, in
allen Angelegenheiten, einschlieBlich der Erteilung von Weisungen an die Geschiftsfiih-
rung zu Beschlissen in Gesellschafterversammiungen, die die NEW mobil und aktiv
Viersen GmbH und Beteiligungsunternehmen dieser Gesellschaft betreffen, ihre Stimm-
rechte so auszuiiben, wie es der Gesellschafter Stadt Viersen vorgibt.

Die Gesellschafter Stadt Viersen, SEG und die KWH verpflichten sich, in allen Angele-
genheiten, einschlieflich der Erteilung von Weisungen an die Geschéftsfiihrung zu Be-
schlissen in Gesellschafterversammlungen, die die NEW mobil und aktiv Ménchengla-
dbach GmbH und Beteiligungsunternehmen dieser Gesellschaft betreffen, ihr Stimm-
recht so auszuliben, wie es die Gesellschafter Stadt Monchengladbach und EWMG ge-
meinsam vorgeben.

Die Gesellschafter Stadt Monchengladbach, EWMG, SEG und Stadt Viersen verpflich-
ten sich, in allen Angelegenheiten, einschlieBlich der Erteilung von Weisungen an die
Geschéftsfilhrung zu Beschlissen in Gesellschafterversammlungen, die die WestVer-
kehr GmbH und Beteiligungsunternehmen dieser Gesellschaft betreffen, ihr Stimmrecht

so auszuiiben, wie es der Gesellschafter KWH vorgibt.

Die Gesellschafter Stadt Monchengladbach, EWMG, KWH und Stadt Viersen verpflich-
ten sich, in allen Angelegenheiten, einschlieflich der Ertellung von Weisungen an die
Geschéfisfiihrung zu Beschliissen in Gesellschafterversammlungen, die die GWG Kom-
munal GmbH und Beteiligungsunternehmen dieser Gesellschaft betreffen, ihr Stimm-
recht so auszuiiben, wie es der Gesellschafter SEG vorgibt.

Beschliisse der Gesellschafterversammlung iiber die Ausiibung der Stimmrechte in der
Hauptversammlung der NEW AG durch die Geschéftsfiihrung einschlieflich der Wahl
von Aufsichtsratsmitgliedern in den Aufsichtsrat der NEW AG bediirfen einer Mehrheit
von 66 % des vertretenen Stammkapitals. Kommt ein Beschluss nicht mit der geforder-
ten Mehrheit von 66 % des vertretenen Stammkapitals zustande, ist das Stimmrecht in
der Hauptversammliung der NEW AG durch Ablehnung des Beschlussvorschlages zu
den jeweiligen Tagesordnungspunkten auszuiiben. Sclange ein Gewinnabflihrungsver-
trag zwischen der NEW Kommunalholding GmbH und der NEW AG besteht, ist bei einer
von der Vollausschittung abweichender Beschlussfassung in der Hauptversammiung
der NEW AG ein einstimmiger Beschluss der Gesellschafterversammiung notwendig.
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§12
Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfiihrung stellt rechtzeitig vor Beginn eines jeweiligen Geschéaftsjahres einen Wirt-

schaftsplan fir das kommende Geschéftsjahr auf, der aus Bilanz-, Ergebnis-, Instandhaltungs-

, Investitions- und Finanzplanung sowie Personalplanung besteht, und legen diesen der Ge-

sellschafterversammlung zur Zustimmung vor. Gemeinsam mit diesem jéhrlichen Wirtschafts-

plan gibt die Geschaftsfihrung der Gesellschafterversammiung eine entsprechende 5-Jahres-
Planung zur Kenntnis.

1)

2)

3)

4)

3)

§13
Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

Jahresabschluss {Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) sowie Lagebericht
sind von der Geschaftsfilhrung in den ersten drei Monaten nach Abschluss eines Ge-
schafisjahres entsprechend den fiir grofle Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften
des 3. Buches des HGB aufzustellen und einer Wirtschaftspriiferin/einem Wirtschafts-
priifer als Abschlusspriferin/Abschlusspriifer zur Priifung vorzulegen.

Die Geschéftsfihrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht und
dem Vorschlag ber die Ergebnisverwendung dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen.
Der Bericht des Aufsichtsrates liber das Ergebnis seiner Priifung des Jahresabschlusses
und des Priifberichts der Abschiusspriferin/des Abschlusspriifers ist den Geselischaf-
tern zusammen mit dem Vorschlag der Geschéftsfiihrung Gber die Ergebnisverwendung
unverziiglich vorzulegen,.

Die Geselischafter haben bis spatestens zum Ablauf der ersten acht Monate des Ge-
schaftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschiusses und die Ergebnisverwen-
dung zu beschlielfen. Auf den Jahresabschluss sind bei der Feststellung die fiir seine
Aufstellung geltenden Vorschriften anzuwenden.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes richtet sich nach den
fiir die GréRenordnung der Gesellschaft (§ 267 HGB) mafigeblichen Vorschriften des 3.
Buches des HGB. Dariiber hinaus gilt die Offenlegungspflicht nach § 108 Abs. 3 Nr. 1 ¢)
der Gemeindeordnung NW.

Den an der Gesellschaft unmittelbar und mittelbar beteiligten Gebietskérperschaften ste-
hen die in § 112 Abs. 1 der Gemeindeordnung NW genannten Rechte nach § 53 Abs. 1
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1)

2)

3)
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und § 54 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) zu. Der Aufsichtsrat hat die in § 53 Abs. 1
Nr. 1-3 HGrG genannte Priifung, Berichterstattung und Ubersendung des Priifungsbe-
richtes alljahrlich zu veranlassen. Die Transparenzregelungen der Gemeindeordnung
Nordrhein-Westfalen (GO NW) sind zu beachten.

Die Geschéftsfihrung Ubermittelt den Gesellschaftern nach Abschluss eines jeden
Quartals einen Bericht zum Geschéftsverlauf im vorangegangenen Quartal {einschlief3-
lich Quartals-Gewinn- und Verlustrechnung), aufgegliedert nach den Bereichen Versor-
gung, Verkehr und Béader, sowie eine Vorschau auf das voraussichtliche Ergebnis des

Geschéfisjahres.

) §14
Ergebnisverwendung und Nachschusspflicht

Die Gesellschafter beschliefen im Rahmen der Ergebnisverwendung Gber den auszu-
schittenden Gewinn. Der Gewinn ist grundséatzlich voll an die Gesellschafter auszu-
schiitten. Eine (Teil-) Thesaurierung bedarf der Zustimmung aller Gesellschafter.

Der auszuschiittende Gewinn ist nach Ablauf von zehn Bankarbeitstagen seit Be-
schlussfassung iber die Ergebnisverwendung zur Zahlung fallig.

Der jeweilige Gewinnanspruch der einzelnen Inhaber von Geschaftsanteilen der NEW
Kommunalholding GmbH wird nach den folgenden Schritten ermittelt:

Schritt 1.

Der Umfang des an die Gesellschafter insgesamt verteilbaren Ergebnisses wird durch
das handelsrechtlich fiir das Gesamtunternehmen der NEW Kommunalholding GmbH
auszuweisende Jahresergebnis - unter Einschluss sdmtlicher, im Rahmen von Organ-
schaften dorthin abgefiihrter Ergebnisse von Tochtergesellschaften der NEW Kommu-
nalholding GmbH - nach Abzug der tatsachlich anfallenden Ertragsteuern bestimmt.

Schritt 2:
Zur Bestimmung der auf die einzelnen Gesellschafter entfallenden Gewinnanspriiche
und eventuell entstehenden Verlustanteile werden im Wege gesconderter Gewinn- und

Verlustrechnungen auferdem folgende Teil-/ Spartenergebnisse ermitteit;

A. Teilergebnis der Holding-Versorgungssparte,

seinerseits bestehend aus der Summe der Ergebnisse der NEW AG und deren
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Tochtergesellschaften vermindert um die auf diese Summe entfallende fiktive Er-
tragsteuerbelastung;

B. Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Viersen GmbH,
vermindert um die hierauf entfallende fiktive Eriragsteuerbelastung, wenn das han-
delsrechtliche Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Viersen GmbH positiv sein
sollte, bzw. erhéht um die hierauf entfallende fiktive Ertragsteuerentiastung, wenn
das handelsrechtliche Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Viersen GmbH nega-
tiv sein sollte;

C. Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Mdnchengladbach GmbH,
vermindert um die hierauf entfallende fiktive Ertragsteuerbelastung, wenn das han-
delsrechtliche Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Monchengladbach GmbH po-
sitiv sein sollte, bzw. erhdht um die hierauf entfallende fiktive Ertragsteuerentlas-
tung, wenn das handelsrechtliche Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Monchen-
gladbach GmbH negativ sein sollte,

D. Teilergebnis der WestVerkehr GmbH,
vermindert um die herauf entfallende fiktive Ertragsteuerbelastung, wenn das han-
delsrechtliche Teilergebnis der WestVerkehr GmbH positiv sein sollte, bzw. erhéht
um die hierauf entfallende fiktive Ertragsteuerentlastung, wenn das handelsrecht-
liche Teilergebnis der WestVerkehr GmbH negativ sein sollte,

E. Teilergebnis der GWG Kommunal GmbH,
vermindert um die hierauf entfallende fiktive Ertragsteuerbelastung, wenn das han-
delsrechtliche Teilergebnis der GWG Kommunal GmbH positiv sein sollte, bzw.
erhoht um die hierauf entfallende fiktive Ertragsteuerentlastung, wenn das han-
delsrechtliche Teilergebnis der GWG Kommunal GmbH negativ sein sollte.

Bei der Ermittiung der Teilergebnisse A bis E werden Steuernachforderungen bzw. Steu-
erentlastungen aus Zeitrdumen vor dem 01.01.2011 vermindert bzw. erhéht um die da-
rauf entfallenden Umkehreffekte in den Folgejahren dem Bereich zugeordnet, der diese
Steuernachforderungen bzw. Steuerentlastungen verursacht hat.

Schritt 3:

Das dem Inhaber der Geschéftsanteile 1 und 4 (Stadt Monchengladbach) zustehende
Teilergebnis setzt sich zusammen aus der Summe bzw. dem Saldo aus dem nach der
durch diese Geschéftsanteile ermittelten Beteiligungsquote an der NEW Kommunalhol-
ding GmbH auf ihn entfallenden Anteil am Teilergebnis der Holding-Versorgungssparte
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(A.) sowie aus dem Anteil am Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Ménchengladbach
GmbH (C.) entsprechend dem Verhaltnis der Beteiligungsquoten der Geschaftsanteile 1
und 4 einerseits und der Geschaftsanteile 2 und 5 andererseits an der NEW Kommunal-
holding GmbH zueinander.

Das dem Inhaber der Geschéaftsanteile 2 und 5 (Entwicklungsgesellschaft der Stadt Mon-
chengladbach mbH) zustehende Teilergebnis setzt sich zusammen aus der Summe
bzw. dem Saldo aus dem nach der durch diese Geschaftsanteile ermittelten Beteili-
gungsquote an der NEW Kommunalholding GmbH auf ihn entfallenden Anteil am Teil-
ergebnis der Holding-Versorgungssparte (A.) sowie aus dem Anteil am Teilergebnis der
NEW mobil und aktiv Ménchengladbach GmbH (C.) entsprechend dem Verhéltnis der
Beteiligungsquoten der Geschéaftsanteile 1 und 4 einerseits und der Geschéaftsanteile 2
und 5 andererseits an der NEW Kommunalholding GmbH zueinander.

Das dem Inhaber der Geschéftsanteile 3 und 6.1 und 6.2 (Stadt Viersen) zustehende
Teilergebnis setzt sich zusammen aus der Summe bzw. dem Saldo aus dem nach der
durch diese Geschéftsanteile ermittelten Beteiligungsquoten an der NEW Kommunalhol-
ding GmbH auf diese entfallenden Anteil am Teilergebnis der Holding-Versorgungs-
sparte (A.), und aus dem Teilergebnis der NEW mobil und aktiv Viersen GmbH (B.).

Das dem Inhaber des Geschéftsanteils 7 (KWH) zustehende Teilergebnis setzt sich zu-
sammen aus der Summe bzw. dem Saldo aus dem nach der durch diesen Geschafts-
anteil ermittelten Beteiligungsquote an der NEW Kommunalholding GmbH auf ihn ent-
fallenden Anteil am Teilergebnis der Holding-Versorgungssparte (A.), und aus dem Teil-
ergebnis der WestVerkehr GmbH {D).

Das dem Inhaber des Geschiftsanteils 8 (SEG) zustehende Teilergebnis setzt sich zu-
sammen aus der Summe bzw. dem Saldo aus dem nach der durch diesen Geschafts-
anteil ermittelten Beteiligungsquote an der NEW Kommunalholding GmbH auf thn ent-
fallenden Anteil am Teilergebnis der Holding-Versorgungssparte (A.), und aus dem Teil-
ergebnis der GWG Kommunal GmbH (E).

Schritt 4:
Ergibt sich bei der Ermittlung der Gewinnanteile nach dem vorstehenden Schritt 3 fir

einen der Gesellschafter ein negativer Gewinnanteil, so leistet dieser Gesellschafter in
entsprechender Hohe eine Ausgleichszahlung an die NEW Kommunalholding GmbH.
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Sollte sich in einem Geschéftsjahr kein positives zu verteilendes Versergungsergebnis
(Teilergebnis A.) ergeben, sind die Gesellschafter gemaf Schritt 3 nur zu Ausgleichs-
zahlungen in Hohe der Daseinsvorsorgeverluste (Teilergebnisse B. bis E.) verpflichtet.
Ein eventuell entstehender Verlustvortrag ist in den Folgejahren dem Teilergebnis der
Holding-Versorgungssparte zuzurechnen. Riicklagen werden dem Teilergebnis der Hol-
ding-Versorgungssparte zugeordnet. Als Ricklage sind Kapital- und Gewinnriicklagen

und ein Gewinnvorirag anzusehen.

Die Verpflichtungen der Gesellschafter zu Ausgleichszahlungen nach den beiden vor-

stehenden Absétzen sind auf folgende Hochstbetrage pro Geschiftsjahr beschrankt:

Stadt Mdnchengladbach /

Entwicklungsgesellschaft der Stadt Monchengladbach mbH: 20 Mio. Euro/Jahr
Stadt Viersen: 3 Mio. Eurof Jahr
Kreiswerke Heinsberg GmbH: 8 Mio. Euro/Jahr.
Stadtentwicklungsgesellschaft Grevenbroich GmbH: Xl

Die Gesellschafter verpflichten sich Uber eine Anpassung des auf sie entfallenden
Héchstbetrages zu verhandeln, wenn der auf sie entfallende Hoéchstbetrag in mehr als

einem Geschaftsjahr erreicht oder iiberschritten wird.

Der handelsrechtlich ertragswirksam zu vereinnahmende Anspruch der NEW Kommu-
nalholding GmbH auf Leistung der Ausgleichszahlung entsteht im selben Geschéftsjahr,
in dem der negative Gewinnanteil entsteht, und wird einen Tag nach Feststellung der
Bilanz der NEW Kommunalholding GmbH fallig.

4)  Abs. 3 gilt entsprechend fiir:

a) die Ermittlung und Verteilung des Uberschusses bei Liquidation der Gesellschaft
und

b) die Ermittlung und Verteilung des Uberschusses aus der VerduRerung von Antei-
len gder Teilen von Anteilen der in § 14 Abs. 3 Buchst. A bis E aufgefihrten Toch-
ter-/Beteiligungsgesellschaften sowie aus einer Liquidation dieser Tochter-/Betei-
ligungsgesellschaften.

' Der Hiichstbetrag der Ausgleichszahlung seitens der SEG muss noch festgelegt werden.
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Die NEW Kommunalholding GmbH filhrt zusammen mit ihrem Jahresabschluss fiir die
vorstehend in Absatz 3 Schritt 2 beschriebenen Teilergebnisse A. bis E. jeweils eine ei-
gene Ergebnisermittiung durch. Die Abschlusspriiferin/der Abschlusspriifer der NEW
Kommunalholding GmbH ist durch Beschluss der Gesellschafterversammiung zu beauf-
tragen, den Gewinnanspruch eines jeden Gesellschafters sowie etwaige, von einzelnen
Geselischaftern (nach MaRgabe von Absatz 3 Schritt 4) zu leistende Ausgleichszahlun-
gen zu ermitteln und hiertiber eine Bestéatigung zu erteilen.

Teile des Bilanzgewinns der Gesellschaft, die durch eine Auflésung von Kapitalriickla-
gen nach § 272 Absatz 2 HGB entstehen, die erforderlichl ist, um erhaltene Liquiditét aus
der Auflésung von Kapitalriicklagen nach § 272 Absatz 2 Nr. 4 HGB bzw. aus einer Ka-
pitalherabsetzung aus der Holding-Versorgungssparte (NEW AG und deren Tochterge-
sellschaften) ausschitten zu kénnen, stehen den Gesellschaftern im Verhaltnis ihrer Be-
teiligungsquoten an der NEW Kommunalholding GmbH zu. Dies gilt entsprechend fiir:

a) die Emittlung und Verteilung des Uberschusses bei Liquidation der Gesellschaft
und

b) die Ermittlung und Verteilung des Uberschusses aus der VerduRerung von Antei-
len oder Teilen von Anteilen der in § 14 Abs. 3 Buchstabe A aufgefihrten Holding-
Versorgungssparte sowie einer Liquidation dieser Holding-Versorgungssparte.

Teile des Bilanzgewinns der Gesellschaft, die durch eine Auflésung von Kapitalriickla-
gen nach § 272 Abs. 2 HGB entstehen, die erforderlich ist, um erhaltene Liquiditat aus
der Auflésung von Kapitalriicklagen nach § 272 Abs. 2 HGB aus den Sparten nach Ab-
satz 3 Buchstaben B, C, D und E ausschiitten kénnen, stehen den jeweils betroffenen
Gesellschaftern alleine bzw. im Verhéltnis ihrer Beteiligungsquoten an der NEW Kom-
munalholding GmbH zueinander (Stadt Monchengladbach, EWMG) zu. Dies gilt entspre-
chend fiir:

a) Die Ermittlung und Verteilung des Uberschusses bei Liquidation der Gesellschaft,

b)  Die Ermittlung und Verteilung des Uberschusses aus der VerduRerung von Antei-
len oder Teilen von Anteilen der in § 14 Abs. 3 Buchstaben B bis E aufgefiihrten
Tochter-/Beteiligungsgesellschaften sowie aus einer Liquidation dieser Tochter-
/Beteiligungsgesellschaften.

Die vorstehenden Absétze 6 und 7 gelten flr Gewinnrilickiagen nach § 272 Abs. 3 HGB
entsprechend.
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§15
Verfiigung iiber Geschéftsanteile

Jede Verfiigung iber Geschaftsanteile oder Teile von Geschéftsanteilen, insbesondere
die Ubertragung im Wege der Einzel- oder Gesamtrechtsnachfolge oder die Verpfan-
dung ist nur mit schriftlicher Zustimmung der Gesellschaft auf Grund eines vorherigen
Beschlusses der Gesellschafterversammiung zuldssig. Der verfiigende Gesellschafter
hat bei dieser Beschiussfassung kein Stimmrecht. Die schriftliche Zustimmung der Ge-
sellschaft darf nur dann erfolgen, wenn die Gesellschafter Stadt Monchengladbach,
EWMG - Entwicklungsgesellschaft der Stadt Monchengladbach mbH, Stadt Viersen und
Kreiswerke Heinsberg GmbH von dem ihnen zustehenden Vetorecht keinen Gebrauch
gemacht haben.

Die Zustimmung nach Absatz 1 Satz 1 ist zu erteilen, wenn ein Gesellschafter Geschéfts-
anteile oder Teile davon auf einen Erwerber libertragen will, an dem die Stadt M6nchen-
gladbach und/oder die Stadt Viersen und/oder der Kreis Heinsberg unmittelbar oder mit-
telbar zu 100 % beteiligt ist bzw. sind. § 11 Abs. 2 bleibt unberiihrt. Die Zustimmung
kann auch in diesem Fall verweigert werden, wenn durch die Verfiigung negative Aus-
wirkungen bzgl. des steuerlichen Querverbunds oder der Inhouse-Vergabefahigkeit fiir
die Gesellschaft, deren Tochtergesellschaften oder einen threr Gesellschafter zu erwar-
ten oder zu vermuten sind.

Jeder Gesellschafter kann die Gesellschaft mit einer Frist von zwei Jahren zum Ablauf
des Geschéftsjahres kiindigen. Die Kindigung hat schriftlich gegentliber der Geschafts-
fuhrung und den anderen Gesellschaftern zu erfolgen. Sie fiihrt nicht zur Aufiésung der
Gesellschaft. Die Geschaftsanteile des kiindigenden Gesellschafters werden von der
Gesellschaft eingezogen. Abweichungen von Satz 1 bis 3 bediirfen eines einstimmigen
Beschlusses der verbleibenden Gesellschafter.

§16
Einziehung, Ubertragung von Geschiftsanteilen

Die Einziehung von voll eingezahlten / voll erbrachten Geschéaftsanteilen mit Zustim-

mung des jeweiligen Gesellschafters ist jederzeit zulassig.

Die Einziehung von Geschéftsanteilen eines Gesellschafters ohne dessen Zustimmung

ist zuldssig, wenn
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der Geschaftsanieil des Gesellschafters gepfandet oder sonst wie in diesen voli-

streckt wird und die VolistreckungsmaRnahme nicht innerhalb von zwei Monaten
aufgehoben wird,

liber das Vermdgen des Gesellschafters ein Insolvenzverfahren erdffnet oder die
Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt wird oder der Ge-

sellschafter die Richtigkeit seines Vermdgensverzeichnisses an Eides statt zu ver-
sichern hat,

der Gesellschafter Auflésungsklage erhebt oder aufgrund einer auRerordentlichen
Kiindigung aus der Gesellschaft ausscheidet,

ein Gesellschafter aufgrund einer ordentlichen Kiindigung nach § 15 Abs. 3 aus
der Gesellschaft ausscheidet,

der betreffende Gesellschafter durch eine Verfligung gegen § 15 verstofdt oder sich
unter Missachtung der Vorgaben von § 15 zu einer solchen Verfiigung verpflichtet
oder die Stadt Viersen und/oder die Stadt Mdnchengladbach und/oder der Kreis
Heinsberg und/oder die Stadt Grevenbroich an einem Mitgesellschafter nicht mehr
unmittelbar oder mittelbar zu 100 % beteiligt ist,

in der Person des betreffenden Gesellschafters ein wichtiger Grund i.S.d. §§ 133,
140 HGB vorliegt; ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn der Gesell-
schaft ein weiteres Verbleiben des betroffenen Gesellschafters in der Gesellschaft
nicht mehr zumutbar ist, insbesondere wenn der Gesellschafter eine ihm nach dem
Gesellschafisvertrag obliegende wesentliche Verpflichtung vorsatzlich oder aus
grober Fahrlassigkeit verletzt oder die Erflllung einer solchen Verpflichtung un-
mdglich macht.

Steht ein Geschaftsanteil mehreren Gesellschaftern gemeinsam zu, so genigt es, wenn

ein Einziehungsgrund in der Person eines der Mitgeselischafter vorliegt.

Anstelle der Einziehung kann die Gesellschaft auch die Ubertragung der Geschéftsan-

teile auf einen oder mehrere Gesellschafter oder einen oder mehrere Dritte(n) verlangen.

Die Einziehung oder das Ubertragungsverlangen wird durch die Geschéaftsfithrer auf-

grund eines vorherigen einstimmigen Beschlusses der Gesellschafterversammilung er-

klart. Der betroffene Gesellschafter hat bei diesen Abstimmungen kein Stimmrecht. So-
weit die Stadt Monchengladbach oder die EWMG als Gesellschafter betroffen ist, gilt der
Stimmrechtsausschluss fiir beide Geselischafter, d. h. auch flr den nicht betroffenen
Gesellschafter.
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Die Einziehung wird mit Zugang des Beschlusses an die letzte der Gesellschaft bekannt
gegebene Anschrift des Gesellschafters wirksam, soweit nicht dereinst zwingend etwas
anderes vorgeschrieben ist.

Erklart die Geschéftsfihrung nach Abs. 5 die Einziehung oder das Ubertragungsverlan-
gen, ist die Stadt Viersen als betroffener Gesellschafter berechtigt und auf Verlangen
der Gesellschaft verpflichtet, alle Geschaftsanteile der Gesellschaft an der NEW mobil
und aktiv Viersen GmbH unentgeltlich zu iibernehmen. Das Gleiche gilt fir KWH hin-
sichtlich der Geschéftsanteile der Gesellschaft an der WestVerkehr GmbH. Das Gleiche
gilt fiir die SEG hinsichtlich der Geschéftsanteile der Gesellschaft an der GWG Kommu-
nal GmbH. Gleiches gilt auch fiir die Stadt Monchengladbach und die EWMG hinsichtlich
der Geschéfisanteile der Gesellschaft an der NEW mobil und aktiv Monchengladbach
GmbH, wobei auch bei Betroffenheit nur eines dieser beiden Geselischafter die Berech-
tigung und Verpflichtung alle Geschaftsanteile der Gesellschaft an der NEW mobil und
aktiv Ménchengladbach GmbH umfasst.

§17
Vergiitung der Geschiftsanteile

Scheidet ein Gesellschafter aus der Gesellschaft aus, steht ihm eine Abfindung seitens
der Gesellschaft zu, wenn sein Ausscheiden nicht zur Auflésung der Gesellschaft und

zur Beteiligung des ausscheidenden Geselischafters an der Liquidation der Gesellschaft
fuhrt.

Die Abfindung nach Abs. 1 bestimmt sich nach dem auf die Geschéftsanteile entfallen-
den Unternehmenswert, d. h. dem Unternehmenswert, den die Geschéftsanteile des
ausscheidenden Gesellschafters unter Beriicksichtigung des "Tracking-Stock-Modells"
geméafh § 14 ohne die durch den betroffenen Gesellschafter nach § 16 Abs. 7 ggf. zu
ibernehmenden Geschiftsanteile verkorpern. Dieser Unternehmenswert ist von einer
Wirtschaftspriifungsgesellschaft nach den .Grundsétzen zur Durchfiihrung von Unter-
nehmensbewertungen® entsprechend dem jeweils gliltigen Stand des Instituts der Wirt-
schaftspriifer e.V. (z. Z. IDW S 1) zu emitteln. Kénnen sich die Gesellschafter nicht
innerhalb von einem Monat nach Aufforderung durch den ausscheidungswilligen Gesell-
schafter Gber die Wahl der Wirtschaftspriiffungsgesellschaft einigen, so wird sie vom
Hauptgeschaftsfiihrer der Industrie- und Handelskammer Diisseldorf bestimmt, der fir
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die Parteien mafRgebend ist. Die Wirtschaftspriifungsgeselischaft wird in diesem Zusam-
menhang fiir die Gesellschafter als Schiedsgutachter im Sinne von § 317 Abs. 1 BGB
tatig. Das Honorar des Schiedsgutachters sowie die sonstigen Kosten der Unterneh-
mensbewertung tragt der ausscheidende Gesellschafter.

Abweichend von Abs. 2 ist der Abfindungsbetrag in den Féllen des § 16 Abs. 2 Buch-
stabe d) und €) um einen Abschlag von 15 % zu kiirzen. Sollte eine Kiirzung in dieser
Hdhe nicht zulassig sein, ist der Abschlag auf die maximal zuldssige Héhe zu reduzieren,
mindestens aber auf 10 % festzusetzen.

Scheidet ein Gesellschafter geman § 16 aus, steht ihm eine Abfindung seitens der Ge-
sellschaft oder, soll der Geschéaftsanteil auf einen oder mehrere Gesellschafter Gibertra-
gen werden, seitens dieses oder dieser Gesellschafter zu. Entsprechendes gilt, wenn
der Gesellschafter durch eigene auerordentliche Kindigung aus der Gesellschaft aus-
scheidet. Die Abfindung besteht in einem Geldbetrag in Hohe des Unternehmenswertes
des betroffenen Geschéftsanteils. Die Ermittlung des Unternehmenswertes richtet sich
nach § 17 Absatz 2 diesés Vertrages.

Das sich ergebende Abfindungsguthaben ist vom Tage des Ausscheidens an bis zum
Tage des Zahlungseingangs beim ausscheidenden Gesellschafter mit einem Zinssatz
von 2 Prozentpunkten (iber dem jeweiligen Basiszinssatz gemai § 247 BGB zu verzin-
sen. Es ist in zwei Raten auszuzahlen. Die erste Rate ist sechs Monate nach dem Tag
des Ausscheidens fallig, die zweite Rate ist achtzehn Monate nach dem Tag des Aus-
scheidens fallig.

Die Auszahlungsbetriage kdnnen jederzeit vor Filligkeit ganz oder teilweise geleistet
werden. Vorzeitige Zahlungen sind auf die letzte fillige Rate zu verrechnen.

§18
Steuerklausel

Die Gesellschaft darf den Gesellschaftern oder diesen nahe stehenden Dritten geldwerte

Vorteile nur nach Mallgabe satzungsgeméaRer Gewinnverteilungsbeschlisse gewahren.

Verstolen Rechtsgeschéfte oder Rechtshandlungen gegen Abs. 1, so sind sie insoweit
unwirksam, als den dort genannten Personen ein Vorteil gewahrt wird, Die/der Begiins-
tigte ist verpflichtet, der Gesellschaft Wertersatz in Héhe des ihr/ihm zugewandten Vor-

teils und hierauf anfallender Steuernachteile der Gesellschaft zu leisten. Besteht aus
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Rechtsgriinden gegeniiber einem Gesellschafter nahe stehenden Dritten kein Aus-
gleichsanspruch oder ist dieser nicht durchsetzbar, so richtet sich der Anspruch gegen
den Gesellschafter, dem der Dritte nahe steht.

3) Ob und in welcher Hohe ein geldwerter Vorteil entgegen der Bestimmung des Abs. 1
gewahrt worden ist, wird mit den Rechtsfolgen des Abs. 2 durch bestands- bzw. rechts-
kraftige Festistellung der Finanzbehotrde oder eines Finanzgerichtes fiir die Beteiligten
verbindlich. Die/der Begiinstigte bzw. der Gesellschafter gemal Abs. 2 Satz 3 hat die
auRergerichtlichen und gerichtlichen Kosten des Verfahrens der Gesellschaft zu erstat-

ten.

§19
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soweit gesetzlich vorgeschrieben, im Bun-
desanzeiger bzw. in dem an dessen Stelle tretenden gesetzlichen Verkiindungsorgan.

§20
Gleichstellung

Die Gesellschaft und inre Organe haben die Ziele des Gesetzes zur Gleichstellung von Frauen
und Mannerm fiir das Land Nordrhein-Westfalen zu beachten.

§21
Salvatorische Klausel

Falls einzelne Bestimmungen dieses Vertrages ganz oder teilweise unwirksam oder undurch-
fuhrbar sein sollten oder werden, so bleibt die Gilltigkeit der lGbrigen Bestimmungen hiervon
unberiihrt. Das gleiche qgilt, falls sich herausstellen solite, dass der Vertrag eine Regelungsli-
cke enthalt. Anstelle der unwirksamen oder undurchfilhrbaren Bestimmung soll dann die Re-
gelung treten, die dem wirtschaftlichen Sinn der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestim-
mung am nachsten kommt. Im Falle einer Regelungsliicke gilt die Regelung, die — unter Be-
riicksichtigung des Vertrages im Ubrigen - mutmaflich vereinbart worden wére, wenn die Ge-
sellschafter die Liicke bei Vertragsschluss bedacht hatten.
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